
ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 

ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

អគ្គនាយរដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
General Directorate of Rubber 

3 

របាយការណ៍ 

សតរី ី

លទ្ធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើរទ្ិសកៅ 

ការងារឆ្ន ាំ២០១៧ របសអ់គ្គនាយរដ្ឋា នកៅស ៊ូ 



អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                         
 

 
មាតិកា 

ល.រ ចាំណងក ើង ទាំព័រ 
១. កសចកតីកផតើម............................................................................................................................... ១ 
 ១.១ ប្បវត្តិកៅស ៊ូធមមជាត្ ិ................................................................................................................ ១ 
 ១.២ ផលប្បកោជនក៍ៅស ៊ូធមមជាត្ ិ................................................................................................... ២ 
 ១.៣ ស្ថា នភាពកៅស ៊ូធមមជាត្ិកលើពិភពកោកកនុងឆ្ន ាំ២០១៦ .................................................................. ២ 
 ១.៤ កសណារកីោកៅស ៊ូធមមជាត្ិឆ្ន ាំ២០១៦ (ANRPC, 2016) ............................................................. ៣ 
២. លទធផលការងារសាំខាន់ៗ កនងុឆ្ន ាំ២០១៦ ................................................................................ ៥ 
 ២.១ ការងាររដ្ឋបាលនិងនីត្កិមម ........................................................................................................ ៥ 
   ២.១.១ ការងាររដ្ឋបាល ........................................................................................................... ៥ 
  ២.១.២ ការងារនីត្ិកមម ............................................................................................................ ៦ 
 ២.២ ការងារផផនការនិងហិរញ្ញ វត្ាុ ..................................................................................................... ៦ 
  ២.២.១ ការងារផផនការ .......................................................................................................... ៦ 
  ២.២.២ ការងារហិរញ្ញ វត្ាុ ......................................................................................................... ៨ 
 ២.៣ ការងារអភវិឌ្ឍន ៍................................................................................................................. ១១ 
  ២.៣.១ សាិត្ិផ្ផៃដ្ី ផលិត្ផល និងការនាំកេញកៅស ៊ូធមមជាត្ិ ....................................................... ១១ 
  ២.៣.២ សាិត្ិកោងេប្ក និងសិបបកមមផកផ្េនផលិត្ផលកៅស ៊ូធមមជាត្ ិ.............................................. ១៣ 
  ២.៣.៣ ការងារផសពវផាយនិងបណុ្ុះបណ្ាល ......................................................................... ១៤ 
 ២.៤ ការងារពិកស្ថធនន៍ិងប្ស្ថវប្ជាវ ............................................................................................... ១៥ 
 ២.៥ ការងារសហប្បត្ិបត្តិការអនតរជាត្ិ  .......................................................................................... ១៨ 
  ២.៥.១ សមាគមបណាត ប្បកេសផលិត្កៅស ៊ូធមមជាត្ិ (ANRPC) ................................................. ១៨ 
  ២.៥.២ ប្កុមប្បកឹាប្ស្ថវប្ជាវនិងអភវិឌ្ឍនក៍ៅស ៊ូអនតរជាត្ ិ(IRRDB) ............................................ ២០ 
  ២.៥.៣ កិេចសហប្បត្បិត្តិការជាមយួCIRAD ........................................................................... ២០ 
  ២.៥.៤ កេិចសហប្បត្ិបត្តិការជាមយួ CATAS .......................................................................... ២១ 
  ២.៥.៥ េីភាន កង់ារបាោាំងសប្មាបក់ារអភវិឌ្ឍ (AFD) ................................................................... ២១ 
  ២.៥.៦ កេិចសហប្បត្ិបត្តិការជាមយួស្ថកលវេិាល័យអនតរជាត្ិ ................................................... ២១ 
  ២.៥.៧ កេិចសហប្បត្ិបត្តិការជាមយួស្ថធារណរដ្ឋប្បជាមានិត្េិន ................................................ ២២ 
  ២.៥.៨ ការករៀបេាំគកប្មាងអភវិឌ្ឍនក៍ៅស ៊ូកនុងត្ាំបនប់្ត្ីកកាណអភវិឌ្ឍនក៍មពុជា ឡាវ និង កវៀត្ណាម           

(CLV-DTA) .................................................................................................................... ២២ 
៣. បញ្ហា ប្បឈម ...................................................................................................................... ២២ 
៤. សាំណ៊ូ មពរ ............................................................................................................................. ២៣ 
៥. សននដិ្ឋា ន ............................................................................................................................... ២៣ 
៦. ទសិកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧ .................................................................................................... ២៤ 



អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                         
 

តារាង 
១. តាោងេ១ី មន្រនតីោជការតាមកប្មតិ្ជាំនញ ....................................................................................... ០៦ 
២. តាោងេ២ី ការកប្បៀបកធៀបរវាងថវកិាអនុមត័្ឆ្ន ាំ២០១៥/២០១៦ ........................................................ ០៨ 
៣. តាោងេ៣ី សាិត្ិផ្ផៃដ្ីដ្ាំណាាំកៅស ៊ូឆ្ន ាំ២០១៦ (ហិកតា) ..................................................................... ១១ 
៤. តាោងេ៤ី កមមវធិីសននិសីេ កេិចប្បជុាំ និង សននិបាត្ប្បរាំឆ្ន ាំ២០១៦ របស់ ANRPC ................................ ១៩ 
៥. តាោងេ៥ី ប្ពឹត្តិការណ៍សាំខានរ់បស់ ANRPC កនុងឆ្ន ាំ២០១៧ ............................................................ ២០ 

 
ប្កាហ្វកិ 

១. ប្កាហវិកេី១ ការកប្បៀបកធៀបថវកិាអនុវត្តនិងថវកិាអនុមត័្ឆ្ន ាំពី២០១០-២០១៦ ..................................... ០៩ 
២. ប្កាហវិកេ២ី ការប្បម៊ូលេាំណ៊ូ លរបស់អគគនយកដ្ឋឋ នកៅស ៊ូឆ្ន ាំ២០១៦ ................................................ ១០ 
៣. ប្កាហវិកេ៣ី អប្តាភាគរយផ្នប្បកភេផ្ផៃដ្ីេមាា រកៅស ៊ូ២០១៦............................................................ ១១ 
៤. ប្កាហវិកេ៤ី េាំហាំប្បកភេផ្ផៃដ្ដី្ាំណាាំកៅស ៊ូឆ្ន ាំ២០១២-២០១៦ (ហិកតា) ............................................. ១២ 
៥. ប្កាហវិកេ៥ី ផ្ផៃដ្ីកៅស ៊ូកេៀរជរ័ ផថទាំ និងសរបុ ឆ្ន ាំ២០១២-២០១៦................................................... ១២ 
៦. ប្កាហវិកេ៦ី ផលិត្កមមនិងការនាំកេញកៅស ៊ូធមមជាត្ិឆ្ន ាំ២០១២-២០១៦ ............................................ ១៣ 

 
ឧបសមព័នធ 

១. ឧបសមពន័ធ ១  រេនសមពន័ធអគគនយកដ្ឋឋ នកៅស ៊ូ .......................................................................... ២៦ 
២. ឧបសមពន័ធ ២  លេធផលផ្នការអនុវត្តេកងាា មសកមមភាពថវកិាកមមវធិ ី.................................................. ២៧ 
៣. ឧបសមពន័ធ ៣  កោលកៅផ្នការអនុវត្តេកងាា មសកមមភាពថវកិាកមមវធិីឆ្ន ាំ២០១៧ ................................. ៣០ 
៤. ឧបសមពន័ធ ៤  សាិត្ិ ផ្ផៃដ្ី ផលិត្ផល នងិការនាំកេញកៅស ៊ូធមមជាត្ិ ឆ្ន ាំ១៩៨០-២០១៦ .................... ៣៣ 
៥. ឧបសមពន័ធ ៥  ស្ថា នភាពការងារអាជីវកមម ផលិត្កមម នងិនីហរណ័កមមកៅស ៊ូ ឆ្ន ាំ២០១៦ ...................... ៣៤ 
៦. ឧបសមពន័ធ ៦  សាិត្ិដ្ាំណាាំកៅស ៊ូកមពុជាឆ្ន ាំ២០១៦ ........................................................................ ៣៥ 
៧. ឧបសមពន័ធ ៧  សាិត្ិផ្ផៃដ្ីអត្តី្េមាា រកៅស ៊ូរដ្ឋ និងវេិាស្ថា នប្ស្ថវប្ជាវកៅស ៊ូកមពុជា(វសកក) ឆ្ន ាំ២០១៦ ... ៤១ 
៨. ឧបសមពន័ធ ៨  សាិត្ិេមាា រកៅស ៊ូកលើសមបទនដ្ីកសដ្ឋកិេចឆ្ន ាំ២០១៦ ................................................. ៤២ 
៩. ឧបសមពន័ធ ៩  សាិត្ិផ្ផៃដ្ីកៅស ៊ូប្គួស្ថរ ឆ្ន ាំ២០១៦......................................................................... ៤៧ 
១០. ឧបសមពន័ធ ១០  សាិត្ិផ្ផៃដ្ីកៅស ៊ូលមអតិ្តាមកេត្តឆ្ន ាំ២០១៦ ............................................................... ៤៨ 
១១. ឧបសមពន័ធ ១១  តាោងប្កុមហ ុនសមបទនដ្ីកសដ្ឋកិេចផដ្លមាច ស់វនិិកោគកនុងប្សុក និង បរកេស កលើដ្ាំណាាំ 
 កៅស ៊ូ ឆ្ន ាំ២០១៦ .............................................................................................. ៥៤ 
១២. ឧបសមពន័ធ ១២  សាិត្ិកោងេប្ក-សិបបកមមតាមកេត្ត ប្កុង-ប្សុក ប្បរាំឆ្ន ាំ២០១៦ ..................................... ៥៥ 
 

បទបងាា ញ 
១. បេបងាា ញេ១ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់នយកដ្ឋឋ ន 
 អភវិឌ្ឍនក៍ៅស ៊ូ .................................................................................................. ៥៦ 
២. បេបងាា ញេ២ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់នយកដ្ឋឋ ន 
  េីផារនិងសហប្បត្ិបត្តិការអនតរជាត្ិ ...................................................................... ៦០ 



អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                         
 

៣. បេបងាា ញេ៣ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់នយកដ្ឋឋ ន 
  ផកផ្េនផលិត្ផលកៅស ៊ូ ........................................................................................ ៦៤ 
៤. បេបងាា ញេ៤ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់នយកដ្ឋឋ ន 
  រដ្ឋបាលនិងនីត្កិមម ............................................................................................. ៦៨ 
៥. បេបងាា ញេ៥ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់នយកដ្ឋឋ ន 
  ផផនការ ហិរញ្ញ វត្ាុ និងសាិត្ ិ.................................................................................. ៧១ 
៦. បេបងាា ញេ៦ី លេធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកេិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧របស់វេិាស្ថា ន 
  ប្ស្ថវប្ជាវកៅស ៊ូកមពុជា ........................................................................................ ៧៦ 

 
រ ៊ូបថត 

១.  រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពថ្នន កដ់្កឹនាំអគគនយកដ្ឋឋ នកៅស ៊ូ   និងថ្នន កដ់្កឹនាំប្កសួងកសិកមម   រកុាា ប្បមាញ់  និង
កនស្ថេ............  ...................................................................................................................... ៨១ 

២. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពនយកដ្ឋឋ នអភវិឌ្ឍនក៍ៅស ៊ូ ............................................................................ ៨៣ 
៣. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពនយកដ្ឋឋ នេីផារ នងិសហប្បត្ិបត្តកិារអនតរជាត្ិ ............................................... ៨៤ 
៤. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពនយកដ្ឋឋ នផកផ្េនផលិត្ផលកៅស ៊ូ .................................................................. ៨៥ 
៥. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពនយកដ្ឋឋ នរដ្ឋបាល និងនតី្ិកមម ...................................................................... ៨៦ 
៦. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពនយកដ្ឋឋ នផផនការ ហិរញ្ញ វត្ាុ និងសាិត្ិ............................................................. ៨៧ 
៧. រ៊ូបថត្សតីពីសកមមភាពវេិាស្ថា នប្ស្ថវប្ជាវកៅស ៊ូកមពុជា ..................................................................... ៨៨ 



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 1 
 

របាយការណ៍ 
សតពី ី

លទធផលការងារឆ្ន ាំ២០១៦ និងកលើកទិសកៅការងារ 
ឆ្ន ាំ២០១៧ របសអ់គ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 

១. កសចកតីកផតើម 
១.១ ប្បវត្តិកៅស ៊ូធមមជាត្ិ 
១- ដំណកំៅសូ៊ររូវបានដជំាកលើកដំបូងកបុងរបវរថិសាស្រសថកមពុជានាឆ្ប ១ំ៩១០ កដយកលក ប៊ូ យ៉ ជនជារបិារងំ 

កៅកបុងរសុកព្រពនប ់ កេរថកំពរ (បច្ចុបផនប កេរថរពះសីហនុ)  កលើព្ផធដីជាង១៥០ហិកតា។ ដល់ឆ្ប ១ំ៩២១ ក ើប
ដំណកំៅសូ៊ជាលកខណៈឧសាហកមមរ ងរ់ាយធំ ររូវបានបកងកើរកឡើងកដយរកុមហុ៊នវនិិកយគរបស់បារងំធំៗ
ច្ំនួន៥ កៅកលើដីរកហមបាសាល់នាកេរថកំពងច់ាម កេរថរកកច្ះ និងកេរថររនគិរ ី កលើព្ផធដី ំហំជាង៥០.០០០
ហិកតា។ រហូរមកដល់ឆ្ប ១ំ៩៦៩ ដំណកំៅសូ៊កៅកមពុជាបានពរងីកព្ផធដីជាង៦៤.០០០ហិកតា កបុងកនាះព្ផធដី
កច្ៀរមានជាង៣៩.០០០ហិកតា កដយ  ួលបានផលិរផលកៅសូ៊បានជាង៥០.០០០កតាន សរមាបក់ារ
ករបើរបាស់កៅកបុងរសុកនិងការនាកំច្ញកៅបរក ស។ កៅជនំានក់នាះ កមពុជាររូវបានអនថរជារិ  ួលសាគ ល់ច្ាស់
ថាជារបក សដដលមានច្មាក រកៅសូ៊លអ ដដលមាន ិនបផលនិងផលិរផលកៅសូ៊របកបកដយគុណភាពេពស់កៅ
កបុងរំបនអ់ាសីុ។ 

២- ចាបត់ាងំពីឆ្ប ១ំ៩៧០មក កដយសារសស្ររគ មកបុងរសុក ជាពិកសសដំណកក់ាលចុ្ងករកាយសទិរករកាមរបប
រគបរ់គងរបស់ពួកដេមររកហម រល់កហដឌ រច្នាសមពន័នរគបវ់ស័ិយកសធើរដល់ឫសគល់ រហូរដល់អាយុជីវរិរបជាជន
របល់ននាក់ររូវបាន  ួលរងកររះមហនថរយយ៉ងធងនធ់ងរ និងសាទ នភាពច្មាក រកៅសូ៊ក៏ដូច្ជាជីវរិកមមករ
របព់ានន់ាក ់ររូវ  ួលរងកររះថាប ក ់និងច្មាក រកៅសូ៊េូច្ខារយ៉ងធងនធ់ងរ។ 

៣- ចាបព់ីឆ្ប ១ំ៩៨០ រដឌ ភបិាលបានករៀបច្ំដកឱ់្យដំកណើ រការសាថ រ និងកធវើអាជីវកមមច្មាក រកៅសូ៊ចាស់ៗដដលកៅ
កសសសល់កឡើងវញិ រហូរមកដល់បច្ចុបផនបនងិបានដកក់ច្ញនូវកសច្កឋីរបកាសសឋីពកីារអភវិឌណដំណកំៅសូ៊
រគួសារកៅកមពុជា រពមាងំបានផថល់សមផានដីកសដឌកិច្ចសរមាបដ់ំណកំៅសូ៊ដល់វនិិកយគិនកបុងរសុកនិង
បរក ស កបុងករលបំណងដរបកាល យកមពុជា កៅជារបក សផលិរករកៅសូ៊ដម៏ានសកាថ នុពលកៅកបុងរំបន ់និងជា
របក សផគរផ់គងផ់លិរផលកៅសូ៊មយួច្ំដណកចូ្លកៅកបុង ីផារពិភពកលក។ រហូរមកដល់បច្ចុបផនបកនះដំណំ
កៅសូ៊កៅដរររូវបានកគរបសិ ននាមថាជា “ មាសស ” និងររូវបានរជរដឌ ភបិាលកមពុជា យកច្ិរថ ុកដកេ់ពស់
បនាធ បព់ីផលិរកមមរសូវ។ ជាពិកសសចាបត់ាងំពីឆ្ប ១ំ៩៩៣ បនាធ ប់ពីរជរដឌ ភិបាលបានកធវើកំដណ រមង់អររី
ច្មាក រកៅសូ៊រដឌាងំ៧ ជាបនថបនាធ បព់ីស័វយភបិាលកសដឌកិច្ច មកជាសហររសសាធារណ:មានលកខណៈកសដឌកចិ្ច 
និងចុ្ងករកាយបានកធវើអវនិិកយគ ឱ្យកៅដផបកឯកជនរគបរ់គងាងំរសុងកបុងអំឡុងឆ្ប ២ំ០០៨-២០០៩។  នធឹមនឹង
ការកធវើឯកជនភាវបូនីយកមមអរីរច្មាក រកៅសូ៊រដឌ រព្មលកៅសូ៊បានកកើនកឡើងេពស់ជាបនថបនាធ ប ់ និងរសបកពលដដល
រជរដឌ ភបិាលបានផថល់សមផានដីកសដឌកិច្ចដល់វនិិកយគនិកបុងរសុកនិងបរក ស ជាកតាថ ជំរញុឱ្យឧសាហកមម
កៅសូ៊ធមមជារិកៅកមពុជាាងំច្មាក រកសិឧសាហកមម និងច្មាក រកៅសូ៊រគួសារ បានចាបក់ផថើមបកងកើនសនធុះនិងមាន
ការវវិឌណមយួរបកបកដយថាមភាព ាងំកៅកបុងដផបកដដុំះ ការយកផល និងការនាកំច្ញផលិរផលកៅសូ៊ផងដដរ។ 
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១.២ ផលប្បកោជន៍កៅស ៊ូធមមជាត្ិ 
៤- កៅសូ៊ធមមជារិ គឺជាដំណយុំ នសាស្រសថនិងកសដឌកិច្ចមយួរបកភ ដដលផថល់របកយជនជ៍ាករច្ើនដល់អបកដ ំ ដល់

កសដឌកិច្ចជារ ិដល់សងគមាងំមូល និងបរសិាទ ន  ជាពិកសសបានចូ្លរមួកលើកកមពស់របាកច់្ំណូលកសដឌកិច្ចជារិ
និងកសដឌកិច្ចរគួសារកសិករ  ចូ្លរមួការប់នទយភាពរកីរក តាមរយៈការបកងកើរការររនិងមុេរបរមានសទិរភាព
ជូនរបជាពលរដឌកៅតាមរំបនជ់នប  នងិការប់នទយការកធវើច្ំណករសុក   ផឋល់ជាវរទុធារុកដើមសរមាបវ់ស័ិយ
ឧសាហកមម ផលិរជាមុេ ំនិញរប់ពាន់មុេ សរមាបប់ករមើររមូវការករបើរបាស់របចាពំ្្ង ដូច្ជាសំបកកង់
យនយនថ សមាា រកបុងលំកៅដឌ ន កបុងដផបកកវជជសាស្រសថ (ករសាមព្ដកព យ ករសាមអនាមយ័។ល។) និងករបើជា
កំណល់សំណង់អាររនិងសាព នធំៗ  ប់ ល់ការដួលរលំកដយសាររញ្ជួ យដផនដី។ល។ ផថល់ក ើសរមាប់
ករបើរបាស់សំណង ់ផលិរករគឿងសរា រមឹ  ជាក ើឥនននៈ ចូ្លរមួច្ំដណកជួយ ការប់នទយការកាបប់ំផ្លល ញព្រពក ើ  
ធមមជារិ ការពារការហូរករចាះដី និងជាគរមបព្បរងកឡើងវញិ កដើមផចូី្លរមួកបុងការដ្រកាលំនឹងបរសិាទ ន កដយ
ការប់នទយឧសម័នផធះកញ្ចក ់ និងការប់នទយបដរមបរមួលអាកាសធារុដដលជាបញ្ហា ពិភពកលកសំខានម់យួកបុង
កពលបច្ចុបផនប។ 

 
១.៣ ស្ថា នភាពកៅស ៊ូធមមជាត្ិកលើពិភពកោកកនងុឆ្ន ាំ២០១៦ 
៥- រព្មលកៅសូ៊ធមមជារិបានចាបក់ផថើមសធុះកងើបកឡើងវញិកាលពីចុ្ងឆ្ប ២ំ០១៦ កហើយសមាគមបណឋ របក សផលិរ

កៅសូ៊ធមមជារ ិ(Association of Natural Rubber Producing Countries: ANRPC) រពំឹងថានិនាប ការកនះ
នឹងបនថកៅកបុងឆ្ប ២ំ០១៧ (TRA President View, 2016)។ 

៦- ជាមយួនឹងនិនាប ការ្មីៗ  ព្នឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារកិលើ ីផារអនថរជារ ិ បានជះឥ នពិលជាវជិជមានដល់រព្មល 
កៅសូ៊ធមមជារិឱ្យមានការដរបរបួលកដយសារកតាថ មយួច្ំនួនរមួមាន៖ ការកងើបកឡើងវញិ ព្នកសដឌកិច្ចពិភពកលក
ដដលនាមំុេកដយសហរដឌអាកមរ៉កិ រព្មលករបងកៅកកើនកឡើង អរតាបឋូររបាករ់បក សផលិរកៅសូ៊កធៀបជាមយួ
របាកដុ់លល រអាកមរ៉កិ យនថការនានាកបុងការរការុលយភាពកលើការផគរផ់គងន់ងិររមូវការ និង្មីៗ កនះកេរថច្ំនួន
១២ព្នភាគខាងរផូងរបក សព្្ បាន  ួលរងនូវកររះ ឹកជំននយ៉់ងធងនធ់ងរ ដដលមនិធាល បម់ានកបុងរយ:កពល
៣ សវរសរក៍នលងមកកនះ។ របក សព្្គឺជារបភពអាង ឹកជរ័ពិភពកលក (Latex Bowl of the World) 
ដដលផថល់ផលិរផលរបមាណ៣៧% ព្នការផគរផ់គង់កៅសូ៊ធមមជារិពិភពកលក កហើយរបមាណ៧០% ព្ន
ផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារកិបុងរបក ស កច្ញមកពីបណថ កេរថភាគខាងរផូងកនះ (TRA President View, 

2016)។  

៧- កយងតាមការវយរព្មលបឋមដដលកធវើកឡើងកដយអាជាញ ធរកៅសូ៊ព្្ កររះ ឹកជំននក់នះ ំនងនឹងការប់នទយ
ផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារិយ៉ងកោច្ច្ំនួន៣៦០.០០០កតាន ពីផលិរផលរបស់របក សព្្កៅកបុងឆ្ប ២ំ០១៧។
របក សកនះនឹងអាច្ផលិរបានររឹមដរ៤.៣៨១លនកតាន កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ ដដលផធុយនឹងការរពំឹង ុក ថានឹង
អាច្ផលិរបានដល់កៅ៤.៧៤១លនកតាន។ 

៨- ជាការបដនទមច្ំកពាះការ្យចុ្ះព្នកៅសូ៊ធមមជារិកៅកបុងរបក សព្្ ការផគរផ់គងក់ៅសូ៊ធមមជារិ ូាងំពិភពកលក 
រមួាងំបណថ របក សដដលមនិដមនជាសមាជិក ANRPC បានធាល កចុ់្ះជាមធយម០,៦%កបុងឆ្ប  ំ កៅរវងឆ្ប ំ
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២០១៤ និងឆ្ប ២ំ០១៦។  នធឹមនឹងកនះ ររមូវការផលិរផលកនះបានកកើនកឡើងកបុងអរតា៣,២% កបុងរយ:កពល
ដូច្រប  (TRA President View, 2016)។ 

៩- កដយដឡកកបុងឆ្ប ២ំ០១៦ កយងតាម ិនបនយ័ព្្លកៅសូ៊ធមមជារិកៅរបក សកមពុជា និនាប ការរព្មលកៅសូ៊ធមមជារិ 
របស់ ANRPC និនាប ការរព្មលកៅសូ៊ធមមជារកិៅ របក សម៉ាកឡសីុ និងនិនាប ការរព្មលកៅសូ៊ធមមជារិរបក សព្្ជា
កដើមក ើញថា រព្មលកៅសូ៊ធមមជារិាងំកៅកលើ ីផារកបុងរសុក[  និងករៅរសុកមានការកកើនកឡើងគួរជា ីកមា កៈ
កបុងររីមាស ៤ី កធៀបនឹងអឡុំងកពលដូច្រប កបុងឆ្ប ២ំ០១៥។ [សរបុមកល នផលព្នការកងើបកឡើងវញិនូវរព្មល
កៅសូ៊ធមមជារិកនះ បានមកពី (១) ការកងើបកឡើងវញិនូវរព្មលករបងកៅកលើ ីផារពិភពកលក (២) បញ្ហា ការផគរផ់គង់
ធាល កចុ់្ះបណថ លមកពីកររះ កឹជំននយ៉់ងធងនធ់ងរកៅភាគខាងរផូងរបក សព្្ (៣) ការរពំឹង ុកជា្មីព្នការកងើប
កឡើងវញិយ៉ងកលឿននូវកសដឌកិច្ចពិភពកលកនាំមុេកដយសហរដឌអាកមរ៉កិ និង (៤) ល នផលព្នភាពរបកសើរ
កឡើងនូវររមូវការដដលបានរពំឹង ុក (TRA President View, 2016)។ 

  
១.៤ កសណារកីោកៅស ៊ូធមមជាត្ិឆ្ន ាំ២០១៦ (ANRPC, 2016) 
១០- ដផអកតាមការពាកររបស់មូលនិធិរបូីយវរទុអនថរជារ ិ(International Monetary Fund: IMF) ដដលបានកច្ញ

ផាយកបុងដេរុលកនលងមក   កសដឌកិច្ចពភិពកលកនឹងមានកំកណើ នកបុងអរតារបមាណ៣,៤%  កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ 
កធៀបនឹងឆ្ប ២ំ០១៦ ដដលមានអរតាររឹម៣,១%ប៉ុកណត ះ កហើយសនធសសនក៍លើរល់មុេ ំនិញនឹងហកក់ឡើង
របមាណ១០% កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ កធៀបនឹងឆ្ប ២ំ០១៦កនលងមក។  

១១- ការរពំឹង ុកថា កៅសូ៊ធមមជារិកបុងឆ្ប ២ំ០១៧ នឹងមានភាពរបកសើរកឡើង គឺសទិរកបុងអរតាកំកណើ នគួរជា ីកមា កៈ
ដដលជាកតាថ ជរមុញឱ្យការសធុះកងើបកឡើងវញិ ព្នកសដឌកិច្ចពភិពកលក កដយសារដរយនថការពរងឹង ីផាររមួនិង 
ការអភវិឌណកសដឌកិច្ច។ មូលនិធិរបូីយវរទុអនថរជារិ (IMF) បានពាករថា ភាពរបកសើរកឡើងព្នរព្មល ំនិញគបួផសំ
ជាមយួនឹងរព្មលករបងកៅកលើ ីផារពិភពកលក គឺជាកតាថ វជិជមានដដលជះឥ និពលកៅដល់រព្មលកៅសូ៊ធមមជារិ 
កហើយកំកណើ នកសដឌកិច្ចពិភពកលក គសឺទិរកបុងអរតារបមាណ៣,៤% ដដលកំកណើ នកនះអារស័យកលើភាព
របកសើរព្នយនថការពរងឹង ីផាររមួនិងការអភវិឌណកសដឌកិច្ច។ 

១២- កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ កំកណើ នកសដឌកិច្ចសហរដឌអាកមរ៉កិររូវបានរពំឹងថា នឹងកកើនកឡើងកបុងអរតា២,២% ដដលកច្ញមក
ពីរព្មលថាមពលាប និងភាពកេាយព្នរបាក់ដុលល រអាកមរ៉កិពីអរីរកាល។ ច្ំដណកឯកំកណើ នកសដឌកចិ្ចជប៉នុ
ររូវបានពាករថា នងឹកៅដរមានភាព នក់េាយកបុងអរតាសកាថ នុពល០,៥% កបុងឆ្ប ២ំ០១៦ និងមុននឹងកកើន
កឡើងដល់អរតា០,៦% កបុងឆ្ប ២ំ០១៧។ ផលិរផលកបុងរសុកសរបុរបស់របក សឥណឍ  នឹងបនថកកើនកឡើងកលឿន
បំផុរកបុងច្ំកណមរបក សដដលមានកសដឌកិច្ចធំៗ  កបុងអរតាកំកណើ នពាករណ៍៧,៦% នាកបុងឆ្ប ២ំ០១៦-
២០១៧។ 

១៣- កសដឌកិច្ចរបក សច្ិនមានកំកណើ នកបុងអរតា៦,៦% កបុងឆ្ប ២ំ០១៦ ករពាះមានការររំ ដផបកករលនកយបាយ 
ពីរដឌ ភបិាល កហើយររូវបានកគរពំឹងថាអាច្នឹងមានការធាល កចុ់្ះបនថិច្កបុងអរតា៦,២% នាឆ្ប ២ំ០១៧កនះ កដយ
សារដរភាពអវរថមាន ព្នការររំ ដផបកករលនកយបាយ និងការជំរញុកលើក ឹកច្ិរថបនថក ៀរពីរដឌ ភបិាល។ 
កដយដឡកកំកណើ នកសដឌកិច្ចកបុងរំបន់របក សចាយរបាក់យូរ ៉ូាងំមូល ររូវបានពាករថានឹងធាល ក់ចុ្ះបនថិច្
ពីអរតា១,៧% កបុងឆ្ប ២ំ០១៦ មកររឹម១,៥% កបុងឆ្ប ២ំ០១៧។ អរតាកំកណើ នធាល កចុ់្ះាបកនះ គឺបណថ លមកពី
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 ំនុកច្រិថរបស់វនិិកយគិនចុ្ះកេាយជាងមុន ករពាះការពាកររព្មលករបងកៅគិរជាមធយមព៤ី៣ដុលល រអាកមរ៉កិកបុង
១បាដរល៉ កបុងឆ្ប ២ំ០១៦ នងឹកកើនកឡើងដល់៥១ដុលល រអាកមរ៉កិកបុង១បាដរល៉កៅឆ្ប ២ំ០១៧កនះ គួបផសជំាមយួនឹង
អងគការព្នបណថ របក សនាកំរបងកច្ញ (Organization of Petroleum Exporting Countries-OPEC) បាន
យល់រពមការប់នទយច្ំនួន១,២លនបាដរល៉ ព្ន ិនបផលករបងកៅរបចាពំ្្ងពីដផនការផលិរកមមរបស់េលួនមកររឹម
ដរ៣២,៥លនបាដរល៉កបុងមយួព្្ង កបុងរយ:កពល៦ដេគិរចាបព់ីដេមករ ឆ្ប ២ំ០១៧កនះរកៅ (TRA President 

View, 2016)។ 

១៤- ដផអកតាម សសនវស័ិយថាមពលសហរដឌអាកមរ៉កិរយៈកពលេលីកៅព្្ង ី១០ ដេមករកនះ ANRPC បានកលើក
កឡើងថា ករបងកៅររូវបានរពំឹងថានឹងមានរព្មលជាមធយម៥៣ដុលល រកបុង១បាដរល៉ កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ គឺកកើនកឡើង
កបុងអរតា២០,៥% កបើកធៀបនឹងឆ្ប ២ំ០១៦ មានរព្មលររមឹដរ៤៤ដុលល រកបុង១បាដរល៉។ ANRPC បានបដនទម
ក ៀរថាកដយដឡក កៅសូ៊សំកយគសរមាប់ជាវរទុធារុកដើមនឹងមានរព្មលេពស់កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ ដដលជាកហរុ
ផថល់នូវល នផលលអរបកសើរនាកពលអនាគរសរមាបអ់បកដកំៅសូ៊ធមមជារិ (TRA President View, 2016)។  

១៥- ច្ំដណកឯលកខេណឍ  ព្នការពាករកៅសូ៊ធមមជារិ ជាពិកសសការវភិាគកលើរព្មលកៅសូ៊ ចាបំាច្រ់រូវពិចារណកៅ
កលើកតាថ មូលដឌ នមយួច្ំនួនរមួមានកតាថ ផលិរកមម ររមូវការករបើរបាស់ និងកតាថ អរិករក។ អបកកសដឌវ ូិកៅសូ៊បាន
រពំឹង ុកថា នឹងមានកំកណើ នខាល ងំជាងមុនកៅកបុងផលិរកមមកៅសូ៊ធមមជារិនាអំឡុងកពល២-៣ឆ្ប ខំាងមុេ កបុង
អរតាកំកណើ នរងវង២់,៧% គិរចាបព់ីឆ្ប ២ំ០១៦-២០១៨ កដើមផសីករមច្បាននូវផលិរផលសរុបរបមាណ
១៣,៣លនកតាន នាឆ្ប ២ំ០១៨។ រឯីកំកណើ នព្នការករបើរបាស់កៅសូ៊គិរជាមធយមសរមាប់ឆ្ប ២ំ០១៦-
២០១៨ គឺសទិរកបុងអរតារបមាណ៣%  ដដលអរតាកំកណើ នកនះនឹងនាឱំ្យមានររមូវការករបើរបាស់កៅសូ៊ធមមជារិ 
និងកៅសូ៊សំកយគរបមាណ២៩,១៦លនកតាន នាឆ្ប ២ំ០១៨ កាះបីយ៉ងណកគរពំងឹថា អរតាកំកណើ ន [ព្ន
ការករបើរបាស់កៅសូ៊កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ និងឆ្ប ២ំ០១៨ មានភាពរបកសើរកឡើង និងករច្ើនជាងកបុងឆ្ប ២ំ០១៦។ 

១៦- កយងតាម ិនបនយ័ ព្នអងគភាពបញ្ហដ កសដឌវ ូិបានកលើកកឡើងថា កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ ផលិរកមមកៅសូ៊ធមមជារិគួរ
បកងកើនផលិរភាពឱ្យបានកបុងរងវងអ់រតា២,៥%គួបផសជំាមយួនឹងរព្មលកៅសូ៊េពស់ និងលកខេណឍ អាកាសធារុ
អំកណយផលបដនទមក ៀរកនាះ។ កំកណើ នព្នផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារិររូវបានកគរពំឹងថា នឹងមានកលផឿនយឺរ
បនថិច្កបុងឆ្ប ២ំ០១៨ គិរជាមធយមរបចាឆំ្ប កំបុងអរតារបមាណ២,៣%។ កំកណើ នព្នការករបើរបាស់សកលររូវ
បានពាករណ៍ថា កកើនកឡើងក្រកបុងអរតាមធយមរបចាឆំ្ប រំបមាណ២% នាឆ្ប ២ំ០១៧-២០១៨ កដយសារ
ររមូវការកៅ ូាងំរំបនា់ងំអស់ គួបផសជំាមយួនឹងកំកណើ នកសដឌកិច្ចខាល ងំជាងមុនបនថិច្កៅកបុងឆ្ប ២ំ០១៧ 
ជាពិកសសកបុងបណថ របក សកំពុងអភវិឌណនដ៍ដលកំពុងដរកធវើសមាហរណកមមេលួន។ 

១៧- សមាគមកៅសូ៊របក សព្្ របកានយ់កឥរយិប្វជិជមាន កលើ សសនវស័ិយ ីផារកៅសូ៊ធមមជារិ កដយសារដរ
កៅសូ៊ធមមជារិ  បានជួយ រមួច្ំដណកដល់កំកណើ នកសដឌកចិ្ចពិភពកលក។ ករៅពីកនះ រកុមរបឹកាកៅសូ៊ររីភាគី
អនថរជារិ (International Tripartite Rubber Council- ITRC) និងរដឌ ភបិាលព្្ បាននិងកំពុងផថល់នូវ
ដំកណះរសាយតាមកររងការណ៍ និងយនថការជាករច្ើនកដើមផរីកាសទិរភាពរព្មលកៅសូ៊ធមមជារិ។ យនថការាងំកនះ
នឹងធានាបាននូវសាទ នភាពកៅសូ៊ធមមជារិលអរបកសើរគួបផសនំឹងកររងការណ៍ ដដលបានសនារបស់ ITRC 
រមួមាន៖ (១) ការឯកភាពកលើកូតានាកំច្ញកបុង អំឡុងកពលចាបព់ីដេកញ្ហដ ដល់ដេធបូ ឆ្ប ២ំ០១៦ (២) កចិ្ចសហ-
របរិបរថិការសថីព ីការករបើរបាស់កៅសូ៊ធមមជារិកបុងការសាទ បនាកហដឌ រច្នាសមពន័នរបូវនថដូច្ជាសាព ន ផលូវ្បល់។ល។ 
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និង (៣) ផថល់ពានររវ នដ់ល់គំនិរព្ច្បរបឌិរផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារិ្មី សំកៅកលើក ឹកច្ិរថដល់ការករបើរបាស់
កៅសូ៊ធមមជារ ិ(TRA President View, 2016)។ 

១៨- ជាការសនបិដឌ ន កគមានជំកនឿកដយសុ ិដឌិនិយមថា ការ នំាក ់ំនងនិងសហការយូរអដងវងជាមយួវស័ិយដដល
ពាកព់ន័នរួយ៉ងដូច្ជា ភាប ករ់ររដឌ ភបិាល វស័ិយឯកជន អបកដកំៅសូ៊ របរិបរថិករកៅសូ៊នានា រមួាងំផលិរករ
កៅសូ៊ធមមជារិច្មផងាងំបី គឺរបក សព្្ ឥណឍូ កនសីុ នងិម៉ាកឡសីុ កបុងការផថល់ ិសកៅនិងដំកណះរសាយជា
យុ នសាស្រសថកដើមផសីទិរភាពរព្មលកៅកបុងរយៈកពលេលី និងដវង  ីបំផុរនឹងឈានកៅរកាបាននូវសទិរភាពរព្មលកៅសូ៊
ធមមជារិកៅកលើ ីផារពភិពកលក (TRA President View, 2016)។ 

 
២. លទធផលការងារសាំខាន់ៗ កនងុឆ្ន ាំ២០១៦   

កបុងឆ្ប ២ំ០១៦កនលងកៅ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊បានអនុវរថការររច្មផងៗ កបុងសាម ររី  ួលេុសររូវេពស់និង
យ៉ងសកមម កដយ  ួលបានល នផលដូច្ខាងករកាម៖ 
  

២.១ ការងាររដាបាលនិងនីត្ិកមម 
២.១.១ ការងាររដាបាល 
១៩- អនុរកឹរយកលេ១៨៨អនរក.បក ចុ្ះព្្ង ១ី៤ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០០៨ របស់រជរដឌ ភបិាលកមពុជា  អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊

មានកបសកកមមធានាការអភវិឌណ និងការរគបរ់គងវស័ិយកៅសូ៊រគបដ់ផបក រសបតាមករលនកយបាយរបស់រជរដឌ -
ភបិាល សំកៅរមួច្ំដណកជំរញុកសដឌកិច្ចជារិ កសដឌកិច្ចរគសួារ និងសងគម ការប់នទយភាពរកីរក កលើកកមពស់
គុណភាពផលិរផលកៅសូ៊  កដើមផធីានាដល់ការរបកួររបដជងកៅកលើ ីផារ តាមរយៈការផថល់កសវរសាវរជាវ 
និងការកផធរបកច្ចកវ ិារបកបកដយរបសិ នភាព រពមាងំការអភិវឌណ និងការរគប់រគងដេសច្រវ កផ់លិរកមម 
អាជីវកមម   ដកព្ច្ប សំកៅជំរញុពាណិជជកមមផលិរផលកៅសូ៊។ 

២០- អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊ មានភារកិច្ចកធវើជាកសនាធិការឱ្យរកសួងកសិកមម រុកាខ របមាញ់ និងកនសា  កលើការររ
ជាអា ិ៍៖ ករៀបច្ំ និងអនុវរថយុ នសាស្រសថ ករលនកយបាយ ច្កខុវស័ិយ ករលកៅកបសកកមម និងកមមវធិីអភវិឌណន៍
វស័ិយកៅសូ៊កៅកមពុជា សរមាបរ់យៈកពលមធយម និងដវង កសាងមូលដឌ នគរិយុរថ លិេរិប ដឌ ន ច្ាបស់ថីពីការ
រគបរ់គង និងអភិវឌណកៅសូ៊ធានារល់ដំកណើ រការកផសងៗក ៀរ ដដលមានការពាកព់ននដល់វស័ិយកៅសូ៊ ូាងំ
របក ស រពមាងំភារកិច្ចកផសង កៗ ៀរ ដដលថាប កដ់ឹកនារំកសួងរបគល់ឱ្យ។ 

២១- អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊មាននាយកដឌ នជំនាញច្ំនួន០៥ និងវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជាច្ំនួន០១ជាកសនា-
ធិការកបុងការបំកពញភារកិច្ច  ួលេុសររូវតាមជំនាញសំកៅជំរញុ ពរងឹង តាមដន រសាវរជាវ និងអភវិឌណវស័ិយ
កៅសូ៊កៅ ូាងំរបក ស (ឧបសមពន័ន ១ី)។ 

២២- អគគនាយកដឌ នមានមស្រនថីរជការសរបុច្ំនួន១៩៤នាក ់ កបុងកនាះរសីមានច្ំនួន៥៤នាកដ់ដលកំពុងបករមើការររ
កៅតាមនាយកដឌ ន និងវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា។ ការដបងដច្កមស្រនថីរជការតាមករមរិជំនាញដូច្មាន
ខាងករកាម៖ 
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 តារង ១ី មស្រនថីរជការតាមករមរិជំនាញ 

ល.រ បរយិយ 
ករមរិសញ្ហដ បររ 

បណឍិ រ អនុបណឍិ រ បរញិ្ហដ បររ មធយម រម ន សរបុ 
១ ថាប កដ់ឹកនាអំគគនាយកដឌ ន ១ ៣ - ១ - ៥ 
២ នា.រដឌបាល និងនីរិកមម - ៤ ១៣ ៨ ១៧ ៤២ 
៣ នា.អភវិឌណនក៍ៅសូ៊ ១ - ២៣ ១ ៤ ២៩ 
៤ នា.ដផនការ ហិរញ្ដ វរទុ និងសទិរិ - ៤ ១១ ៣ ៦ ២៤ 
៥ នា.ដកព្ច្បផលិរផលកៅសូ៊ - ១ ១១ ២ ៤ ១៨ 
៦ នា. ីផារ និងសហ.អនថរជារិ - ២ ១០ ៤ ៧ ២៣ 
៧ វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា ១ ១០ ២៩ ៦ ៧ ៥៣ 

 សរបុ ៣ ២៤ ៩៧ ២៥ ៤៥ ១៩៤ 
 
២.១.២ ការងារនីត្ិកមម 
២៣- កបុងឆ្ប ២ំ០១៦ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊បានករៀបច្ំកសច្កថីរពាងច្ាបស់ថីពីកៅសូ៊ លិេរិប ដឌ នគរិយុរថនានា 

ដូច្ជាកសច្កថីរពាងរបកាសសថីពីនីរិវធិីព្នការរគបរ់គងសាប កក់ាររបមូល ិញជរ័កៅសូ៊រគួសារ។ ច្ំកពាះកសច្កថី
រពាងរបកាសសថីពីនីរិវធិី ព្នការរគបរ់គងសាប កក់ាររបមូល ិញជរ័កៅសូ៊រគួសារ បានឆ្លងកិច្ចរបជុំអនថរនាយកដឌ ន
របស់រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  និងបានកធវើការដកសរមួលតាមសាម ររីអងគរបជុំ កផញើជូនឯកឧរថម- 
រដឌមស្រនថី កដើមផពីិនិរយ និងចុ្ះហរទកលខារចួ្កហើយ។ បានចូ្លរមួកដះរសាយ ំនាស់ដីច្មាក រកៅសូ៊ដដលពាកព់ន័ន
ជាមយួបណថ រកុមហុ៊នច្មាក រកៅសូ៊មយួច្ំនួន។  

 ការរររបស់នាយកដឌ នរដឌបាល និងនីរកិមមមានលមអរិកបុងប បរា ញ ៤ី។ 
 
២.២ ការងារផផនការនិងហរិញ្ញវត្ាុ 
២.២.១ ការងារផផនការ 
២៤- កដើមផសីករមច្ករលបណំង និងករលកៅវស័ិយកសិកមមដដលបានកំណរក់បុងដផនការយុ នសាស្រសថអភវិឌណនជ៍ារិ

២០១៤-២០១៨ និងដផនការយុ នសាស្រសថអភិវឌណន៍វស័ិយកសិកមម២០១៤-២០១៨ ពិកសសដផបកកៅសូ៊។ 
អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊ដដលជាកសនាធិការរបស់រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  បានអនុវរថអនុកមមវធិី
ច្ំនួន៦ ដដលកបុងកនាះមានច្ករក មសកមមភាពច្ំនួន៣៣សរមាបរ់ រ ងន់ិងអនុវរថ៖  
១. អនុកមមវធិ ី១ី.១១៖ ជំរញុការវនិិកយគនិងអភវិឌណនដ៍ំណកំៅសូ៊      របកបកដយរបសិ នភាពកសដឌកិច្ច 
     េពស់និងច្ីរភាព  

- ១.១១.១  បណឋុ ះបណឋ លជំនាញកច្ៀរជរ័ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ 
- ១.១១.២  ផសពវផាយបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ 
- ១.១១.៣  រសងស់ទិរិនិងកំណរ ់ីតាងំច្មាក រកៅសូ៊រគួសារ 
- ១.១១.៤  បណឋុ ះបណឋ លបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊ដល់មស្រនថីបករគ ល 
- ១.១១.៥  ពរងឹងនិងច្ងរកងសហគមនក៍សិករកៅសូ៊រគួសារ។ 
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២. អនុកមមវធិី ១ី.១២៖ ជំរញុដេសច្រវ ករ់ព្មលកៅសូ៊ឱ្យបានលអ 
- ១.១២.១ បណឋុ ះបណឋ ល នងិផសពវផាយពី ីផារកៅសូ៊  ដល់សហគមនក៍ៅសូ៊រគួសារឱ្យបកងកើរ  

មជណមណឍ លលកដូ់រកៅសូ៊រមួ 
- ១.១២.២  ផឋល់ពរ័ម៌ានពកីារផគរផ់គងរ់រមូវការ និងរព្មលកៅសូ៊ដល់របរិបរថិករកៅសូ៊។ 

៣. អនុកមមវធិី ១ី.១៣៖ កលើកកមពស់គុណភាពផលិរផលកៅសូ៊ 
- ១.១៣.១ រសងស់ទិរិករងច្រក-សិបផកមមដកព្ច្បផលិរផលកៅសូ៊ 
- ១.១៣.២  ផសពវផាយបកច្ចកក សដកព្ច្បដល់របរិបរថកិរកៅសូ៊ 
- ១.១៣.៣ ផសពវផាយ និងបណឋុ ះបណឋ លបកច្ចកក សដកព្ច្បកៅសូ៊សនលឹក (USS) ដល់សហគមន ៍
  កៅសូ៊រគួសារ។ 

៤. អនុកមមវធិី ១ី.១៤៖ កលើកកមពស់ការរគបរ់គង និងបណថុ ះបណថ លធនធានមនុសសកបុងដផបកកៅសូ៊ 
- ១.១៤.២  ករៀបច្ំកសច្កថីរពាងលិេិរប ដឌ នគរិយុរថពាកព់ន័នវស័ិយកៅសូ៊ 
- ១.១៤.៣ ផសពវផាយលិេិរប ដឌ នគរយុិរថនានាពាកព់ន័នវស័ិយកៅសូ៊ 
- ១.១៤.៤ បណថុ ះបណថ លសមរទភាពជនំាញដល់របរិបរថកិរកៅសូ៊។ 

៥. អនុកមមវធិី ១ី.១៥៖ ពរងឹងការរររដឌបាល និងអភបិាលកិច្ចកបុងដផបកកៅសូ៊ 
- ១.១៥.១ ពរងឹងរបសិ នភាពព្នការអនុវរថ្វកិា 
- ១.១៥.២ បណឋុ ះបណឋ លការករៀបច្ំ និងរគបរ់គងអនុកមមវធិី  
- ១.១៥.៣ ករៀបច្ំសនបិបារឬរបជុំបកូសរបុរបចាឆំ្ប  ំ
- ១.១៥.៤ តាមដនការអនុវរថដផនការកមមវធិីវនិិកយគកៅសូ៊និងវយរព្មលល នផលដដលសករមច្បាន 
- ១.១៥.៥ ររំ ការសរមបសរមួលការររកិច្ចការរដឌបាល។ 

 ៦. អនុកមមវធិី ១ី.១៦៖ កលើកកមពស់គុណភាពពូជកៅសូ៊្មី និងរបសិ នភាព គុណភាពផលិរផលកៅសូ៊ 
- ១.១៦.១ ករៀបច្ំច្ារបរក រពូ់ជ្ីម ដ្ា ំនិងបរក រពូ់ជ 
- ១.១៦.២ បកងកើរច្ំការពិកសាធកលូនរ ងរ់ាយធំច្ំនួនពីរ 
- ១.១៦.៣ តាមដន និងរសង ់ិនបនយ័ច្កំារពិកសាធនរ៍បារំំបន ់
- ១.១៦.៤ រគបរ់គងដ្ាចំ្ារពូជកបុងសាទ នីយអ៍នុវរថ 
- ១.១៦.៥ រគបរ់គង កៅសូ៊មនិានឱ់្យផល និងថាប លបណថុ ះកូនកៅសូ៊ 
- ១.១៦.៦ រសាវរជាវការករបើជីកលើកៅសូ៊មនិានឱ់្យផល និងកៅសូ៊ឱ្យផល 
- ១.១៦.៧ បនថការតាមដនច្ំការពិកសាធនដ៍ផបកដដុំះ នងិការពារ 
- ១.១៦.៨ ផសពវផាយបកច្ចកក សដដុំះ ដ្ា ំនិងជំងឺកៅសូ៊ដល់កសិករ 
- ១.១៦.៩ ពិកសាធនរ៍សាវរជាវកលើគុណភាពដី )កដយដណំគំរមបដី(  
- ១.១៦.១០ ពិកសាធនត៍ាមដនរបពន័នច្រវ កក់ច្ៀរជរ័រកងវើលកៅសាទ នីយអ៍នុវរថ 
- ១.១៦.១១ វភិាគសររីៈ ឹកជរ័កៅសូ៊ច្ំការពិកសាធនន៍ានាកបុងសាទ នីយអ៍នុវរថ 
- ១.១៦.១២ កបើកវគគបណថុ ះបណថ លបកច្ចកក សរបមូលផល ឹកជរ័ 
- ១.១៦.១៣ កធវើករសថគុណភាពជរ័ករបៀបកធៀបអនថរមនីធរពិកសាធនជ៍ាមយួ IRA 
- ១.១៦.១៤ ករៀបច្ំនិងកធវើករសថករបៀបកធៀបមនធីរពិកសាធនក៍បុងរសុក 
- ១.១៦.១៥ ចុ្ះររួរពនិិរយករងច្រក CSR និង Lab CSR។ 



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 8 

 

២៥- ឆ្ប ២ំ០១៦ ជាឆ្ប មំយួដដលអនុវរថរបពន័ន្វកិា្មី គឺការកផ្លថ រកលើល នផលឬសម ិនកមម និងវមិជឈការ ជាពិកសស
ល នផលដដលអនុវរថបាន ររូវវស់ដវងដផអកកលើករលកៅសូច្នាករ។ សម ិនផលដផបកកៅសូ៊ដដលសករមច្បាន
តាមបណថ ច្ករក មសកមមភាពព្នអនុកមមវធិនីីមយួៗរបស់្វកិាកមមវធិីកបុងឆ្ប កំនះ អាច្វយរព្មលបានថា មានការ
រកីច្ករមើនគួរជា ីកមា កភាព (ឧបសមពន័ន ី២)។ 

២៦- បានករៀបច្ំកសាងគករមាងដផនការ្វកិាកមមវធិីឆ្ប ២ំ០១៧ សរមាបអ់គគនាយកដឌ នកៅសូ៊ានក់ពលកវល នងិ
  ួលបានការអនុមរ័យល់រពមផថល់្វកិាសរមាបគ់ករមាង្វកិាកមមវធិី ពីរកសួងកសដឌកិច្ច និងហិរញ្ដ វរទុដដល
មានអនុកមមវធិចី្ំនួន៥ នងិច្ករក មសកមមភាពច្ំនួន១៤ ដដលកបុងកនាះ ច្ករក មសកមមភាព១ គឺជាការច្ំណយ
កលើបនធុកបុគគលិក (ឧបសមពន័ន ី៣)។ 

 
២.២.២ ការងារហរិញ្ញវត្ាុ  
២៧- ករៀបច្ំគករមាងច្ំណយ្វកិាកមមវធិី និងកសបើសំុករលការណ៍ច្ំណយ្វកិាករជជក យយបុកររបានសរមាបអ់នុវរថ

កបុងឆ្ប ។ំ ករៀបច្ំដផនការល នកមមរបចាឆំ្ប  ំនិងកសបើសំុករលការណ៍ធានាច្ំណយ្វកិាកលើការររល នកមម ូកៅ 
ករបងឥនននៈ សមាា រការយិល័យ សរា រមឹ ឧបករណ៍បកច្ចកក ស សំកលៀកបំពាកស់វ័យការពារ ជួសជុលរ្យនថ 
និងជួលជុលអាររ កធវើការកដញព្្ល និងកធវើការរបគល់   ួលបានរចួ្កបុងឆ្ប ។ំ ករៀបច្ំសកខីបរ័រ បញ្ចបក់លើការររ
 ូារ់្ វកិាកមមវធិ ីាងំ៤ជោ៊ំន។ ករៀបច្ំការចុ្ះបញ្ជ ីសារកពើភណ័ឍ កកើន ្យ រ ពយសមផរថិរដឌរបស់អគគនាយក-
ដឌ នកៅសូ៊។  

២៨- កធវើការជារបចាជំាមយួនាយកដឌ នគណកនយយ និងហិរញ្ដ វរទុ និងនាយកដឌ នដផនការ សទិរិ ព្នរកសួងកសិកមម 
រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  កបុងការករៀបច្ំច្ំណយ្វកិានិងអនុវរថគករមាងដផនការ ករៀបច្ំឯកសារនានាពាកព់ន័ន
នឹងការចុ្ះបញ្ជ ីសារកពើភណឍ រ ពយសមផរថិរដឌរបស់អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊។ 

 តារង ២ី ការករបៀបកធៀបរវង្វកិាអនុមរ័ឆ្ប ២ំ០១៥/២០១៦ 

ជំពូក ច្ំណរថ់ាប កច់្ំណយ ២០១៥ ២០១៦ % 

៦០ ការ ិញ ៤៦៤ ៦០០ ០០០ ៣៧៩ ៧០០ ០០០ ៨១,៧៣ 

៦១ កសវខាងករៅ ១ ១០៩ ១០០ ០០០ ១ ៤០៨ ៥០០ ០០០ ១២៦,៩៩ 

៦៣ ពនននិងអាករ ៧ ៩០០ ០០០ ៧ ០០០  ០០០ ៨៦,៦១ 

៦៤ បនធុកបគុគលិក ១ ០៤៩ ៧០០ ០០០ ១ ០៤២ ៨០០ ០០០ ៩៩,៣៤ 

៦៥ 
ឧបរទមាធននងិជំនួយ
សងគម 

៣០ ០០០ ០០០ ៣០ ០០០  ០០០ ១០០,០០ 

សរបុ ២ ៦៦១ ៣០០ ០០០ ២ ៨៦៨  ០០០ ០០០ ១០៧,៧៧ 
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អនុមរ័ អនុវរថ %

ឆ្ប  ំ

២៩-  ការអនុវរថ្វកិារបចាឆំ្ប  ំ (កលើកដលង្វកិារសាវរជាវរបស់វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា) សរមាបក់ារអភវិឌណ
ដំណកំៅសូ៊កបុងរយៈកពល៦ឆ្ប កំនះ គិរពីឆ្ប ២ំ០១០ ដល់ឆ្ប ២ំ០១៦ មានការកកើនកឡើងជាលំដបក់បុងករមរិ
របមាណ១១,៦១% កបុង១ឆ្ប ។ំ កបើកធៀបនឹង្វកិាអនុមរ័ ការអនុវរថ្វកិាកបុងរយៈកពល៦ឆ្ប សំករមច្បានពី
៩៦,៧៨% កៅ១០៧,៧៨%។ ការច្ំណយេពស់ដល់កៅ១០៧,៧៨%កនះ បណឋ លមកពីមានការច្ំណយ
កលើសព្នបនធុកបគុគលិក ប៉ុដនថជារមួករមរិអនុវរថដផនការ្វកិាាងំកនះ អាច្ចារ ុ់កថាបានអនុវរថកបុងករមរិលអ។ 

 
រកាហវិក ១ី ការករបៀបកធៀប្វកិាអនុវរថនិង្វកិាអនុមរ័ឆ្ប ពំី២០១០-២០១៦ 

 

 

 

 

 

  
  
 
 
 
 
 
 
៣០- ការរបមូលច្ំណូលឆ្ប ២ំ០១៦ អនុវរថបានចំ្នួន១ ៤៤១ ៦៩០ ៨៨៣ករៀល (៣៦០ ៤២៣ដុលល រអាកម៉រកិ) 

កបុងកនាះរមួមាន៖ ការជួលដរីកុមហុ៊នាងំ០៧មានច្ំនួន១ ២៥៤ ០៤០ ៤៦១,៣៣ករៀល (៣១៣ ៥១០
ដុលល រអាកម៉រកិ), ការជួលដីសហររសសាធារណៈថាប ករ់ដឌបាលកណថ ល (ច្មាក រកៅសូ៊ឡាបានកសៀក កេរថ
ររនគិរ)ី ច្ំនួន៩៦ ៣៨០ ៩៤២ករៀល (២៤ ០៩៥ដុលល រអាកមរ៉កិ) និងការជួលអច្លនវរទុ (អសរា រមឹ) រកុមហុ៊ន
នីហរណ័ អាហរណ័កៅសូ៊ច្នំួន៩១ ២៦៩ ៤៨០ករៀល (២២ ៨២៧ដុលល រអាកមរ៉កិ)។ កបើកធៀបនងឹករលកៅ
ច្ំនួន១ ៤១០ ១៩៨ ៤៩៩ករៀល   (៣៥២ ៥៥០ដុលល រអាកមរ៉កិ)    មានការកកើនកឡើងច្នំួន៣១ ៤៩២ ៣៨៤
ករៀល (៧ ៨៧៣ដុលល រអាកមរ៉កិ) កសមើនងឹ២,២៣%។ ការកកើនកឡើងកនះកដយសារ ការផ្លកពិនយ័កៅកលើរកុមហុ៊ន
មយួច្ំនួនដដលយឺរយវកបុងការបងរ់បាក ់បួល។  នធឹមនឹងកនះកៅឆ្ប ២ំ០១៦ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊កប៏ាន
របមូលច្ំណូលការជួលដី និងរបាកព់ិនយ័ដដលរកុមហុ៊នមនិបានបងក់បុងឆ្ប ២ំ០១៥ ច្ំននួ៣៥១ ៨៤៧ ៥៦១
ករៀល។ 
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  រកាហវិក ី២ ការរបមូលច្ណូំលរបស់អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊ឆ្ប ២ំ០១៦ 

 
៣១- ករៀបច្ំឯកសារនានាពាកព់ន័ននឹងការចុ្ះបញ្ជ ីសារកពើភណ័ឍ រ ពយសមផរថិរដឌ  និងគករមាងអភវិឌណនក៍ៅសូ៊រគួសារ

(AFD) របស់អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊។ 

៣២- សហការជាមយួគណៈរបរិភូអធិការកិច្ចហិរញ្ដ វរទុ (រកសួងកសដឌកិច្ចនិងហិរញ្ដ វរទុ) ពិនិរយការរគបរ់គងច្ំណូល 
ច្ំណយ វ្កិារដឌ ការរគបរ់គងច្ំណូលមនិដមនសារកពើពនន ការរគបរ់គងរ ពយសមផរថិរដឌ និងការពវកចិ្ចររូវបង់
ច្ំណូលចូ្ល្វកិារដឌកបុងការយិបរកិច្ឆ ឆ្ប ២ំ០១៥។ តាមដនការច្ំណយ្វកិាកមមវធិី ដដលបានអនុវរថកនលងមក។ 

៣៣- ចូ្លរមួសិកាខ សាល នងិវគគបណឋុ ះបណឋ លដូច្ខាងករកាម៖ 
១. សិកាខ សាលសឋីពីវឌណនភាពការអនុវរថ្ វកិាកមមវធិីកពញកលញរបស់រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ នងិកនសា  

កៅកេរថកសៀមរប។ 
២. វគគបណឋុ ះបណឋ លសឋីពីករលការណ៍សឋីពីការដណនាសំឋីពីនីរិវធិីអនុវរថ្វកិាកមមវធិី កៅសណឌ ររភបកំពញ។ 
៣. កិច្ចរបជុំសឋីពនីីរិវធិីអនុវរថ្វកិាកមមវធិី កៅសណឌ ររឡឺរ ៉យ៉ូល់។ 
៤. សិកាខ សាលសឋីពីការផសពវផាយករលការណ៍ដណនាសំឋីពកីារអនុវរថ្វកិាកមមវធិី របស់រកសួងកសិកមម 

រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  កៅកេរថដកប។  
ការរររបស់នាយកដឌ នដផនការ ហិរញ្ដ វរទុ និងសទិរិមានលមអរិកបុងប បរា ញ ី៥។ 
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ហិកតា 
278 281 
64% 

ហិកតា 
154 454 
36% 

ច្មាក រកៅសូ៊កសិឧសាហកមម ច្មាក រកៅសូ៊រគួសារ 

២.៣ ការងារអភិវឌ្ឍន៍ 
២.៣.១ សាតិ្ិផ្ផៃដី ផលតិ្ផល និងការនាាំកចញកៅស ៊ូធមមជាត្ិ  
៣៤- កៅឆ្ប ២ំ០១៦កនះ ព្ផធដីកៅសូ៊កមពុជាសរបុច្ំននួ ៤៣២ ៧៣៥ហិកតា កបើកធៀបកៅនឹងឆ្ប  ំ២០១៥ មានច្ំនួន

៣៨៨ ៩៥៥ហិកតា កកើនកឡើងច្ំនួន៤៣ ៧៨០ហិកតា កសមើ១១,២៥%។ ព្ផធដីកៅសូ៊ាងំកនះររូវបានដបងដច្ក
ជា០២ដផបកគឺ៖ រកុមហុ៊នកៅសូ៊កសិឧសាហកមម (អរីរច្មាក រកៅសូ៊រដឌ ព្ផធដីវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា 
និងព្ផធដីរកុមហុ៊នសមផានដីកសដឌកិច្ច) សរបុមានច្ំនួន២៧៨ ២៨១ហិកតា កសមើ៦៤,៣១% និងកៅសូ៊រគួសារ
មានច្ំនួន១៥៤ ៤៥៤ហិកតា កសមើ៣៥,៦៩% ព្នព្ផធដីកៅសូ៊សរបុ (តារង ៣ី រកាហវិក ៣ី និងរកាហវិក ី៤)។    

 តារង ៣ី សទិរិព្ផធដីដំណកំៅសូ៊ឆ្ប ២ំ០១៦ (ហិកតា) 
របកភ ច្មាក រកៅសូ៊ កច្ៀរជរ័ ដ្ា ំ សរបុ ភាគរយ 

១.ច្មាក រកៅសូ៊កសិឧសាហកមម ៤០ ៦៦៥ ២៣៧ ៦១៦ ២៧៨ ២៨១ ៦៤,៣១% 
 -អរីរច្មាក រកៅសូ៊រដឌនិងវ.ស.ក.ក. ៣១ ៧០៥ ២២ ៨១៨ ៥៤ ៥២៣ ១២,៦០% 
-ច្មាក រកៅសូ៊សមផានដីកសដឌកិច្ច ៨ ៩៦០ ២១៤ ៧៩៨ ២២៣ ៧៥៨ ៥១,៧១% 
២. ច្មាក រកៅសូ៊រគសួារ ៨៦ ៣៣១ ៦៨ ១២៣ ១៥៤ ៤៥៤ ៣៥,៦៩% 

សរបុ ១២៦ ៩៩៦ ៣០៥ ៧៣៩ ៤៣២ ៧៣៥ ១០០% 
      សមាគ ល់៖ វ.ស.ក.ក.៖ វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា 
 

រកាហវិក ៣ី អរតាភាគរយព្នរបកភ ព្ផធដីច្មាក រកៅសូ៊២០១៦ 
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រកាហវិក ៤ី  ំហំរបកភ ព្ផធដដីំណកំៅសូ៊ឆ្ប ២ំ០១២-២០១៦ (ហិកតា) 

 

 

 

 

 
 

 
 
             
  
   
 
៣៥- ឆ្ប ២ំ០១៦កនះ ព្ផធដីកៅសូ៊កច្ៀរអនុវរថបានច្ំនួន១២៦ ៩៩៦ហ.រ. កធៀបនឹងព្ផធដីកៅសូ៊កច្ៀរឆ្ប ២ំ០១៥ មាន

ច្ំនួន១១១ ២៣២ហ.រ. កកើនកឡើងច្ំនួន១៥ ៧៦៤ហ.រ. កសមើ១៤,១៧% (រកាហវិក ៥ី)។ ផលិរផលកៅសូ៊
សករមច្បានច្ំនួន១៤៥ ២០០កតាន កធៀបនឹងឆ្ប ២ំ០១៥ច្ំនួន១២៦ ៨៦១កតាន កកើនកឡើងច្ំនួន១៨ ៣៣៩
កតាន កសមើនឹង១៤,៤៦%។  ិនបផលមធយមចំ្នួន១ ១៤៣គ.រក./ហ.រ. កធៀបនឹងឆ្ប ២ំ០១៥  ដដលមាន
ច្ំនួន១ ១៤១គ.រក./ហ.រ. គឺកកើនកឡើង០,១៧% (ឧបសមពន័ន ី៤)។ ច្ំដណកសទិរិព្ផធដីកៅសូ៊លមអរិមានបរា ញជូន
កបុងឧបសមពន័ន ៥ី  ៦ី  ី៧  ៨ី  ៩ី  ១ី០ និង ី១១។  

 ការរររបស់នាយកដឌ នអភវិឌណនក៍ៅសូ៊មានលមអរិកបុងប បរា ញពី១។ 
 
 រកាហវិក ៥ី ព្ផធដីកៅសូ៊កច្ៀរជរ័ ដ្ា ំនិងសរបុ ឆ្ប ២ំ០១២-២០១៦ 
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ហិកតា 

ឆ្ប  ំ

ព្ផធដីកច្ៀរ ព្ផធដីដ្ា ំ ព្ផធដីសរុប 
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ហិកតា 

ឆ្ប  ំ
ច្មាក រកៅសូ៊កសិឩសាហកមម ច្មាក រកៅសូ៊រគួសារ សរុប ច្មាក រកៅសូ៊កសិឧសាហកមម 
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ផលិរកមម ការនាកំច្ញ 
ឆ្ប  ំ

៣៦- ការនាកំច្ញកៅសូ៊ឆ្ប ២ំ០១៦ សករមច្បានច្ំនួន១៤៥ ១០០កតាន កសើមនឹង ឹករបាកច់្នំួន១៨៧ ១៦៤ ៥៥១
ដុលល រអាកមរ៉កិ កបើកធៀបនងឹឆ្ប ២ំ០១៥ ដដលការនាកំច្ញមានច្ំនួន១២៨ ០៤៧កតាន កសមើនឹង ឹករបាកច់្ំនួន
១៥៤ ០០១ ១៥១ដុលល រអាកមរ៉កិ គឺផលិរផលកៅសូ៊នាកំច្ញកកើនកឡើងច្ំនួន១៧ ០៥៣កតាន កសមើនឹង
១៣,៣២%។  ឹករបាកច់្ណូំលកកើនកឡើងរបមាណ ២១,៥៣% កដយសារសាទ នភាពកៅសូ៊ កៅកលើ ីផារ
អនថរជារិបានបនថធាល ក់ចុ្ះយ៉ងខាល ងំកបុងឆ្ប ២ំ០១៥ និងររឹមររីមាស ី៣ឆ្ប ២ំ០១៦ ដដលមិនធាល ប់ មានកបុង
រយៈកពល៩ឆ្ប កំនលងមកកនះ។ រព្មលកៅសូ៊នាំកច្ញជាមធយម១ ២៩០ដុលល រអាកម៉រកិ កបុងមួយកតាន កបើកធៀប
នឹងឆ្ប ២ំ០១៥ ដដលរព្មលមធយម ១ ២០៣ដុលល រអាកមរ៉កិកបុងមយួកតាន កកើនកឡើង៨៧ដុលល រអាកមរ៉កិ កបុងមយួកតាន 
កសមើនឹង៧,២៣%។ 

 ការរររបស់នាយកដឌ ន ីផារ និងសហរបរិបរថិការអនថរជារិមានលមអរិកៅកបុងប បរា ញ ី២។ 
 
 រកាហវិក ៦ី ផលិរកមមនិងការនាកំច្ញកៅសូ៊ធមមជារិឆ្ប ២ំ០១២-២០១៦ 

 
 
 

 
  
  
 
 
 
 

   
 

២.៣.២ សាតិ្ិកោងចប្ក និងសបិបកមមផកផ្ចនផលតិ្ផលកៅស ៊ូធមមជាត្ ិ
៣៧- កៅកបុងឆ្ប ២ំ០១៦កនះ ករងច្រក សិបផកមមដកព្ច្បផលិរផលកៅសូ៊មានសរបុច្ំនួន១២៦កដនលង កបុងកេរថច្ំនួន

១១ (កំពងច់ាម រផូង មុ ំ កពំងធ់ំ មណឍ លគិរ ី រកកច្ះ សធឹងដររង ររនគិរ ីឧរថរមានជយ័ រពះវោិរ រពះសីហនុ 
និងព្បលិ៉ន) គឺកកើនកឡើងច្ំនួន៦កដនលង កសមើនឹង៥% កបើករបៀបកធៀបកៅនឹងឆ្ប ២ំ០១៥ ដដលមានដរ១២០កដនលង។ 
កបុងច្កំណមករងច្រក សិបផកមមច្ំនួន១២៦កដនលង មានករងច្រកដកព្ច្បកៅសូ៊ដុំ (TSR: Technically Specified 

Rubber) ច្ំនួន៣៧កដនលង សិបផកមមដកព្ច្បកៅសូ៊សនលឹករកឡាសមងួរកដយដផសង (RSS: Ribbed Smoked 

Sheet) និងសិបផកមមដកព្ច្បកៅសូ៊សនលឹកសមងួរកដយេយល់កៅឋ រម នដផសង (ADS: Air-Dried Sheet) មានច្ំនួន
៨៥កដនលង នងិករងច្រកដកព្ច្បក ើកៅសូ៊ច្ំនួន០៤កដនលង (ឧបសមពន័ន ី១២)។ 
ការរររបស់នាយកដឌ នដកព្ច្បផលិរផលកៅសូ៊មានលមអរិកបុងប បរា ញ ី៣។ 
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២.៣.៣ ការងារផសពវផាយនិងបណុ្ុះបណ្ាល 
៣៨- ការររដដលបាននិងកំពុងអនុវរថកលើការបណថុ ះបណថ លជនំាញបកច្ចកក សរមួមាន៖ 

១. ការបណឋុ ះបណឋ លជំនាញកច្ៀរជរ័ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ  
 ចុ្ះកបើកវគគបណឋុ ះបណឋ លការកបើកមុេកច្ៀរដំបូង និងបកច្ចកក សកច្ៀរជរ័កៅសូ៊ ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ

កៅកេរឋករលកៅគឺ បារដ់ំបង ព្បលិ៉ន ររនគិរ ី សធឹងដររង និងរពះវោិរ បានច្ំនួន៥វគគ កដយមាន
កសិករចូ្លរមួសរបុ២៣៨នាក ់គករមាងសរបុ២២៥នាក ់(៤៥នាក/់វគគ)។ វគគបណថុ ះបណថ លកនះ កសិករ
បាន  ួលច្ំកណះដងឹាងំកមករៀនរ ឹសថី និងការអនុវរថកច្ៀរជរ័កលើកដើមកៅសូ៊ជាកដ់សថងកៅនឹងកដនលង 
សំកៅឱ្យការរបមូលផលរបស់ពួកររម់ានរយៈកពលយូរអដងវង   ួលបាន ិនបផលេពស់ និងររឹមររូវតាម
ប ដឌ នបកច្ចកក សកច្ៀរជរ័។ 

២.  ការររផសពវផាយបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ 
ចុ្ះកបើកវគគផសពវផាយបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ កៅកេរឋករលកៅ ាងំ ៨ គឺ
បារដ់ំបង ព្បលិ៉ន មណឍ លគរិ ីររនគិរ ីរពះវោិរ កំពងធ់ំ រផូង មុ ំ នងិកំពងច់ាម កដយមានកសិករចូ្ល
រួមសរុប៤៨២នាក់ គករមាងសរុប៤៨០នាក់ (៦០នាក់/វគគ)។  កសិករដដលបានចូ្លរួម  ួលបាន
ឯកសារកមករៀន និងសាថ បក់ារកធវើប បរា ញរបស់វគមិន និងកឆ្លើយបំភលរឺល់ច្មងល់និងសំណួរនានាតាម
កមករៀននីមយួៗ កដើមផឱី្យកសិករអបកដកំៅសូ៊ ដដលមានបំណងដកំៅសូ៊  ួលបានច្ំកណះដឹងកនះ 
យកកៅអនុវរថកលើការករជើសករ ើសពូជ ការររដដុំះ និងដ្ា ំ ការពាបាលជមង ឺ នងិការកបើកមុេកច្ៀរ
ដំបូងឱ្យបានររឹមររូវតាមលកខណៈបកច្ចកក ស សំកៅឱ្យ  ួលបានល នផលលអកៅព្្ងខាងមុេ។  

៣. ការររបណថុ ះបណថ លបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊ដល់មស្រនថីបករគ ល  
 ចុ្ះកបើកវគគបណថុ ះបណថ លបកច្ចកក សដំណកំៅសូ៊បានច្នំួន០៥វគគ ដល់មស្រនថកីសិកមម កេរថករលកៅ

រមួមាន កេរថមណឍ លគិរ ី ររនគិរ ីបារដ់ំបង ព្បលិ៉ន នងិរពះសីហនុ កដយមានមស្រនថីចូ្លរមួសរបុច្ំនួន
១១២នាក ់ គករមាងសរបុ១០០នាក ់ (២០នាក/់វគគ)។ វគគបណថុ ះបណថ លកនះ សំកៅបកងកើនសមរទភាព
យល់ដឹងដល់មស្រនថីកសិកមមកេរថឱ្យកាល យជាមស្រនឋបីករគ លកលើជំនាញកៅសូ៊ និងកាល យជាអបកផសពវផាយបនថ
ដល់អបកដកំៅសូ៊ ជាពិកសសកសិករកៅសូ៊រគួសារ កដើមផជីំរញុអភវិឌណនដ៍ំណកំៅសូ៊របកបកដយរបសិ ន-
ភាពកសដឌកិច្ចេពស់ និងច្ីរភាព។ 

៤. ការររពរងឹង និងច្ងរកងសហគមនក៍សិករកៅសូ៊រគួសារ 
 ច្ងរកងបកងកើរសហគមនក៍សិករកៅសូ៊រគួសារកៅកេរថករលកៅច្ំនួន០៣គឺ  រពះវោិរ រផូង មុ ំ និង  

រកកច្ះ បានច្ំនួន០៣សហគមន ៍ដដលកាលម៉ាសីុនដឹកនារំបស់សហគមន ៍មានរកុមរបឹកាភបិាលច្ំនួន
០៧របូ និងគណៈកមាម ធិការររួរពិនិរយច្នំួន០៥របូ។ ការបកងកើរសហគមនក៍នះ គឺកដើមផកីលើកកមពស់អំណច្
ច្រចា ីផាររបស់របជាកសិករ ការប់នទយព្្លកដើមផលិរកមមកសិកមមរបស់របជាកសិករជាសមាជិក
សហគមនផ៍លិរកសិផល ឬផថល់កសវកមមណដដលកសិករមាប ក់ៗ មនិអាច្កធវើបាន   លួបានពរ័ម៌ាន
 ីផារ និងពរងីកឱ្កាស ីផារកសិផលរបស់កសិករ កលើកកមពស់គុណភាពកសិផល ឬផលិរផលរបស់
កសិករ និងបកងកើនរបាកច់្ណូំលរគួសាររបស់កសិករជាសមាជិកសហគមន។៍  

 ៥.  ការររផសពវផាយបកច្ចកក សដកព្ច្បដល់របរិបរឋកិរកៅសូ៊ 
    ចុ្ះកបើកវគគផសពវផាយបកច្ចកក សដកព្ច្បដល់របរិបរឋិករកៅសូ៊ ច្ំនួន០២កលើក កៅកេរឋករលកៅច្ំនួន

០២គ ឺកំពងច់ាម និងរកកច្ះដល់មាច ស់ករងច្រក សិបផកមមដកព្ច្បជរ័កៅសូ៊ មកពីកេរឋករលកៅច្ំនួន០៩ 
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គឺកំពងច់ាម រផូង មុ ំកំពងធ់ំ រពះវោិរ រកកច្ះ សធឹងដររង ររនគិរ ីមណឍ លគិរ ីនងិឧរថរមានជយ័ កដយ
មានមាច ស់ករងច្រក សិបផកមមចូ្លរមួសរបុច្ំនួន១២០នាក។់ 

៦.  ការររផសពវផាយនិងបណឋុ ះបណឋ លបកច្ចកក សដកព្ច្បកៅសូ៊សនលឹកសមងួរកដយេយល់ (Unsmoked  

sheet : USS) ដល់សហគមនក៍ៅសូ៊រគួសារចុ្ះកបើកវគគផសពវផសពវផាយ និងបណឋុ ះបណឋ លបកច្ចកក ស
ដកព្ច្បកៅសូ៊សនលឹកសមងួរកដយេយល់ (Unsmoked  sheet : USS) ដល់សហគមន៍កៅសូ៊រគួសារ ច្ំនួន
០៥កលើក កៅកេរថករលកៅច្ំនួន០៤ គឺកំពងច់ាម រផូង មុ ំ សធឹងដររង និងរកកច្ះ។ កដយមានមាច ស់
កៅសូ៊រគួសារចូ្លរមួសរបុច្នំួន២៥០នាក។់ 

៧. ផសពវផាយលិេិរប ដឌ នគរយុិរថដដលពាកព់ន័នដល់ដផបកកៅសូ៊ កៅរសុកករលកៅច្ំនួន១០ កបុង០៧
កេរថគឺ កេរថកំពងច់ាម (០២រសុក) កំពងធ់ំ រផូង មុ ំ (០២រសុក) ររនគិរ ី (០២រសុក) រកកច្ះ បារដ់ំបង 
និងកសៀមរប កដយមានរបរិបរថិករកៅសូ៊ចូ្លរមួសរបុ៤០០នាក។់ 

៨. បណថុ ះបណថ លសមរទភាពជនំាញដល់របរិបរថកិរកៅសូ៊ច្ំនួន០១វគគ រយៈកពល០៣ព្្ង កដយមាន
របរិបរថិករកៅសូ៊ចូ្លរមួសរបុ៣៥នាក។់ 

៩.  កបើកបណថុ ះបណថ លសថីពីវធិសីាស្រសថពាករណ៍ការផគរផ់គងក់ៅសូ៊ធមមជារិ ដល់មស្រនថីរជការនិងនិកយជិរ
ច្មាក រកៅសូ៊កសិឧសាហកមម ច្ំនួន២កលើក កដយមានអបកចូ្លរមួសរបុ៦៣នាក។់  

១០. កបើកបណថុ ះបណថ លសថីពីការករៀបច្ំ្វកិាកមមវធិីដល់មស្រនថរីជការ ច្ំនួន០១កលើក កដយមានអបកចូ្លរមួ
សរបុ២៥នាក។់ 

១១.  ការករៀបច្ំវគគបណថុ ះបណថ លកសិករកៅសូ៊រគួសារច្ំនួន០៦វគគ រមួមាន ៖ (១) បកច្ចកក សដដុំះ និង
ដ្ាកូំនកៅសូ៊ (២) ការរគបរ់គងច្ារពូជនិងថាប លបណថុ ះកូនកៅសូ៊  (៣) បកច្ចកក សរបមូលផល ឹកជរ័ 
និងការកបើកមុេកច្ៀរកៅសូ៊្មីច្ំនួន០២វគគ (៤) ការរគបរ់គងសមាសភាពច្ព្រងនិងជំងឺកៅសូ៊  (៥) 
បកច្ចកក សព្នការកធវើអរថសញ្ហដ ណកមមកលូនកៅសូ៊ កដយមានកសិករអកញ្ជ ើញចូ្លរមួវគគាងំ០៦ជាសរបុ
មានច្ំនួន៣៧៥នាក ់

១២.  ការបញ្ជូ នមស្រនថីច្ំនួន១០របូឱ្យជួយ បណថុ ះបណថ លនិសសរិកៅសាកលវ ិាល័យភូមនិធកសិកមម និងសាល
ជារិកសិកមមកំពងច់ាម 

១៣.  ដឹកនាដំល់និសសរិ កបុងការសរកសរសារណបញ្ចប់ការសិកាថាប ក់បរញិ្ហដ បររច្ំនួន១៣រូប មកពី 
សាកលវ ិាល័យភូមិនធកសិកមម សាកលវ ិាល័យសាវ យករៀង សាលជារិកសិកមមកំពង់ចាម និង
វ ិាសាទ នបកច្ចកក សកមពុជា 

១៤. ការកផធរបកច្ចកវ ិាដល់និសសរិរបមាណ១០០នាក ់ ដដលបានកធវើ សសនកចិ្ចសិកាកៅ ីវលព្នសាទ នីយ៍
អនុវរថ (វសកក) កបុងកនាះមាននិសសរិមកពសីាកលវ ិាល័យភូមនិធកសិកមម និសសរិសាលជារិកសិកមម
កំពងច់ាម និងនិសសរិមកពសីាកលវ ិាល័យសាវ យករៀង។ 

 
២.៤ ការងារពិកស្ថធន៍ និងប្ស្ថវប្ជាវ 
៣៩-  វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា (វសកក) មានភារកិច្ចដឹកនា ំ និងសករមច្រល់សកមមភាពរសាវរជាវនិង

ពិកសាធនសំ៍កៅជំរុញការអភវិឌណកលើរគបដ់ផបកព្នដំណំកៅសូ៊ ចូ្លរមួកបុងសកមមភាពជំរុញដផបកបកច្ចកក ស 
សុវឌុណកិមមពូជកៅសូ៊ គុណភាពជរ័កៅសូ៊ និងរព្មលផលិរកមម។ វសកក បានអនុវរថ និងបនថការរររសាវរជាវ  
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កហើយនិងតាមដន ិនបនយ័ច្មាក រពិកសាធនា៍ងំកៅកបុងសាទ នីយា៍ងំកៅតាមបណថ រកមុហុ៊នច្មាក រកៅសូ៊ ដដល
ជាសរបុមានច្ំនួន៦០ពិកសាធន។៍ កដយដឡកមនធីរពិកសាធនជ៍ារិយថារបកភ បានជួយ បណថុ ះបណថ លដល់
បុគគលិកមនធីរពិកសាធន ៍ព្នបណថ ករងច្រករកុមហុ៊ន ច្មាក រកៅសូ៊នានា កបុងការដកព្ច្បជរ័ និងជួយ មនធីរពិកសាធន៍
មូលដឌ នកបុងការវភិាគគុណភាពជ័រ កដើមផអីភិវឌណផលិរកមម និងឈានដល់ការសំុសិ និ  ួលសាគ ល់ពីមនធីរ
ពិកសាធនជ៍ារិយថារបកភ ព្ន វសកក កបុងការកច្ញ វញិ្ហដ បនបររ បញ្ហជ កគុ់ណភាពកៅសូ៊។  វសកក បានកផធរ
នូវបកច្ចកវ ិា កដយការសរមបសរមួលឱ្យនិសសរិកធវើ សសនកិច្ចសិកាច្មាក រពិកសាធនន៍ិងការដឹកនាសំារ-
ណបញ្ចប់ការសិកា ថាប ក់បរញិ្ដ បរររបស់និសសរិ។ កបុងការអភិវឌណកលូនកៅសូ៊  វសកក បានចូ្លរួមកបុង
កមមវធិីបថូ រកលូនពហុភាគីរវងរបក សជាសមាជិក IRRDB កបុងកនាះ វសកក បានកផញើដមកពូជ CMS ច្ំនួន០៥
កលូនកៅឱ្យរបក សឥណឍ  និងព្្ច្ំនួន៥០ដមរ៉រ និង  ួលបានដមកពូជពីរបក សឥណឍ  និងព្្ច្នំួន៥០ដមរ៉រ 
កហើយនិង  ួលបានដមកពូជ CMS ០៣កលូនបដនទមក ៀរពី CIRAD តាមរយៈរបក សោគណ។ កបុងការ
ពរងឹងនូវគុណភាព និងសមរទភាពមស្រនថីរសាវរជាវ និងរបរិបរថិករកៅសូ៊កបុងឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារិ វសកក 
បានករៀបច្ំសិកាខ សាល វគគបណថុ ះបណថ លេលីកផសងៗ កហើយនិងការបញ្ជូ នមស្រនថឱី្យកៅចូ្លរមួសិកាខ សាល 
សនបិសី  កៅកបុងនងិករៅរបក សជាករច្ើនកលើក។ កៅឆ្ប ២ំ០១៦កនះ វសកក មានកិរថយិស កធវើជាមាច ស់ផធះកបុង
ការករៀបច្ំសនបិសី  និងកចិ្ចរបជុំរបចាឆំ្ប ពំ្នរកុមរបឹការសាវរជាវ និងអភវិឌណកៅសូ៊អនថរជារិ ២០១៦ 
(IRRDB International Rubber Conference and Annual Meeting 2016) កៅកេរថកសៀមរប ចាបព់ីព្្ង
 ២ី១-២៥ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០១៦ ករកាមរបធានប  “នរិនថរភាព ព្នឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារ៖ិ  បញ្ហា           
ការរប ម នងិកាលនុវរថភាព” ។ 

៤០- ការររដដលបាននិងកំពុងអនុវរថកលើការរសាវរជាវដផបកកកសររសាស្រសថ៖ 
- ការរសង ់ិនបនយ័បញ្ចូ លនិងវភិាគ ិនបនយ័រគបច់្មាក រពិកសាធនច៍្ំនួន៦០ កបុងបរកិវណសាទ នីយអ៍នុវរថនិង
កៅតាមបណថ រកុមហុ៊ន 

-  ការករៀបច្ំរបាយការណ៍បកច្ចកក សរបចាឆំ្ប  ំ
-  ការកធវើករសថកច្ៀរជរ័វយរព្មល ិនបផលច្មាក រពិកសាធនជ៍ករមើសពូជបឋម (SET) 
-  ការដជំួសកូនកៅសូ៊កៅច្មាក រពិកសាធនក៍លូនរ ងរ់ាយធំច្នំួនពីរ (PVAA01, PVAA02) កៅរកុមហុ៊ន
រ ីភាព បឹង កនលករមច្ កបុងរសុករកវៀង កេរថរពះវោិរ បានច្ំនួន ១៨៧៥ កដើម 

- ការដជំួសកូនកៅសូ៊កៅច្មាក រពិកសាធនក៍បុងសាទ នីយច៍្ំននួ៣១,៥ហ.រ 
-  ការរសង ់ិនបនយ័ជំងឺ Oidium កៅតាមបណថ ច្មាក រពិកសាធនក៍លូន 
-  ការករៀបច្ំថាប លបណថុ ះកូនកៅសូ៊្មីសរមាបឆ់្ប ២ំ០១៦-២០១៧ ច្ំនួន០,៣៥ហ.រ 
-  ការករៀបច្ំ និងដដុំះច្មាក រពិកសាធន៍្ មីច្ំននួ១៩ហ.រ 
-  ការករៀបច្ំច្មាក រពិកសាធន៍្ ម០ី១កៅច្មាក រកៅសូ៊ដរកក 
-  ការបាញ់ថាប ពំាបាលជំងឺផ្លក កូលប Pink Disease កៅតាមរបកគៀបដមកកៅសូ៊ចាបព់ីកៅសូ៊ អាយុ០៣
ឆ្ប  ំរហូរដល់អាជីវកមមបានច្នំួន០៤ជុំ កលើព្ផធដ១ី៥០ហ.រ 

-  ការដ្ាកូំនកៅសូ៊ច្ំនួន១៣៧,៥ ហ.រ 
-  ការរររគបគល់កូនកៅសូ៊ច្មាក រពិកសាធន៍្ មចី្ំនួន១៩ហ.រ 
-  ការដ្ាចំ្មាក រសមុច្ចយ័ដណំរំគបដីច្នំួន១៧របកភ  
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-  ការរសង ់ិនបនយ័ឧរុនិយម និងរំដហាឧំបករណ៍ Sap Flow និង Flux Tower 
-  ការរបមូលយកសំណក កឹជរ័តាមបណថ ច្មាក រពិកសាធនា៍ងំកៅកបុង និងករៅសាទ នីយអ៍នុវរថ 
  កដើមផកីធវើការវភិាគសររីសាស្រសថ ឹកជរ័ (LD) បានច្ំនួន៩៨៦សំណក 
-  វភិាគសថងដ់សររីសាស្រសថ ឹកជរ័ ច្ំនួន២៦កលើក កដើមផកីផធៀងផ្លធ រវ់រទុធារុគមី។ី 

៤១-  ដផបកមនធីរពិកសាធនយ៍ថារបកភ  
-  ការកធវើករសថយថារបកភ កៅសូ៊ច្ំនួន៣៧០ភាគសំណក សរមាបវ់យរព្មលគុណភាពដកព្ច្បរបស់ករង-
ច្រក CSR និងពិនិរយគុណភាពកៅសូ៊របកភ  RSS និងគុណភាពកៅសូ៊របកភ  CSR CV សរមាប់
និសសរិកមមសិកា និងការរសាវរជាវ  

- ការករៀបច្ំរបាយការណ៍សរបុអំពីល នផលកធវើករសថករបៀបកធៀបមនធីរពិកសាធនក៍បុងរសុក (Laboratories 

Parallel Test) ច្ំនួន៤កលើក គឺកលើក  ី ៤៤, ៤៥, ៤៦ នងិ ី ៤៧ កដើមផវីយរព្មលសមរទភាពមនធីរ
ពិកសាធន៍មូលដឌ ន ភាជ ប់របកាសកលេ៤០៤របក.កសក ចុ្ះព្ ង្ ី០១ ដេកញ្ហដ  ឆ្ប ២ំ០០៨ របស់
រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  

-  ការកធវើករសថអនថរមនធីរពិកសាធនជ៍ាមយួ IRA ច្ំនួន២កលើក (កលើក ី១១៤ និង១១៥) កដើមផ ី ួល
សាគ ល់ជាមនធីរពិកសាធនក៍យងកៅកបុងរំបនច់្ំកពាះរបកភ កៅសូ៊ TSRs 

-  ការររួរពិនិរយតាមដន និងវយរព្មលមនធីរពិកសាធនម៍ូលដឌ ន និងករងច្រកដកព្ច្បកៅសូ៊ CSR ព្នរកុមហុ៊ន 
សវីហវរសីសស៍ (កេមបូឌា) លីមរីធីរ ច្ំការកៅសូ៊សបួល ច្នំួន២កលើក 

-  ការររួរពិនិរយតាមដន នងិវយរព្មល កហើយនិងចុ្ះបញ្ជ ីការករងច្រកដកព្ច្បកៅសូ៊ CSR និង  ួល
សាគ ល់មនធីរពិកសាធនម៍ូលដឌ ន ព្នរកុមហុ៊នសីុធរ៉ីបក់ប៊ើរ េូ., អិលធឌី ី

- ការចូ្លរមួការររជាមយួជំនាញការ និងរកុមវយរព្មលព្នគករមាងអងគការ UNIDO កបុងការរកដំកណះ
រសាយ និងមូលកហរុកលើឧបករណ៍ជំនួយដដលររូវកធវើករសថ និងវយរព្មល  ួលសាគ ល់ពី BoA 

- ការចូ្លរមួរបជុំជាមយួរកុមការររបកច្ចកក សផលិរផលកៅសូ៊ (RBPWG: Rubber-based Product 

Working Group) កបុងការកំណរស់ថងដ់ នងិសុេដុមរមនីយកមមរបស់អាស៊ានច្ំនួន៤៦សថងដ់ 
សរមាបម់នធីរពិកសាធន ៍កយងអាស៊ាន (ARLN: ASEAN Rubber Laboratory Network) កៅកលើ
វសិាលភាពព្ន ISO/IEC 17025 

-  ការ  ួលនូវការររួរពិនិរយ និងវយរព្មលកលើករសថបដនទម កហើយនិងអនុវរថបំកពញលកខេណឍ ររមូវការ
វញិ្ហដ បនបររ   ួលសាគ ល់តាមសថងដ់អនថរជារិ ISO/IEC 17025:2005 ពីរកុមររួរពិនរិយ BoA 
សរមាបស់មរទភាពមនធីរពិកសាធន ៍កធវើករសថ និងពាសកមមឧបករណ៍ (General requirements for the 

competence of testing and calibration laboratories) និងបដនទមវសិាលភាពកលើករសថកៅសូ៊
សមាស និងផលិរផលកៅសូ៊ (Compound Rubber and Rubber Products) របស់មនធីរពិកសាធន៍
ជារិយថារបកភ  សរមាបក់ាររកាសុពលភាពឆ្ប ២ំ០១៦ 

-  ការកធវើបច្ចុបផនបភាពកលើករមងពរ័ម៌ានកសវសាធារណៈរបស់ វសកក កដើមផបីញ្ចូ លកបុងរបពន័នសាម រ-   
ហវូនសរមាប ់ការផសពវផាយពរ័ម៌ានផលូវការ 

-  ការករៀបច្ំអរទប ព្នការរសាវរជាវឥ និពលអុីរដុកសីុលអាមនីសុ៊លផ្លរណឺរកលើការកធវើវ ៉លុកានីសាសយុង 
កៅសូ៊សនលឹក (RSS CV)។ 
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៤២- ចូ្លរមួវគគបណថុ ះបណថ ល នងិសិកាខ សាល 
-  ការចូ្លរមួសិកាខ សាលអនថរជារិរបស់មស្រនថីចំ្នួន០៥រូប សថីអំពី “វធិីសាស្រសថកបុងការសរកសរអរទប 
បកច្ចកក ស កដើមផកីបាះពុមពផាយ” ដដលរបរពឹរថកៅកៅព្្ង ី២០ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅកេរថ
កសៀមរប 

-  ការបញ្ជូ នមស្រនថីច្ំនួន០៣របូកៅចូ្លរមួវគគបណថុ ះបណថ លេលីកៅរបក សច្ិនច្ំននួ០២វគគសថីអំព ី (១) វធិាន-
ការ ច្រមុះការពារដំណ ំ (២) ការកផធរបកច្ចកវ ិាពាកព់ន័ននឹងការដដុំះ ការបំកៅ ការករបើរបាស់ជី ការ
បរក រពូ់ជ និងជងំឺកៅសូ៊ 

- ការសរកសរអរទប បកច្ចកក ស និងការកធវើប បរា ញច្ំននួ០៥ កៅកបុងសនបិសី របចាឆំ្ប ពំ្នរកុមរបឹកា 
រសាវរជាវ និងអភវិឌណកៅសូ៊អនថរជារិឆ្ប ២ំ០១៦។ 

- ចូ្លរមួវគគបណថុ ះបណថ លជាអបកវយរព្មល  ួលសាគ ល់មនធរីពិកសាធនន៍ងិពាសកមម ISO/IEC 17025 
កដើមផ ី ួលសាគ ល់ជាអបកវយរព្មលថាប កជ់ារិ នងិអនថរជារ។ិ 

-  ការចូ្លរមួសិកាខ សាលអនថរជារិរបស់មស្រនថ ី វសកក ច្នំនួ០៧កលើក កៅបណថ របក សជាសមាជិកព្ន 
IRRDB។ 

ការររវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជាមានលមអរិកបុងប បរា ញ ៦ី។ 
 
២.៥ ការងារសហប្បត្ិបត្តិការអនតរជាត្ិ  
២.៥.១ សមាគ្មបណាត ប្បកទសផលតិ្កៅស ៊ូធមមជាត្ិ (ANRPC) 
៤៣- សមាគមបណថ របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារ ិ (ANRPC: Association of Natural Rubber Producing 

Countries) គឺជាអងគការអនថររដឌ ភបិាលដដលបានបកងកើរកឡើងកាលពីឆ្ប ១ំ៩៧០។ សមាជិកភាពរបស់សមាគម
ររូវបានកបើក ូលយច្ំកពាះរដឌ ភបិាលព្នបណថ របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារ។ិ គិររហូរមកដល់ឆ្ប ២ំ០១៦ 
សមាគមកនះមានរបក សជាសមាជិកច្ំនួន១១របក ស រួមមាន៖កមពុជា ច្ិន ឥណឍ  ឥណឍូ កនសីុ ម៉ាកឡសីុ 
ប៉ាពូញូហគីកណ ភលីីពីន សិងាបុរ ីរសីលរក  ព្្ និង កវៀរណម។ បរមិាណផលិរផលកៅសូ៊ធមមជាររិបស់របក ស
ាងំ១១ គឺមាន៨៩%ព្នផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារកិបុងពភិពកលក។  សសនៈវស័ិយ របស់សមាគម គឺកធវើឱ្យ
ឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារិ មានច្ីរភាពរបកបកដយលកខណៈកសដឌកិច្ច សងគម និងបរសិាទ ន។ កបសកកមមរមួ  
គឺដកលមអជាបនថបនាធ បនូ់វផលិរភាពព្នកៅសូ៊រគួសារ ការប់នទយច្ំណយ បកងកើនរព្មលបដនទម ដផបកលំហូរខាង
ករកាម រករបភពរបាកច់្ំណូលបដនទម ករបើរបាស់ល នភាព និងប ពិកសាធនក៍ៅសូ៊ធមមជារិ សរមាបជ់ួយ បរសិាទ ន
និងបកងកើនសុេុមាលភាពរបស់កសិករកៅសូ៊រគួសារ។ 

៤៤- ករលបំណងរបស់សមាគមបណថ របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារិ ររូវបានអនុវរថនិងផឋល់ផលរបកយជនក៍ៅ
វញិកៅមកដល់រគបរ់បក សជាសមាជិកគ៖ឺ 

- នាមំកនូវការសរមបសរមួលកបុងផលិរកមមនងិ ីផារកៅសូ៊ធមមជារ ិ
- កលើកកមពស់កិច្ចសហរបរិបរថកិារបកច្ចកក សកបុងច្ំកណមរបក សជាសមាជិក 
- នាមំកនូវរបាកក់ព្រមេពស់នងិរព្មលមានសទិរភាពសរមាបក់ៅសូ៊ធមមជារ។ិ 

៤៥- កមពុជាបានចូ្លជាសមាជិកកពញសិ និ របស់សមាគមព្នបណថ របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារិ កាលពីព្្ង ០ី៩ 
ដេកញ្ហដ  ឆ្ប ២ំ០០៩។ ការចូ្លជាសមាជិករបស់កមពុជាកៅកបុងសមាគមកនះ គឺជាការកធវើសមាហរណ័កមមវស័ិយ
កៅសូ៊ធមមជារិកមពុជាកៅកបុងពិភពកលកដដលមានរបក សច្ំនួន១១ចូ្លរួមជាសមាជិក នងិមានរបក ស
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មយួច្ំនួនកំពុងសិកាល នភាពកដើមផចូី្លរមួកបុងសមាគមកនះផងដដរ។ សមាជិកភាពកនះបានផឋល់អរទរបកយជន៍
ជាករច្ើនដល់ឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារកិៅកមពុជា ដូច្ជាការ  ួលបាននូវពរ័ម៌ានសទិរ ិប ពិកសាធន ៍បកច្ចកវ ិា
វ ិាសាស្រសឋ្ មីៗ និនាប ការព្នការផគរផ់គង ់ររមូវការ ព្្លលក ់នងិសិកាអំពកីារដរបរបួលអាកាសធារុពបីណឋ របក ស
ជាសមាជិកនិងពីសាទ បន័ពាកព់ន័ននានា ជាពិកសស គឺ  ួលបានការបណឋុ ះបណឋ លពី Demand-Supply 

Modeling កបុងការករៀបច្ំសទិរិសថី ពីនិនាប ការផគរ់ផគង់និងររមូវការកៅសូ៊ធមមជារិ កបុងរយៈកពលជាក់លក់
ណមួយនាកពលអនាគរ និងការបណឋុ ះបណឋ លកផសងៗក ៀរដដលជាការបណឋុ ះបណឋ លធនធានមនុសស
កបុងវស័ិយកៅសូ៊។ 

៤៦- សកមមភាពរបស់អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊កៅកបុងសមាគម ឆ្ប ២ំ០១៦កនលងមក គឺ៖ (១) ចូ្លរមួរបជុំរកុមជំនាញ
ដផបកសទិរភាពនីយកមមរព្មលកៅសូ៊ធមមជារិ និងកិច្ចរបជុំរកមុជំនាញសរមាបក់ារវភិាគពីការផគរផ់គង ់ និងររមូវការ
កៅសូ៊ធមមជាររិបក សព្្ រយៈកពល៣ព្្ងចាបព់ីព្្ង ១ី៥ ដេមនីា ដល់ព្្ង ី១៧ ដេមនីា ឆ្ប ២ំ០១៦  (២) កចិ្ច-
របជុកំលើក ី៣ របស់រកុមជនំាញដផបកសទិរភាវបូនីយកមមរព្មលកៅសូ៊ធមមជារិ ព្នសមាគមបណថ របក សផលិរ
កៅសូ៊ធមមជារ ិ(ANRPC) រយៈកពល៣ព្្ង ចាបព់ីព្្ង ី១៨ ដេសីោ ដល់ព្្ង ី២០ ដេសីោ ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅ
របក សរសីលរក  និង (៣) ឆ្ប ២ំ០១៦កនះ រពះរជាណច្រកកមពុជា ដដលមានរកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និង
កនសា  (អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊) ជាកសនាធិការ បានចូ្លរមួកបុងកិច្ចរបជុំនិងសនបិបាររបចាឆំ្ប ២ំ០១៦ របស់ 
ANRPC ដដលបានរបរពឹរឋកៅអស់រយៈកពល៦ព្្ង គឺចាបព់ីព្្ង ី១៧ ដល់ព្្ង ២ី២ ដេរុល ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅ
 រីកុង Guwahati  របក សឥណឍ  តាមកមមវធិីដដលបានកំណរ ់(តារង ៤ី)។ សនបិសី  កិច្ចរបជុំ និង សនបិបារ
ឆ្ប ២ំ០១៦ របស់ ANRPC មានរបក សជាសមាជិកច្នំនួ១១របក ស ដដលមានអបកចូ្លរមួជាង៣០០នាក ់
បានរបរពឹរឋិកៅរបកបកដយភាពរលូនលអនិងកជាគជយ័ អារស័យកដយមានការររំ យ៉ងកពញ ំហឹងពី
សំណករ់ជរដឌ ភបិាលព្នរបក សឥណឍ  ជាមាច ស់ផធះ និងកដយមានការចូ្លរមួររំ យ៉ងសកមមពីបណឋ
របក សជាសមាជិក និងពីរបរិបរឋិករកៅសូ៊នានា រមួមាន៖  អបកដដុំះ អបកដកព្ច្ប ពាណិជជករ កសដឌវ ូិ កមមនឋ-
សាលករ វស័ិយឯកជន នងិបណឋ ញសារពរ័ម៌ាន។ 

តារង ៤ី កមមវធិីសនបិសី  កចិ្ចរបជុ ំនិង សនបិបាររបចាឆំ្ប ២ំ០១៦ របស់ ANRPC 
កាលបរកិច្ឆ  កចិ្ចរបជុ ំ

១៧/១០/២០១៦  សនបិសី កៅសូ៊របចាឆំ្ប កំលើក ី៩និងសនបិសី សារពរ័ម៌ាន 
  (9th 

Annual Rubber Conference and Press conference) 

១៨/១០/២០១៦ 

- ពីធីកបើកសនបិបារកលើក ី៣៩របស់សមាគម  
(Opening the 39

th
 Session Assembly) 

- កិច្ចរបជុំកលើក ២ីរវងដផបករដឌព្នសមាគម និងដផបកឯកជន 
 2

th 
ANRPC Public-Private Meet 

- កិច្ចរបជុំកលើក ១ី០របស់គណៈកមាម ធិការពរ័ម៌ាន នងិសទិរិ 
10

th 
Information &Statistics Committee Meeting: (ISC) 

១៩/១០/២០១៦ - កិច្ចរបជុំកលើក ១ី០របស់គណៈកមាម ធិការបញ្ហា ឧសាហកមម 
     10

th 
Industry Matters Committee Meeting: IMC 

២០/១០/២០១៦ - កិច្ចរបជុំកលើក ៤ី៦របស់គណៈកមាម ធិការរបរបិរថិរបស់សមាគម 
46

th 
Executive Committee Meeting(Exco) 

២១/១០/២០១៦ ពិធីបិ សនបិបារកលើក ី៣៩របស់សមាគម  
Closing of 39

th
 Session Assembly 

២២/១០/២០១៦  សសនៈកិច្ច 
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៤៧- កបុងឆ្ប ២ំ០១៧កនះ របក សជាសមាជិក ANRPC នឹងចូ្លរមួកិច្ចរបជុំ តាមកាលបរកិច្ឆ ដូច្ខាងករកាម៖ 
តារង ៥ី រពឹរថិការណ៍សំខានរ់បស់ ANRPC កបុងឆ្ប ២ំ០១៧ 

ល.រ រពរឹថកិារណ៍ កាលបរកិច្ឆ   កីដនលង 

១ NR market research and analysis 
ដេកមសា  
ឆ្ប ២ំ០១៧ 

ANRPC 

២ Expert group on NR Price stabilization 
ដេឧសភា 
ឆ្ប ២ំ០១៧ 

ANRPC 

៣ Workshop on Supply and Demand and 

Modeling 

ដេមិ្ ុនាឬកកឋដ 
ឆ្ប ២ំ០១៧ 

របក សហវីលីពីន 

៤ Annual conference and related meeting 3 of 

ANRPC, 2017 

ររីមាស ី៤ 
ឆ្ប ២ំ០១៧ 

របក សកវៀរណម 

 
២.៥.២ ប្កុមប្បឹកាប្ស្ថវប្ជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍កៅស ៊ូអនតរជាត្ិ (IRRDB) 
៤៨- គឺជាបណថ ញរសាវរជាវ និងអភវិឌណនក៍ៅសូ៊ ដដលរបមលូផថុ ំរល់វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊ធមមជារកិសធើរដររគប់

របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារិាងំអស់ដដលមាន៩៥% ព្នបរមិាណផលិរផលកៅសូ៊ធមមជារិ កៅកបុងពិភព-
កលកបានកកើរកឡើងតាងំពីឆ្ប ១ំ៩៣៤។ កមពុជាបានចូ្លជាសមាជិក ី១៦ព្នរកុមរបឹការសាវរជាវ និងអភវិឌណន៍
កៅសូ៊អនថរជារិកបុងសមយ័របជុំរបចាឆំ្ប រំបស់េលួនកាលពីព្្ង ី២៧-២៨ដេកញ្ហដ ឆ្ប ២ំ០០១កៅ ីរកុង Montpellier 
ព្នសាធារណរដឌបារងំ។ របក សកមពុជា (វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា) បានកធវើជាមាច ស់ផធះករៀបច្ំសនបិសី 
និងកិច្ចរបជុំរបចាឆំ្ប ពំ្នរកុមរបឹការសាវរជាវនិងអភវិឌណនក៍ៅសូ៊អនថរជារិ ២០១៦ (IRRDB International 

Rubber Conference and IRRDB Annual Meeting 2016) កៅកេរថកសៀមរប ចាបព់ីព្្ង ី២១-២៥ដេវចិ្ឆិកា 
ឆ្ប ២ំ០១៦ ករកាមរបធានប  “និរនថរភាពព្នឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារិ បញ្ហា  ការរប ម និងកាលនុវរថភាព” 
កដយមានកភញៀវជារិនិងអនថរជារិចូ្លរមួសរបុ៣៣០នាក។់ ច្ំកពាះកមមវធិបីថូរកលូនពហុភាគីរវងរបក សជា
សមាជិក IRRDB រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា បានកផញើដមកពូជ CMS ច្ំនួន ០៥កលូន កៅឱ្យ
របក សឥណឍ និងព្្កហើយនិង  ួលបានដមកពូជ CMS ច្ំនួន០៣កលូន បដនទមក ៀរពី CIRAD តាមរយៈ 
របក សោគណ។ ករៅពីកនះបានចូ្លរមួ កិច្ចរបជុំរបចាឆំ្ប  ំសិកាខ សាល និងការបណថុ ះបណថ ល ដដលករៀបច្ំ
កដយ IRRDB ច្ំនួន០៧កលើកផសងក ៀរ។ 

 
២.៥.៣ កិចចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយCIRAD  
៤៩- កចិ្ចសហរបរបិរថកិារជាមយួ (CIRAD: Centre de coopération internationale en recherche 

agronomique pour le développement) 
កបុងការពរងឹងនិងបកងកើននូវរបសិ និភាពការសិកានិងរសាវរជាវអំពីបកច្ចកក ស និងវ ិាសាស្រសថដំណំកៅសូ៊ 
វ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា បានកធវើសហរបរិបរថិការជាមួយមជឈមណឍ លសហរបរិបរថិការអនថរជារិ
រសាវរជាវកសិកមម សរមាបក់ារអភវិឌណ (CIRAD) ព្នរបក សបារងំ កដយបានចុ្ះអនុសសរណៈព្នការកយគ
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យល់រប មយួកាលពីព្្ង ី២២ ដេមិ្ ុនា ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា  រពមជាមយួរប កនាះ
ភាគីបារងំបានសនាថានងឹជរមុញឲ្យកិច្ចសហរបរិបរថកិារកនះមានដំកណើ រកានដ់រលអរបកសើរ និងជួយ ពរងឹង
សមរទភាពមស្រនថវី ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជាឲ្យកានដ់ររបកសើរបដនទមក ៀរ។ 

 
២.៥.៤ កិចចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយ CATAS 
៥០- កចិ្ចសហប្រតរិតតកិារជាមយួ (CATAS: Chinese Academy of Tropical Agricultural Sciences) 
 កបុង ិសកៅបកងកើននូវសកមមភាពរសាវរជាវអំពីដំណកំៅសូ៊ វសកក បានកធវើកិច្ចសហរបរិបរថិការជាមយួបណឍិ រ

សភាវ ិាសាស្រសថកសិកមមររពូិកច្ិន (CATAS) កដយបានចុ្ះ អនុសសរណៈព្នការកយគយល់កៅព្្ង ០ី៨ 
ដេរុល ឆ្ប ២ំ០១៣ កៅ រីកុង កូឡុមប ូ របក ស រសីលរក ។ ផ្តើមផច្ញពើអានុសសរណៈកនះគណរបរិភ ូ

CATAS បានអកញ្ជ ើញមកកធវើ សសនកចិ្ចកៅ វសកក ច្នំួន០២កលើកគឺ កបុងដេធបូ ឆ្ប ២ំ០១៤មថង និងកលើក ី
០២ កៅដេរុលឆ្ប ២ំ០១៦ កបុងករលបណំងដសវងយល់អំពីការរសាវរជាវដំណកំៅសូ៊កៅកមពុជា ររមូវការ 
និង ិសកៅព្នការរសាវរជាវរបស់ វសកក។ កៅកពលអនាគរ ភាគី CATAS សនាេិរេដំសវងរកគករមាង 
និង្វកិាកដើមផកីសាងជាមជឈមណឍ លសហរបរបិរថិការ និងរសាវរជាវរមួរប មយួ រមួនិងមនធីរពិកសាធន ៍ឲ្យកច្ញ
ជារបូរងនាកពលខាងមុេ រពមាងំការបណថុ ះបណថ លធនធានមនុសសដល់ វសកក ផងដដរ។ 

 
២.៥.៥ ទីភាន ក់ងារបាោាំងសប្មាប់ការអភិវឌ្ឍ (AFD) 

៥១- កំពុងអនុវរថគករមាងសិកាអពំីល នភាពអាច្កធវើបាន ព្នការអនុវរថគករមាងសថីពីការអភវិឌណដំណកំៅសូ៊រគួសារ
កៅកមពុជា។ ករលបណំងសំខានព់្នគករមាងសថីពីការអភវិឌណដំណកំៅសូ៊រគួសារកៅកមពុជាមាន៖ 
១. កធវើឱ្យរបកសើរកឡើងនូវជីវភាពរស់កៅតាម ីរំបនជ់នប តាមរយៈការបកងកើរការររដល់រគួសារកសិករ។ 
២. បកងកើនរបភពរបាក់ចំ្ណូលដដលបានមកពីការកធវើអាជីវកមមកៅសូ៊ដល់កសិករ និងជួយ ការប់នទយភាព

រកីរកកៅតាមជនប ។ 
៣. បកងកើររបភពរបាកច់្ំណូលដល់កេឿនកសដឌកិច្ចជារិតាមរយ:ការនាកំច្ញផលិរផលកៅសូ៊។ 
៤. ការពារបរសិាទ ន ល់នឹងភាពហួរដហងកៅថ ខាល ងំព្នធមមជារ ិនិង បស់ាក រក់ារហូរករចាះដ។ី 

 
២.៥.៦ កិចចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយស្ថកលវិទាលយ័អនតរជាត្ិ 
៥២- កបុងការសិកានងិរសាវរជាវអំពីកកសររបរសិាទ នដំណកំៅសូ៊ វសកក បានកធវើសហរបរិបរថិការជាមយួនឹង

សាកលវ ិាល័យអនថរជារិរមួមាន ៖ )១(  បានចូ្លរមួសហកាជាមយួអបកបកច្ចកក សពីសាកលវ ិាល័យ Nagoya

ព្នរបក សជប៉ុន កបុងការដ្ានំិងជួសជុលឧបករណ៍ Sap flow, CO2 profile កៅវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊
កមពុជា )២(  សហការការររ ជាមយួអបកបកច្ចកក សពីសាកលវ ិាល័យ  Kuyshu កដើមផរីសាវរជាវអំពី leaf

photosynthesis និង )៣(  សហការការររជាមយួអបកបកច្ចកក សពសីាកលវ ិាល័យ Hawaii សហរដឌអាកមរ៉កិ
កដើមផដី្ានំិងជួសជុលឧបករណ៍ Flux Tower  កៅវ ិាសាទ នរសាវរជាវកៅសូ៊កមពុជា។ 

 
 

https://www.google.com.kh/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=4&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwighITBv_DRAhVDppQKHTg6Ax0QFggqMAM&url=https%3A%2F%2Fen.wikipedia.org%2Fwiki%2FChinese_Academy_of_Tropical_Agricultural_Sciences&usg=AFQjCNHO6xeiIDeJ50e__aTcbGhIrsLt-A&bvm=bv.146073913,d.dGo
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២.៥.៧ កិចចសហប្បត្ិបត្តិការជាមួយស្ថធារណរដាប្បជាមានិត្ចិន 
៥៣- បានកលើកសំកណើ គករមាងច្ំននួ៣ដផបក៖ (១) គករមាងបណថុ ះបណថ ល និងអភវិឌណនធ៍នធានមនុសសកបុង វស័ិយ

កៅសូ៊ (២) គករមាង សសនៈកិច្ចសិកាផ្លល ស់បថូរប ពិកសាធន ៍និង (៣) គករមាងជំនួយឧបរទមាររំ ហិរញ្ដបផាន 
កហើយបានបញ្ជូ នកៅរកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  តាមរយៈលិេិរកលេ១១៣៧ អក ចុ្ះព្្ង ី២៦ 
ដេរុល ឆ្ប ២ំ០១៦។ 

 
២.៥.៨ ការករៀបចាំគ្កប្មាងអភិវឌ្ឍន៍កៅស ៊ូកនងុត្ាំបន់ប្ត្ីកកាណអភិវឌ្ឍន៍កមពុជា ឡាវ 

និង កវៀត្ណាម (CLV-DTA) 
៥៤- បានចូ្លរមួកិច្ចរបជុំថាប កឧ់រថមមស្រនថីកលើក ី១១ សថីពីរំបនរ់រកីកាណអភវិឌណន ៍ព្នរបក សកមពុជា-ឡាវ-កវៀរណម 

(CLV DTA) ចាបព់ីព្្ង ី៣១ ដេរុល ឆ្ប ២ំ០១៦ ដល់ព្្ង ី០១ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅកេរថដកណុ់ង
របក សកវៀរណម។ កបុងកចិ្ចរបជុភំាគីកវៀរណមបានឯកភាពសនាថា នឹងកធវើការដកររមូវបច្ចុបផនបភាពកៅ
តាមេលឹមសារ និងមរិកយបល់មយួច្ំនួនដដលភាគីកមពុជាបានកលើកកឡើង រពមាងំបានដកប់ញ្ចូ លកបុងកំណរ់
កហរុព្នកិច្ចរបជុំឧរថមមស្រនថីកលើក ី១១សរមាបក់ចិ្ចរបជុំកពូំលថាប កន់ាយករដឌមស្រនថីកលើក ី៩ ព្នរបក សាងំ៣ 
នាព្្ង ២ី៣ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅកេរថកសៀមរប កដើមផជីាកំណររ់តា ុក។ កយងកសច្កថីរបកាសរមួព្នកិច្ច-
របជុកំំពូលថាប ក់នាយករដឌមស្រនថីកលើក ី៩ ព្នរបក សាងំ៣ ព្្ង ី២៣ ដេវចិ្ឆិកា ឆ្ប ២ំ០១៦ កៅកេរថ
កសៀមរប បានជរមុញឱ្យរកសួងកសិកមម ព្នរបក សាំង៣ រពាងដផនការអភិវឌណឧសាហកមមកៅសូ៊ 
សរមាប់រំបន់ររីកកាណអភវិឌណន ៍ កដើមផដីកជូ់នកិច្ចរបជុកំពូំលថាប កន់ាយករដឌមស្រនថីកលើក ី១០ និងបានកំណរ់
របក សមាច ស់ផធះ ព្នកិច្ចរបជុកំំពូលថាប កន់ាយករដឌមស្រនថីកលើក ី១០ ព្នរបក សាងំ៣ គឺករៀបច្ំកធវើកៅរបក ស
កវៀរណម កៅឆ្ប ២ំ០១៨។ 

 
៣. បញ្ហា ប្បឈម  
៥៥- ការអនុវរថកបុងឆ្ប ២ំ០១៦ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊ បានជបួនូវបញ្ហា រប ម និងការលំបាកមយួច្ំននួដូច្ខាង

ករកាម៖ 
-  ពុំាន់មានច្ាប់សឋីពីកៅសូ៊ និងេវះលិេិរប ដឌ នគរិយុរថពាក់ពន័ននានាមយួច្ំនួន 
- រព្មលកៅសូ៊ធមមជារមិាននិនាប ការកឡើងរចិ្រចួ្ (កបុងកំឡុងបរីរីមាសកដើមឆ្ប )ំ កធវើឱ្យកសិករកៅពុំមាន ំនុកច្ិរថ 
- ការផថល់្វកិាអនុវរថច្ករក មសកមមភាពខាងអនុវស័ិយកៅសូ៊កៅមានករមិរាប 
- កងវះមកធាបាយដឹកជញ្ជូ ន និងធនធានមនុសស មស្រនថីមួយចំ្នួនពំុមានសមរទភាពរគបរ់រន ់ នងិមស្រនថី
ការយិល័យកៅសូ៊កៅតាមកេរថមានច្នំួនរចិ្ 

- កងវះ ីតាងំ នងិព្ផធដីសរមាបស់ាងសងអ់នុសាទ នីយព៍ិកសាធនក៍ៅតាមរំបនម់ានដណំកំៅសូ៊ 
- ការយល់ដឹងពីបកច្ចកវ ិាកៅសូ៊របស់មាច ស់ច្មាក រកៅសូ៊ ករងច្រក សិបផកមម មយួច្នំួនកៅាប 
- កិច្ចសហការណ៍ពីមាច ស់ច្មាក រកៅសូ៊ ករងច្រក សិបផកមម មយួច្ំនួនកៅមនិានល់អ 
- ករងច្រក សិបផកមមដកព្ច្បកៅសូ៊ឯកជនដដលបករមើកសវដកព្ច្បមយួច្ំនួនរប មនឹងការបិ ាវ រ កដយសារ
លំហូរជរ័កៅសូ៊មនិានដ់កព្ច្បកច្ញកៅរបក សជិរខាង 
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- ការនាកំច្ញកៅសូ៊របស់រកុមហុ៊នមយួច្ំននួមនិបានបំកពញដបបប វញិ្ហដ បនបររបញ្ហជ កគុ់ណភាពកៅសូ៊ 
(CSR)  

- ល នភាពព្នការរបមូលពរ័ម៌ាន នងិ ិនបនយ័ពាកព់ន័ននឹងឧសាហកមមកៅសូ៊ធមមជារិដដលជាធារុចូ្លដ៏
សំខានក់បុងការករៀបចំ្របាយការណ៍ ដផនការយុ នសាស្រសថ និងករលនកយបាយអភិវឌណឧសាហកមម
កៅសូ៊ធមមជារិកៅដរជាបញ្ហា រប មកៅក ផើយ។ 

 
៤. សាំណ៊ូ មពរ  
៥៦- កដើមផកីឆ្លើយរបច្ំកពាះបញ្ហា រប មខាងកលើ និងកដើមផកីឆ្លើយរបកៅនឹងររមូវការចាបំាច្ ់ កបុងការអភិវឌណកៅសូ៊ 

ឱ្យ  ួលបានភាពកជាគជយ័តាមការកររង ុកកបុង ិសកៅខាងមុេកដូ៏ច្ជា យុ នសាស្រសថអភវិឌណនវ៍ស័ិយកៅសូ៊
ធមមជារិ កៅកមពុជាឆ្ប ២ំ០១១ - ២០២០កនាះ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊សូមសំណូមពរមយួច្ំនួនជូនថាប កដ់ឹកនាំ
រកសួងកសិកមម រកុាខ របមាញ់ និងកនសា  កមតាថ ពិនរិយល នភាពជួយ កដះរសាយ ដូច្មានខាងករកាម៖ 

- ជំរញុការករៀបច្ំកសច្កថីរពាងច្ាបស់ថីពីកៅសូ៊នងិលិេិរប ដឌ នគរិយុរថពាក់ព័នននានា 
- ជួយ សរមួលនីរិវធិីផថល់ ច្ណំយ និង ូារឱ់្យមានលកខណៈរយរសួល 
- ជួយ ផថល់បដនទមនូវធនធានមនុសស និងមកធាបាយកធវើដំកណើ រឱ្យបានរគបរ់រន ់ 
- ជួយ អនថរគមន ៍និងផថល់ ីតាងំព្ផធដីសរមាបស់ងអ់នុសាទ នយីព៍ិកសាធនក៍ៅតាមរំបនម់ានដំណកំៅសូ៊ 
- ជួយ អនថរគមន ៍ កៅរកុមហុ៊នច្មាក រកៅសូ៊កសិឧសាកមម ករងច្រក សិបផកមម និងរកមុហុ៊នសមផានដី
កសដឌកិច្ចវនិិកយគដដុំះដណំកំៅសូ៊ាងំអស់ ឱ្យសហការជាមយួនាយកដឌ នជំនាញព្នអគគនាយកដឌ ន
កៅសូ៊ កដើមផឱី្យអគគនាយកដឌ នកៅសូ៊កាថ បប់ាននូវសទិរិកៅសូ៊ សរមាបក់ធវើរបាយការណ៍ ដផនការ យុ ន-
សាស្រសថ និងករលនកយបាយអភវិឌណនឧ៍សាហកមមកៅសូ៊ 

- ជំរញុការផសពវផាយបកច្ចកវ ិាកៅសូ៊ដល់មាច ស់ច្មាក រកៅសូ៊ ករងច្រក សិបផកមម 
- ជំរញុឱ្យរកុមហុ៊ននាកំច្ញកៅសូ៊ររូវបំកពញដបបប វញិ្ហដ បនបររបញ្ហជ កគុ់ណភាពកៅសូ៊ (CSR)។ 
 

៥. សននិដ្ឋា ន 
៥៧- ល នផលការររកៅសូ៊សករមច្បានកៅកបុងឆ្ប ២ំ០១៦កនះ បានបរា ញឱ្យក ើញថា កាះបីមានការលំបាក និង

ជួបរប ះបញ្ហា រប មយ៉ងណកក៏ដយ រកលើសាម ររសីាមគគីភាព ឯកភាពព្ផធកបុងរវងថាប កដ់កឹនា ំ និងមស្រនថ-ី
រជការរគបលំ់ដបថ់ាប កដ់ដលបានេិរេំអស់ពីកមាល ងំកាយកមាល ងំច្ិរថ និងកដយមានការចូ្លរមួពីរគបរ់បរិបរថិករ
កៅសូ៊ ករលកៅសូច្នាកររគបអ់នុកមមវធិី និងច្ករក មសកមមភាពររូវបានអនុវរថសករមច្តាមដផនការដដល
បានកំណរ។់ មា៉ងក ៀរល នផលាងំកនះ មយួច្ំដណកធ ំ គឺកដយសារការដណនាពំីថាប កដ់ឹកនារំកសួង
កសិកមម រុកាខ របមាញ់ និងកនសា  ពិកសសពីសំណក់ឯកឧរថមរដឌមស្រនថី ដដលជានិច្ចកាលដរងបានផថល់នូវ
អនុសាសនល៍អៗ  កដយមានការររំ ាងំសាម ររី ្វកិា និងបញ្ហដ ញាណ កដើមផឱី្យការអនុវរថការររកៅសូ៊
  ួលបាននូវល នផលជាដផលផ្លក  និងមានរបសិ នភាពេពស់។ 
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៦. ទិសកៅការងារឆ្ន ាំ២០១៧ 
៥៨- កដើមផសីករមច្បាននូវភារកិច្ចនានាកបុងឆ្ប ២ំ០១៧ខាងមុេ រសបតាមយុ នសាស្រសថសរមាបក់ារអភវិឌណកៅសូ៊ធមមជារិ

កៅកមពុជាឆ្ប ២ំ០១១-២០២០ ដផនការយុ នសាស្រសថអភវិឌណនជ៍ារិ២០១៤-២០១៨ ដផនការយុ នសាស្រសថអភវិឌណន៍
វស័ិយកសិកមម២០១៤-២០១៨ និងកដើមផអីនុវរថករលនកយបាយរបស់រជរដឌ ភបិាលកមពុជា យុ នសាស្រសថ
ច្រុកកាណដំណកក់ាល ី៣ កលើការកលើកសធួយវស័ិយកសិកមម កដើមផកីលើកកមពស់ផលិរភាព ពិពិធភាវបូនីយកមម 
និងពាណិជជូបនីយកមម កសិកមម កៅឆ្ប ២ំ០១៧ អគគនាយកដឌ នកៅសូ៊មានច្ករក មសកមមភាពច្ំនួន១៤ ដដលកបុង
កនាះមានច្ករក មសកមមភាពច្នំួន០១ ជាច្ករក មសកមមភាពររំ ដផបករដឌបាល និងមាន ិសកៅដូច្ខាងករកាម៖ 

- ជំរញុបកងកើនព្ផធដីដំណកំៅសូ៊ឱ្យបាន៤៣៧ពានហ់.រ កៅកពលរព្មលកៅសូ៊មានលកខណៈលអរបកសើរដដល
កធវើឱ្យវនិិកយគិនមាន ំនុកច្រិថកបុងអនុវរថតាមដផនការដដុំះដំណកំៅសូ៊ កាះបីសូច្នាករដដលបាន
កររងកនលងមកមានររឹមដរ៤០១ពានហិ់កតា 

- ជំរញុបកងកើនផលិរកមមកៅសូ៊ឱ្យដល់១៩៦,៤០ពានក់តាន 
- បកងកើនការនាកំច្ញកៅសូ៊ឱ្យបានរបមាណ១៩០ពានក់តាន 
- បនថយកច្រិថ ុកដកក់លើការសិការសាវរជាវ និងកសាងលិេិរគរិយុរថពាកព់ន័ននានា 
- ជំរញុការពរងីកព្ផធដីដំណកំៅសូ៊របស់រកុមហុ៊នឯកជន និងកៅសូ៊រគួសារ ពិកសសចូ្លរមួពិនិរយតាម
ដនការអនុវរថដផនការកមមវធិវីនិិកយគកៅសូ៊កលើសមផានដីកសដឌកិច្ច សងគមកិច្ច នងិវយរព្មលល នផល
ដដលសករមច្បាន 

- ករៀបច្ំដផនការយុ នសាស្រសថ្ វកិា (បីឆ្ប រំកំិល) និងគករមាងដផនការសកមមភាព្វកិាកមមវធិីឆ្ប ២ំ០១៨ 
កដយពិនិរយកឡើងវញិនូវការកំណរអ់នុកមមវធិី ច្ករក មសកមមភាព សូច្នាករករលកៅ និង្វកិា
ច្ំណយ កដើមផឱី្យសមរសបតាមសាទ នភាពនិងល នភាពជាកដ់សថង 

- កធវើបច្ចុបផនបភាពយុ នសាស្រសថសរមាបក់ារអភវិឌណកៅសូ៊ធមមជារិកៅកមពុជា២០១៦-២០២០ 
- បនថអនុវរថនិងពិនិរយតាមដនការអនុវរថច្ករក មសកមមភាព្វកិាកមមវធិីឆ្ប ២ំ០១៧ កដើមផពីរងឹងរបសិ នភាព
ព្នការអនុវរថ្វកិាកមមវធិ ី

- កធវើការរបមូលច្ំណូលឱ្យសករមច្តាមករលកៅ 
- បនថយកច្រិថ ុកដកក់លើការសិការសាវរជាវវ ិាសាស្រសថសថីពីការដដុំះ ដ្ាកូំនកៅសូ៊ ការរគបរ់គង
សមាសភាពច្ព្រង ការយកផល និងការដកព្ច្ប 

- បនថសំុបកងកើរ តីាងំអនុសាទ នយីនិងមនធីរពិកសាធនប៍ដនទម និងបកងកើនសមរទភាពរសាវរជាវ ផសពវផាយនិង
បរា ញ 

- បនថចុ្ះផសពវផាយ នងិបណថុ ះបណថ លបកច្ចកវ ិាដំណកំៅសូ៊ដល់កសិករកៅសូ៊រគួសារ 
- ជំរញុការច្ងរកង និងពរងឹងសហគមនក៍ៅសូ៊រគួសារ 
- អនុវរថដបបប វញិ្ហដ បនបររបញ្ហជ កគុ់ណភាពកៅសូ៊ (CSR) សរមាបន់ាកំច្ញកៅសូ៊ និងវញិ្ហដ បនបររ
បញ្ហជ កគុ់ណភាពច្ារពូជ  

- ជំរញុការអនុវរថកមមវធិីផ្លល ស់បថូរកលូនពហុភាគីកបុងរងវងរ់បក សជាសមាជិកព្ន IRRDB 
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- បកងកើនកិច្ចសហការជាមយួអាជាញ ធរមូលដឌ ន (កេរថ រសុក និងសមរទកិច្ចកៅតាមរច្ករពដំដន) កដើមផជីួយ 
 បស់ាក រ់សកមមភាពការកបើកសាប ក់ការរបមូល ិញកៅសូ៊រគួសារដដលរម នលិេិរអនុញ្ហដ រ និងការនាំ
កច្ញកៅសូ៊ និងក ើកៅសូ៊មនិានដ់កព្ច្បកៅបរក សកដយេុសច្ាប ់

- បនថចូ្លរមួសនបិសី កិច្ចរបជុ ំ និងសនបិបាររបចាឆំ្ប រំបស់សមាគមបណថ របក សផលិរកៅសូ៊ធមមជារិ 
រកុមរបឹការសាវរជាវ និងអភវិឌណនក៍ៅសូ៊អនថរជារិ និងអងគការកៅសូ៊អនថរជារិនានា 

-  ំនាក ់ំនងជាមយួព្ដគូអភវិឌណន ៍  ីភាប ករ់រ និងអងគការកៅសូ៊អនថរជារិនានា កលើកិច្ចសហរបរិបរថិការ
កបុងរកបេណឍ ការរររសាវរជាវ និងអភវិឌណបកច្ចកវជិាជ វ ិាសាស្រសថ ពរ័ម៌ានអំពីការផគរផ់គង ់ និងររមូវការ
ករបើរបាស់កៅសូ៊ អំពីនិនាប ការព្នរព្មលកៅសូ៊កលើ ីផារកបុង និងករៅរបក ស  

- ពរងីកព្ដគូសហរបរបិរថិការកបុងការដសវងរក្វកិា និងបកច្ចកក ស កដើមផរីរំ អភវិឌណនក៍ៅសូ៊រគួសារ 
និងបនថចូ្លរមួសហការជាមយួរគឹះសាទ នសិកានានា កបុងការបណថុ ះបណថ លធនធានមនុសសខាងវស័ិយ 
កៅសូ៊៕ 

         (0) 
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ឯកស្ថរកោង 
 

TRA President View (2016), Rubber Scenario in 2017, Available www.Thainr.com 
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1980 5.000 5.000 1.300 260 1.454

1981 8.800 8.800 4.000 455 2.616

1982 11.800 11.800 7.000 593 8.000

1983 14.546 14.546 9.000 619 10.021

1984 19.506 19.506 13.388 686 13.307

1985 26.300 26.300 17.645 671 16.421

1986 35.779 35.779 24.497 685 23.280

1987 40.000 40.000 24.917 623 26.335

1988 41.500 41.500 31.380 756 29.968

1989 46.789 46.789 33.645 719 33.727

1990 51.160 51.122 34.700 679 25.563

1991 51.670 51.570 35.000 679 24.807

1992 50.835 50.709 28.364 559 26.645

1993 43.545 43.334 22.345 516 20.990

1994 42.817 42.576 30.585 718 30.742

1995 45.048 44.523 35.427 796 34.413

1996 45.538 44.400 43.891 989 41.607

1997 44.466 43.499 43.503 1.000 44.799

1998 42.625 41.464 41.398 998 39.966

1999 38.413 37.358 44.043 1.179 43.221

2000 53.722 42.698 42.007 984 40.066

2001 51.458 37.680 38.562 1.023 35.672

2002 55.582 36.773 32.384 881 36.774

2003 53.527 33.696 32.382 961 32.764

2004 54.209 31.590 33.770 1.069 33.558

2005 60.406 30.402 29.464 969 29.950

2006 69.994 32.390 32.077 990 31.184

2007 82.059 30.491 32.975 1.081 33.121 60.482.808

2008 107.901 34.313 37.050 1.080 36.000 58.320.000

2009 127.723 34.135 37.380 1.095 36.500 65.963.868

2010 181.433 38.406 42.250 1.100 42.000 111.510.000

2011 213.104 45.163 51.339 1.137 44.969 192.288.956

2012 280.355 55.361 64.525 1.166 59.917 174.760.129

2013 328.771 78.493 85.244 1.086 86.052 189.408.732

2014 357.809 90.545 97.054 1.072 100.151 154.160.799

2015 388.955 111.232 126.861 1.141 128.047 154.001.151

2016 432.735 126.996 145.200 1.143 145.100 187.164.551

ឆ្ន ំ

សថតិ្ិ នផទដ ីផលតិ្ផល និងការនាាំង្ចញង្ៅស ធូមមជាត្ិ ឆ្ន ាំ១៩៨០-២០១៦

ឧបសមពន័ធទ៤ី

សរុបផ្ផទដី
(ហកិត)

ផ្ផទដីឈចៀរ  
(ហកិត)

ផលិតផល
(ឈតន)

ទិននផល
(គ.រក/ហ.ត/ឆ្ន )ំ

នាឈំចញ
(ឈតន)

ទឹករបាកន់ាឈំចញ
(ដុលាល រ)

  

សាតិ្ិ ផ្ផៃដី ផលតិ្ផល នងិការនាាំកចញកៅស ៊ូធមមជាត្ិឆ្ន ាំ១៩៨០-២០១៦ 

ឧបសមព័នធទី៤ 
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សាតិ្ដិាំណាាំកៅស ៊ូកមពុជាឆ្ន ាំ២០១៦ 

នផទដី

សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ

I 796.499 40.665 237.616 278.281

ក-អត្ីត្ចម្កោ រង្ៅស រូដឋនិងវសកក ង្េត្ដ 72.460 31.705 22.818 54.523 មកពី

សុភកតិនីកា អិុនឈវសឈមន រគុប (ជុប) តបូងឃមុ ំ 13.832 9.328 3.018 12.346 កខមរ
សុភកតិនីកា អិុនឈវសឈមន រគុប (ទំរងី) កំពងធំ់ 3.573 2.629 407 3.035 កខមរ
អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(ពាមជាងំ) តបូងឃមុ ំ 3.947 1.882 1.242 3.124 កខមរ
អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(រម្កសកហក) សាវ យឈរៀង 1.701 266 266 កខមរ
ករកក(ឈខមបូឌា) ខូ អិលធីឌី្(ករកក) តបូងឃមុ ំ 5.116 4.035 763 4.798 កខមរ
ករកក (ឈខមបូឌា) ខូ អិលធីឌី្ (សាវ យឈលើ) ឈសៀមោប 9.104 0 933 933 កខមរ

4 ចម្កា រឈៅស ូឈមមត់ តបូងឃមុ ំ 9.206 3.997 4.664 8.661 កខមរ
5 ចម្កា រឈៅស ូ តបា៉ា វ តបូងឃមុ ំ 3.244 990 1.111 2.101 កខមរ
6 អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(ចម្កា រអណូ្ង) កំពងច់ាម 6.956 3.327 2.597 5.924 កខមរ
7 ឡុងឈរសងអិុនធឺឈណសិុនណល (បឹងឈកត) កំពងច់ាម 6.353 3.110 2.523 5.634 កខមរ
8 វទិាសាថ នរសាវរជាវឈៅស ូកមពុជា តបូងឃមុ ំ 1.033 583 194 777 កខមរ
9 សវីហវរសីសស៍លីមធីីត(សនូល) រកឈចោះ 4.807 1.745 2.621 4.365 ចិន
10 សវីហវោ៉ា បឈ់ប ើរលីមធីីត(ឡាបានឈសៀក) រតនគីរ ី 3.589 79 2.479 2.558 ចិន

េ-ចម្កោ រង្ៅស ងូ្លើសមបទានដីង្សដឋកិចច ង្េត្ដ 724.040    8.960         214.798    223.758    មកពី
1 សំឈោង ោ៉ា បប់រ័ អិុនដ្ឋសន្ដសទីភធីីអីុ អិលធីឌី្ ឧតរ្ម្កនជយ័ 9.658         1.266         3.009         4.275         កខមរ
2 សុខ សំណ្ដង ឌី្ឈវឡុបឈមន ឧតរ្ម្កនជយ័ 1.865         850            850            កខមរ
3 ហតួ ឈម៉ាងរតី ខូ អិលធីឌី្ ឧតរ្ម្កនជយ័ 4.195         700            700            កខមរ
4 ផ្តនិញ ឈសៀមោបអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ ឧតរ្ម្កនជយ័ 7.600         3.834         3.834         ឈវៀតណ្ដម
5 ឈបសរ ៉ាោូ៉ា ល់ (ឈខ)ខូអិលធីឌី្ ឧតរ្ម្កនជយ័ 6.500         3.126         3.126         ឈវៀតណ្ដម

29.818       1.266         11.519       12.785       

6 ឈខន លីមធីីត ឈសៀមោប           2.499              200           1.591           1.791 កខមរ

          2.499              200           1.591           1.791 

7 សុភក្ិនីកា អីុនឈវសឈមន អារកូអិុនដ្ឋសន្ដសទីឈផលន ខូអិលធីឌី្សទឹងករតង 10.000       464            4.144         4.608         កខមរ
8 សល សុភា ពាណិជជ រគុប ខូអិលធីឌី្ សទឹងករតង 9.917         1.485         2.985         4.470         កខមរ
9 Green Sea Agric.(MRT) សទឹងករតង 6.250         349            349            កខមរ
10 សីុវ ឈហោច អិនឈវសឈមន សទឹងករតង 10.000       1.520         1.520         ចិន
11 ភូម្ក៉ា ឌី្ អិនឈវសឈមន រគុប សទឹងករតង 10.000       2.600         2.600         ឈវៀតណ្ដម

46.167       1.949         11.598       13.547       

1

2

3

សរុប

សរុប

សរុប

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)

សថតិ្ិដាំណាំង្ៅស កូមពុជាឆ្ន ាំ២០១៦

ឧបសមពន័ធទ៦ី

ង្ផេងៗ

ចម្កោ រង្ៅស កូសឧិសាេកមម

ល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ

ឧបសមព័នធទី៦ 
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នផទដី

សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ
12 ប  ីអិន ឈអ (ឈខម) កំពងធំ់ 7.500         2.510         2.510         កូឈរ ៉ា
13 កុល វាសនា អិនឈវសឈមន ខូ អិលធីឌី្ កំពងធំ់ 9.863         1.141         1.141         កខមរ
14 សាម ឈម៉ាង អាហរណ័ នីហរណ័ កំពងធំ់ 225            195            195            កខមរ
15 រតនៈឈខម អាឈន្ដគោ  អិុនដ្ឋន្ដសទ ីអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 900            840            840            កខមរ
16 រទីភាព អីុមផត អិុចផត កំពងធំ់ 600            581            581            កខមរ
17 គវ មរ័ អីុនឈវសឈមន ខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 938            107            107            កខមរ
18 ឈគោ ឈដន គវ មុងី អីុនឈវសឈមន ខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 925            165            165            កខមរ
19 នុភាព សុភ ីអិុនឈវសឈមន កំពងធំ់ 488            38               38               កខមរ
20 អាន សុភ ីគវ មុងី (ឈខមបូឌា) ខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 967            113            113            កខមរ
21 ឬទធិមុនី សំណ្ដងលាភ ខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 1.745         1.659         1.659         កខមរ
22 អានម្ក៉ា ឌី្ ខូ អិលធីឌី្ កំពង់ធំ+រពោះវ.ិ 9.993         2.100         2.100         កខមរ
23 សល សុភា ពាណិជជ រគុប ខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 2.995         200            200            កខមរ
24 សមបតតឈិផលធីណឹម កំពងធំ់ 2.496         1.967         1.967         កខមរ
25 ឈទពី អារកូ វនិិឈោគ កំពងធំ់ 1.000         850            850            កខមរ
26 ឈបា៉ា  ខចួ អភវិឌ្ឍន ៍ខូអិលធីឌី្ កំពង់ធំ+រពោះវ.ិ 350            25               25               កខមរ
27 C.A.D.I Co.,Ltd កំពង់ធំ+រពោះវ.ិ 8.302         -             -             កខមរ
28 តនឈ់បៀន កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  កំពងធំ់ 8.100         566            6.678         7.244         ឈវៀតណ្ដម
29 ឈភឿក វា៉ា  កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ កំពងធំ់ 9.784         205            7.459         7.664         ឈវៀតណ្ដម
30 បា៉ា ោ៉ា  កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ កំពងធំ់ 5.914         250            5.144         5.394         ឈវៀតណ្ដម
31 សីុ អ សីុ ឈខ ១ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ កំពងធំ់ 6.044         4.337         4.337         ឈវៀតណ្ដម
32 សីុ សីុ វ ីខូអិលធីឌី្ កំពងធំ់ 5.730         1.928         1.928         ឈវៀតណ្ដម
33 ឈគោ ល ហវ័យសុន(ឈខមបូឌា) ឈអ/សីុ  កំពងធំ់ 7.000         3.074         3.074         ឈវៀតណ្ដម
34 សីុ អ សីុ ឈខ ២ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ កំពងធំ់ 9.235         8.266         8.266         ឈវៀតណ្ដម
35 ឈបៀន ឈហៀក អិនឈវសឈមន ខូ អិលធីឌី្ កំពង់ធំ+រពោះវ.ិ 9.524         8.032         8.032         ឈវៀតណ្ដម
36 ឈៅស ូឈមកុង ខូ អិលធីឌី្ កំពងធំ់ 8.000         5.714         5.714         ឈវៀតណ្ដម

118.618    1.797         62.348       64.145       

37 ហ ោ៉ាយសសនិ ឈអន្ដហោខីលឈ័រ  ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 9.996         1.803         1.803         កូឈរ ៉ា
38 ភ ីឌី្ ឈអ (ឈខមបូឌា)ខូអិលធីឌី្ រកឈចោះ 5.256         579            579            កូឈរ ៉ា
39 ភូឈរៀង រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ( ២គំឈោង) រកឈចោះ 7.349         5.467         5.467         កខមរ
40 សីុ ឈអច ភ ីប  ីឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 8.686         908            908            កខមរ
41 ឈុន ហុង ោ៉ា បប់រ័ ឈបតធរ័ រកឈចោះ 8.202         3.178         3.178         កខមរ
42 ចន័ទ សុភា អភវិឌ្ឍន៍ រកឈចោះ 5.088         570            570            កខមរ
43 ឈហង ឈហង សមបត្ ិចម្កា រឈៅស ូ(សាវ យរជោះ) រកឈចោះ 994            60               878            938            កខមរ
44 ឈហង ឈហង សមបត្ ិចម្កា រឈៅស ូ(ធនូ) រកឈចោះ 609            497            497            កខមរ

សរុប

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ង្ផេងៗល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ
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សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ
45 រតនៈឈស្ាន ឈខមបូឌា រកឈចោះ 479            450            450            កខមរ
46 ជី ភ ីអីុ រកឈចោះ 678            508            508            កខមរ
47 ឈថរវនិិឈោគ រកឈចោះ 520            490            490            កខមរ
48 ឈខមបូ គ យ៉ាងុ វនិិឈោគ កសិ-ឧសាហកមម រកឈចោះ 701            480            480            កខមរ
49 ស ុន គុយ ទី អីុមផត&អិុចផត រកឈចោះ 903            280            280            កខមរ
50 សុវណណ ោជសីហ៍ ខូអិលធីឌី្ រកឈចោះ 6.525         1.500         1.500         កខមរ
51 សុវណណ  វុទធី ខូ អិលធីឌី្ រកឈចោះ 5.000         1.192         1.192         កខមរ
52 E-Investment (Cambodia) Ltd រកឈចោះ 6.450         60               1.940         2.000         កខមរ
53 សំណ្ដងអងោរ ឌី្ឈវឡុបឈមន អិលធីឌី្ រកឈចោះ 1.225         -             កខមរ
54 ចំការឈៅស ូឈមមត ់ខូ អិលធីឌី្ រកឈចោះ 9.855         1.019         1.019         កខមរ
55 ធី ធី វា៉ាយ រកឈចោះ 9.780         -             កខមរ
56 ឈអន្ដហោ ីអិុបដ្ឋសឈន្ដសទៀល រកប ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 7.000         580            580            ចិន
57 រកប & កលន ឌី្ឈវឡុបកមន(ឈខមបូឌា) រកឈចោះ 7.200         425            425            ចិន
58 តុង មនិ រគុប អិុនជីនារងី រកឈចោះ 7.465         1.135         1.135         ចិន
59 ឈន្ដហោតកអ ឈសត ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 8.528         -             ចិន
60 ន្ដហោនិអាយកលន ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 9.583         1.624         1.624         ចិន
61 ឈអសីុឈវ ើលដ ៏ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល៍ ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 10.000       75               75               ចិន
62 កាសូទីម រកឈចោះ 15.165       885            885            រុសសី
63 ដុងណ្ដយ រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ(២គំឈោង) រកឈចោះ 7.090         750            5.392         6.142         ឈវៀតណ្ដម
64 ដុងភូ រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  (៣គំឈោង) រកឈចោះ 9.194         233            6.143         6.376         ឈវៀតណ្ដម
65 ដូវទឺសាយហោន- ប ញីឈហវឿក (ឈអសប ឈីខ) រកឈចោះ 6.436         2.407         2.407         ឈវៀតណ្ដម
66 ដូវឈទៀង រកឈចោះ ោ៉ា បឈ់បើរ ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 6.592         1.996         1.996         ឈវៀតណ្ដម
67 ដូនឈទៀង (ឈខមបូឌា)  ោ៉ា បឈ់បើរ ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 7.972         2.307         2.307         ឈវៀតណ្ដម
68 ប ញីឈហវឿក រកឈចោះ ោ៉ា បឈ់ប ើរ ២ រកឈចោះ 4.940         4.391         4.391         ឈវៀតណ្ដម
69 ឈអសឈធើន ោ៉ា បឈ់ប ើរ(ឈខមបូឌា) រកឈចោះ 4.868         4.275         4.275         ឈវៀតណ្ដម
70 ឈវៀតណ្ដម កមពុជាEconomy Trade and Industry រកឈចោះ 5.059         -             ឈវៀតណ្ដម
71 រតចឈញៀម ហ គូន ដូវទី-គវ តឈរទៀន ដ្ឋយណ្ដម-កមពុជារកឈចោះ 2.616         1.501         1.501         ឈវៀតណ្ដម
72 សាយឌុ្ង ឈៅស ូ ឌុ្កឌុ្ង ខូ អិលធីឌី្ រកឈចោះ 1.852         80               1.520         1.600         ឈវៀតណ្ដម
73 ឈមគោ សាត  របូឌ្យូស&អីុមផតអិចផត រកឈចោះ 8.000         -             ឈវៀតណ្ដម
74 ឈមគោ សាត  អិុនឈវសកមន&ហវឈរសន្ដសទី ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 8.000         -             ឈវៀតណ្ដម
75 ឈន្ដហោតវន័ឈឌ្ើ ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ ឌី្ឈវឡុបឈមន រកឈចោះ 9.231         157            157            ឈវៀតណ្ដម
76 ញូ ឡាញ ឈខម ភធីីវា៉ាយ អិលធីឌី្ រកឈចោះ 8.977         827            827            អូន្ដសាត លី

244.064    1.183         57.377       58.560       សរុប

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ង្ផេងៗល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ
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នផទដី

សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ
77 កូវតីម្ក៉ា  ខូអិលធីឌី្ មណឌ លគិរ ី 5.345         500            1.907         2.407         កខមរ
78 ឌី្ ធី សីុ រគូប  ខូអិលធីឌី្ មណឌ លគិរ ី 11.837       4.452         4.452         កខមរ
79 កលន &  ឌី្ឈវឡុបឈមន មណឌ លគិរ ី 7.000         900            900            ចិន
80 ឈសដាាកូីលា មណឌ លគិរ ី 4.273         300            1.814         2.114         បាោងំ
81 វា៉ា ោ៉ាណ្ដសីុ មណឌ លគិរ ី 2.705         1.800         1.800         បាោងំ
82 ដ្ឋកឡ់ាក ់មណឌ លគិរ ីអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  មណឌ លគិរ ី 5.108         645            776            1.421         ឈវៀតណ្ដម
83 ឈផសីុហវកិ ឡូឈធើសយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត មណឌ លគិរ ី 9.014         2.404         2.404         ឈវៀតណ្ដម
84 ឈផសីុហវកិ ឈភើលយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត មណឌ លគិរ ី 9.614         2.530         2.530         ឈវៀតណ្ដម
85 ឈផសីុហវកិ របាយដញ៏-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត មណឌ លគិរ ី 9.773         4.806         4.806         ឈវៀតណ្ដម
86 ឈផសីុហវកិ ឈន្ដហោនយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត មណឌ លគិរ ី 9.656         1.988         1.988         ឈវៀតណ្ដម
87 ប ញិឈហវឿករកឈចោះោ៉ា បឈ់ប ើ១ ខមឈភនី លីមធីីត មណឌ លគិរ ី 5.100         3.451         3.451         ឈវៀតណ្ដម
88 យូនីន្ដហោនី  រសីសស៍ ឃូអិលធីឌី្ មណឌ លគិរ ី 8.000         1.002         1.002         សងហបុរ ី

87.425       1.445         27.830       29.275       

89 គីរ ីអភវិឌ្ឍន៍ រតនគិរ ី 807            635            635            កខមរ
90 ៧ មកោ តរ ី(ឈហងអភវិឌ្ឍន)៍ រតនគិរ ី 8.655         205            205            កខមរ
91 មតិភ្ាពកម៉ាន សារុន រតនគិរ ី 6.324         900            900            កខមរ
92 ឌី្អឹមរគុប ខូអិលធីឌី្ រតនគិរ ី 749            190            190            កខមរ
93 នុភាព សុភ ីអិុនឈវសឈមន រតនគិរ ី 9.000         490            490            កខមរ
94 រស នុ សុវណណ ភូម ិអិុនឈវសឈមន រតនគិរ ី 8.998         50               50               កខមរ
95 ហូលឡអីុីខូអីុនដ្ឋសឈសទៀល រតនគិរ ី 7.497         200            200            ចិន
96 ជាងំលី(អិុនឈវសឈមន)ខីអិលធីឌី្ រតនគិរ ី 1.900         400            400            ចិន
97 ហ ង អាន ម្ក៉ា ង ោ៉ា ង ឈខ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅដ ូ រតនគិរ ី 6.891         105            5.729         5.834         ឈវៀតណ្ដម
98 រកុង ប កុ រតនគិរ ីអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ រតនគិរ ី 6.695         5.621         5.621         ឈវៀតណ្ដម
99 ឈហង របាឌ្រ័ ខូ អិលធីឌី្ រតនគិរ ី 2.361         1.881         1.881         ឈវៀតណ្ដម

100 វាសនា អិុនឈវសឈមន រតនគិរ ី 5.080         1.542         1.542         ឈវៀតណ្ដម
101 សីុ អ ឌី្ ខូអិលធីឌី្ រតនគិរ ី 7.591         3.140         3.140         ឈវៀតណ្ដម
102 ជា ចន័ទរទិធ អភវិឌ្ឍន ៍ រតនគិរ ី 5.124         779            779            ឈវៀតណ្ដម
103 ដ្ឋយដុងឈយឿនខមឈមើសលយ៉ាងស្ុក រតនគិរ ី 4.889         800            800            ឈវៀតណ្ដម
104 ហ ង អាន អូរោ៉ា ដ្ឋវ ខូ អិលធីឌី្ រតនគិរ ី 9.000         3.082         3.082         ឈវៀតណ្ដម
105 ឈៅស ូឈអកលវ ប អឹីម យ៉ាញសតុក រតនគិរ ី 8.400         1.290         1.290         ឈវៀតណ្ដម

99.961       105            26.933       27.038       

106 សីលាដ្ឋមុចិ ខូ., លីមតីធីត រពោះវគិរ 9.000         490            490            កខមរ
107 រទីភាព អីុមផត អិុចផត រពោះវគិរ 9.916         4.103         4.103         កខមរ
108 សុវណណ ភូម ិវនិិឈោគ កសិ-ឧសាហកមម រពោះវគិរ 9.913         2.700         2.700         កខមរ

សរុប

សរុប

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ង្ផេងៗល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ
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នផទដី

សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ
109 ឬទធី រកានីត (ឈខមបូឌា) ខូអិលធីឌី្ រពោះវគិរ 1.646         1.498         1.498         កខមរ
110 ឈសរ ីមុនី ឈរតនសព័រឈថសិន& ខូន្ដសាត កសិ់ន រពោះវ+ិឈសៀមោប 6.870         200            200            កខមរ
111 ឈខមបូឌា ឈដ្ឋនឈផលនឈថសិន អិល ធីឌី្ រពោះវគិរ 9.237         650            650            កខមរ
112 ឈសហុង  ឈផលនឈថសិន  លីមតីធីត រពោះវ+ិឧតតរម្ក. 9.700         -             កខមរ
113 Green Rubber Development Plantation រពោះវ+ិឈសៀមោប 6.000         1.350         1.350         កខមរ
114 ោម ណ្ដ វនិិឈោគ ខូអិលធីឌី្ រពោះវ.ិ+កំពង់ធំ 410            27               27               កខមរ
115 លន ់ឈអន្ដហោឈីថក អិុនឈវសឈមន ខមឈភនី រពោះវ+ិឧតតរម្ក. 4.095         -             កខមរ
116 ឈមរតីភាព កសិ-ឧសាហកមម រពោះវគិរ 8.520         190            190            កខមរ
117 រគីន ឌី្ឈវឡុបឈមន រពោះវគិរ 984            129            129            កខមរ

76.291       11.337       11.337       

118 កម៉ាន សារុន អាហ័រណនីហ័រណ តបូងឃមុ ំ 4.400         325            610            935            កខមរ
119 រកុមហ នុ ថ្នរ ីអភវិឌ្ឍន៍ តបូងឃមុ ំ 832            350            477            827            កខមរ
120 ឈហង ផ្ឆអីម អភវិឌ្ឍន៍ តបូងឃមុ ំ 600            450            450            កខមរ
121 ឈហង សុខងន ់វនិិឈោគ តបូងឃមុ ំ 833            190            153            343            កខមរ
122 ប ជីីមុចិកូសុធី អភវិឌ្ឍន៍ តបូងឃមុ ំ 980            150            305            455            កខមរ

7.645         1.015         1.995         3.010         

123 រត័ន សមបត្ ិខូអិលធីឌី្ បាតដំ់បង 5.200         50               50               កខមរ

5.200         50               50               

124 MDS (រទី ភាព) ឈពាធិ៍សាត់ 6.352         2.219         2.219         កខមរ

6.352         2.219         2.219         

II ចម្កោ រង្ៅស រូរួស្ថរ ឈខត្ 0 86.331 68.123 154.454

1 ចំននួ 18.292 រគួសារ តបូងឃមុ ំ 35.324 11.933 47.257

2 ចំននួ 2.260 រគួសារ រតនគិរ ី 20.144 16.205 36.349

3 ចំននួ 2.931 រគួសារ កំពងច់ាម 13.066 7.943 21.010

4 ចំននួ 2.640 រគួសារ រកឈចោះ 5.662 6.777 12.438

5 ចំននួ 1.585 រគួសារ មណឌ លគិរ ី 3.435 6.219 9.654

6 ចំននួ 669 រគួសារ កំពងធំ់ 2.670 4.882 7.552

7 ចំននួ 463 រគួសារ សទឹងករតង 604 3.499 4.103

8 ចំននួ 374 រគួសារ រពោះវគិរ 1.117 1.779 2.896

9 ចំននួ 206 រគួសារ បាតដំ់បង 1.180 910 2.090

10 ចំននួ 111 រគួសារ ឧតរ្ម្កនជយ័ 256 1.451 1.707

11 ចំននួ 108 រគួសារ ផ្ប៉ាលិន 1.212 314 1.526

12 ចំននួ 180 រគួសារ ឈកាោះកុង 647 858 1.504

13 ចំននួ 76 រគួសារ រពោះសីហនុ 439 781 1.220

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ង្ផេងៗ

សរុប

សរុប

សរុប

សរុប

ល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ
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នផទដី

សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ
14 ចំននួ 62 រគួសារ ឈសៀមោប 91 923 1.014

15 ចំននួ 31 រគួសារ បនាទ យម្កនជយ័ 25 917 942

16 ចំននួ 192 រគួសារ សាវ យឈរៀង 141 736 877

17 ចំននួ 12 រគួសារ កំពងស់ពឺ 0 701 701

18 ចំននួ 290 រគួសារ ឈពាធិ៍សាត់ 220 395 615

19 ចំននួ 288 រគួសារ ផ្រពកវង 99 479 578

20 ចំននួ 23 រគួសារ កំពត 0 421 421

សរុប (I+II) 796.499 126.996 305.739 432.735

នផទដី
សមបទាន ង្ចៀរជ័រ ប្ថទា ាំ សរបុ

I ចម្កោ រង្ៅស កូសឧិសាេកមម 796.499 40.665 237.616 278.281 64%

ក-អតីតចម្កា រឈៅស រូដានិងវសកក 10 72.460 31.705 22.818 54.523 12%

ខ-ចម្កា រឈៅស ឈូលើសមបទានដីឈសដាកិចេ 124 724.040 8.960 214.798 223.758 52%

II ចម្កោ រង្ៅស រូរួស្ថរ (20ង្េត្ត) 30 793 រគួសារ 0 86.331 68.123 154.454 36%

សរបុរមួ 796.499 126.996 305.739 432.735 100%

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ភាររយល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ

ចាំនួន
រកុមេ ុន

សរុប 30.793 រគួសារ

នផទដីង្ៅស (ូេកិតា)
ង្ផេងៗល.រ របង្ភទចាំការង្ៅស ូ



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 41 
 

  

ចំកា
រ

ឡា
បា
ន

ជុប
ទំរ
ងី

ពា
មជា

ងំ
រម្ក

ស
កហ

ក
ករក

ក
សា
វយ

ឈល
ើ

អណ
ត ូង

ឈស
ៀក

ឆ្ន
ដ្ឋ
ំ

1
9
9
1

9
8
,7

1
9
8
,7

1

1
9
9
2

7
3
,1

7
8
8
,8

3
1
6
2
,0

0

1
9
9
3

6
7
5
,0

2
3
6
,6

5
7
1
1
,6

7

1
9
9
4

1
2
5
,0

0
1
1
6
,1

0
2
4
1
,1

0

1
9
9
5

7
5
,0

0
3
4
7
,0

9
3
6
,4

8
4
5
8
,5

7

1
9
9
6

3
2
6
,6

6
6
1
,6

1
1
4
3
,7

5
2
0
2
,2

6
3
3
,1

0
1
2
0
,1

1
8
8
7
,4

9

1
9
9
7

3
4
7
,8

3
6
9
,6

7
9
9
,4

9
2
0
3
,9

7
5
0
,0

0
1
0
9
,2

0
8
1
,7

2
2
1
,3

5
9
8
3
,2

3

1
9
9
8

5
3
7
,8

3
1
0
0
,2

5
2
0
4
,5

3
1
0
0
,3

8
1
0
6
,4

8
1
3
6
,3

6
1
6
4
,8

9
2
9
,5

9
1
.3

8
0
,3

1

1
9
9
9

4
3
4
,7

5
6
4
,4

1
9
8
,1

6
1
0
0
,3

7
6
1
,0

0
1
8
3
,0

2
1
8
1
,1

4
1
2
,5

0
1
.1

3
5
,3

5

2
0
0
0

8
0
9
,5

3
1
1
2
,1

6
1
8
0
,0

0
2
2
,0

4
3
7
8
,7

9
2
1
7
,6

0
4
4
,3

0
1
.7

6
4
,4

2

2
0
0
1

6
2
4
,0

0
2
3
8
,9

0
6
5
,3

5
8
6
,6

6
4
0
0
,0

3
9
2
,1

2
3
5
0
,0

2
2
0
6
,2

5
3
0
,0

0
4
8
,7

0
2
.1

4
2
,0

3

2
0
0
2

6
5
2
,0

0
6
4
9
,7

3
1
4
8
,8

7
3
9
9
,0

4
4
3
,9

6
1
8
1
,5

1
5
0
,0

0
2
0
,0

0
4
9
,9

4
2
.1

9
5
,0

5

2
0
0
3

7
8
3
,0

0
4
9
1
,7

0
1
7
4
,0

7
1
3
0
,7

2
2
7
0
,0

5
1
0
0
,1

7
3
3
,8

6
8
7
,5

0
2
8
,5

3
4
5
,6

0
2
.1

4
5
,2

0

2
0
0
4

1
.1

1
5
,0

0
4
7
1
,1

0
1
9
2
,4

6
3
0
4
,7

0
3
7
1
,0

0
3
2
7
,9

2
2
2
1
,1

2
2
2
2
,5

6
2
6
3
,0

7
4
9
,0

6
3
.5

3
7
,9

9

2
0
0
5

9
5
7
,0

0
5
8
0
,6

1
2
9
5
,6

3
5
1
7
,5

3
5
4
0
,0

3
4
6
1
,0

1
3
5
3
,7

4
6
0
,6

0
2
3
3
,9

7
4
8
,0

0
4
.0

4
8
,1

2

2
0
0
6

1
.0

1
2
,2

7
1
7
1
,1

4
2
0
4
,9

0
3
4
7
,0

7
3
9
7
,4

6
2
1
8
,1

0
2
7
5
,1

6
2
4
5
,9

2
7
7
,8

5
2
.9

4
9
,8

7

2
0
0
7

9
8
4
,3

3
2
5
,7

1
2
5
3
,5

2
4
3
6
,7

1
1
8
2
,3

8
3
7
7
,5

6
2
9
7
,5

5
1
0
0
,9

1
2
.6

5
8
,6

7

2
0
0
8

7
3
4
,2

8
1
7
8
,4

2
7
5
,7

0
5
2
7
,2

0
5
4
,0

0
7
2
8
,5

0
2
6
,3

4
1
.2

7
7
,0

0
1
.0

8
1
,5

0
2
1
2
,5

0
7
5
,0

0
4
.9

7
0
,4

4

2
0
0
9

4
4
1
,0

8
4
1
,9

2
7
1
,9

6
5
0
6
,5

0
5
3
0
,7

6
9
5
5
,6

8
8
1
7
,8

0
4
8
4
,2

5
1
2
9
,1

6
6
0
,7

0
4
.0

3
9
,8

1

2
0
1
0

4
7
8
,0

8
2
2
0
,3

3
1
4
6
,9

1
1
9
0
,3

0
3
7
3
,3

7
1
9
3
,0

0
8
9
7
,0

3
1
.1

3
3
,3

2
5
4
0
,0

8
8
8
4
,4

7
3
3
,6

8
3
1
,2

5
5
.1

2
1
,8

2

2
0
1
1

7
4
3
,3

0
1
4
4
,3

8
2
0
0
,7

8
2
7
9
,5

2
2
2
6
,0

0
1
.2

0
7
,1

3
4
6
7
,0

9
3
5
8
,7

5
4
1
4
,7

9
2
9
1
,1

4
1
2
,5

0
4
.3

4
5
,3

8

2
0
1
2

4
9
0
,3

5
2
7
0
,9

8
1
.0

0
2
,3

6
5
4
,2

1
9
4
,0

8
6
8
3
,5

0
2
0
0
,0

0
5
0
0
,9

1
1
2
,5

0
3
.3

0
8
,8

9

2
0
1
3

1
7
6
,1

2
2
2
,0

0
1
9
0
,0

0
7
6
2
,4

3
9
8
,0

0
6
8
,8

4
1
7
4
,9

6
6
7
1
,0

1
1
8
,7

5
2
.1

8
2
,1

1

2
0
1
4

3
6
3
,0

1
2
7
0
,0

0
2
1
8
,4

8
7
0
0
,4

4
2
0
1
,5

6
1
7
2
,1

1
4
3
8
,4

0
1
2
,5

0
2
.3

7
6
,5

0

2
0
1
5

1
3
7
,4

6
4
5
,9

7
5
4
,1

8
3
5
5
,2

5
2
6
,0

0
6
1
8
,8

6

2
0
1
6

5
9
,5

3
5
9
,5

3

ស
រុប

1
2
.3

4
6
,3

1
3
.0

3
5
,5

2
3
.1

2
4
,0

0
2
6
6
,0

0
4
.7

9
8
,4

7
9
3
3
,0

0
8
.6

6
1
,4

0
4
.3

6
5
,3

0
5
.9

2
4
,0

0
5
.6

3
3
,6

4
2
.1

0
0
,8

7
2
.5

5
7
,6

1
7
7
7
,0

0
5
4
.5

2
3
,1

2

ស
រុប

ឧប
ស
មពន័
ធទ៧ី

សុ
ភក

តនិីកា
 

អា
ន ម្ក

៉ាឌ្
 រគុ

ប
ករក

ក(
ឈខ
មបូ

ឌា
)

ឈម
មត

់
ស
ន ួល

បឹង
ឈក
ត

ត
បា៉ា
វ

វស
កក

ស
ថត្និ
ផទដ
អីត្
ត្ច
ម្កោ
រង្
ៅ
ស
 រូដ
ឋ ន
ងិវ
ទិា
ស្ថ
ថន
រស្ថ

វរ
ជា
វង្
ៅ
ស
 កូម
ព ុជា

(វ
ស
កក

) ឆ្
នាំ២
០១
៦

ស
ាត្ិផ្
ផៃដ
ី អត្
ីត្ច
មាោ
រកៅ

ស
 ៊ូរដ
ា ន
ងិវ
ទិា
ស្ថ
ាន
ប្ស្ថ
វប្
ជា
វក
ៅ
ស
 ៊ូកម
ពជា
 (វ
ស
កក
) ឆ្
នាំ២
០១
៦ 

ឧប
ស
មព័ន
ធទី៧

 

 



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 42 

 

  

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  ឆ្

នដ្ឋ
ំ

  រ
កុម

ហ
 ុន

1
សំ
ឈោ
ង 
ោ៉ាប

ប់រ័
 អុិ
នដ្ឋ

ស
ន្ដស

ទភីធីី
អុី 
អិល

ធីឌ្
ឧត

រ្ម្ក
នជ

យ័
6
3
1

  
  

  
  

  
 

6
3
5

  
  

  
  

  
 

5
6
8

  
  

  
  

  
 

6
7
9

  
  

  
  

  
 

5
5
1

  
  

  
  

  
 

5
8
6

  
  

  
  

  
 

4
2
0

  
  

  
  

  
 

2
0
5

  
  

  
  

  
 

4
.2

7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  

2
ផ្ត
និញ

 ឈស
ៀម
ោប

អភ
វិឌ្
ឍន
ឈ៍ៅ

ស
 ូ

ឧត
រ្ម្ក

នជ
យ័

4
7
3

  
  

  
  

  
 

1
.7

1
3

  
  

  
  

 
1
.3

7
4

  
  

  
  

 
2
7
3

  
  

  
  

  
 

3
.8

3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

3
ឈប
ស
រ៉ាោូ

៉ាល់
 (ឈ
ខ)
ខូអិ

ល
ធីឌ្

ឧត
រ្ម្ក

នជ
យ័

7
3
7

  
  

  
  

  
 

9
3
8

  
  

  
  

  
 

1
.4

5
1

  
  

  
  

 
3
.1

2
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  

4
សុ
ខ 
សំ
ណ្ដ

ង 
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

ឧត
រ្ម្ក

នជ
យ័

1
2
5

  
  

  
  

  
 

3
2
5

  
  

  
  

  
 

3
0
0

  
  

  
  

  
 

1
0
0

  
  

  
  

  
 

8
5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

5
ហ
តួ 
ឈម
៉ាងរ
តី
 ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

ឧត
រ្ម្ក

នជ
យ័

7
0
0

  
  

  
  

  
 

7
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

6
3
1

  
  

  
  

  
 

6
3
5

  
  

  
  

  
 

5
6
8

  
  

  
  

  
 

6
7
9

  
  

  
  

  
 

5
5
1

  
  

  
  

  
 

1
.1

8
4

  
  

  
  

 
3
.8

9
5

  
  

  
  

 
2
.8

1
7

  
  

  
  

 
1
.8

2
5

  
  

  
  

 
1
2
.7

8
5

  
  

  
  

  
  

  
  

6
ឈខ
ន 
លី
មធីី

ត 
ឈស

ៀម
ោប

2
0
0

  
  

  
  

  
 

4
2
0

  
  

  
  

  
 

-
  

  
  

  
  

  
5
1
3

  
  

  
  

  
 

6
5
8

  
  

  
  

  
 

1
.7

9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

2
0
0

  
  

  
  

  
 

4
2
0

  
  

  
  

  
 

5
1
3

  
  

  
  

  
 

6
5
8

  
  

  
  

  
 

1
.7

9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

7
សុ
ភក

្ ិនីកា
 អុី
នឈ
វស

ឈម
ន 
អា
រកូ
អុិន

ដ្ឋ
ស
ន្ដស

ទឈីផ
លន 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

ស
ទ ឹងក
រត
ង

1
6
3

  
  

  
  

  
 

3
0
1

  
  

  
  

  
 

7
2
8

  
  

  
  

  
 

7
2
7

  
  

  
  

  
 

7
5
4

  
  

  
  

  
 

7
9
7

  
  

  
  

  
 

4
8
3

  
  

  
  

  
 

2
9
5

  
  

  
  

  
 

3
5
9

  
  

  
  

  
 

4
.6

0
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  

8
ស
ល
 សុ

ភា
 ពា

ណិ
ជជ 
រគុ
ប 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

ស
ទ ឹងក
រត
ង

4
9
5

  
  

  
  

  
 

9
9
0

  
  

  
  

  
 

7
9
0

  
  

  
  

  
 

7
1
0

  
  

  
  

  
 

7
3
5

  
  

  
  

  
 

7
5
0

  
  

  
  

  
 

4
.4

7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

9
ភូម្ក

៉ាឌ្
 អិ
នឈ
វស

ឈម
ន 
រគុ
ប

ស
ទ ឹងក
រត
ង

7
7
0

  
  

  
  

  
 

5
7
0

  
  

  
  

  
 

-
  

  
  

  
  

  
8
4
0

  
  

  
  

  
 

4
2
0

  
  

  
  

  
 

2
.6

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

10
សុី
វ ឈ
ហ
ោច 
អិន

ឈវស
ឈម
ន 

ស
ទ ឹងក
រត
ង

4
1
3

  
  

  
  

  
 

4
4
9

  
  

  
  

  
 

4
7
0

  
  

  
  

  
 

1
8
8

  
  

  
  

  
 

1
.5

2
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

11
Gr

ee
n S

ea
 A

gr
ic.

(M
RT

)
ស
ទ ឹងក
រត
ង

3
4
9

3
4
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

6
5
8

  
  

  
  

  
 

1
.2

9
1

  
  

  
  

 
2
.6

3
7

  
  

  
  

 
1
.2

9
7

  
  

  
  

 
1
.1

6
7

  
  

  
  

 
2
.7

9
6

  
  

  
  

 
2
.1

0
8

  
  

  
  

 
1
.2

3
3

  
  

  
  

 
3
5
9

1
3
.5

4
7

  
  

  
  

  
  

  
  

12
ត
នឈ់
បៀ
ន 
កំព

ងធ់ំ
 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ 

កំព
ងធ់ំ

6
0

  
  

  
  

  
  

 
5
0
6

  
  

  
  

  
 

1
.6

4
4

  
  

  
  

 
2
.8

0
9

  
  

  
  

 
1
.6

2
1

  
  

  
  

 
6
0
5

  
  

  
  

  
 

7
.2

4
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

13
ឈភ
ឿក
 វា៉ា
 កំ
ពង

ធ់ំ 
អភ

វិឌ្
ឍន
ឈ៍ៅ

ស
 ូ

កំព
ងធ់ំ

5
0
3

  
  

  
  

  
 

2
.0

2
4

  
  

  
  

 
2
.5

4
4

  
  

  
  

 
2
.2

7
8

  
  

  
  

 
2
3
9

  
  

  
  

  
 

7
5

  
  

  
  

  
  

 
7
.6

6
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

14
បា៉ា
ោ៉ា 
កំព

ងធ់ំ
 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ

កំព
ងធ់ំ

6
8
6

  
  

  
  

  
 

1
.8

2
7

  
  

  
  

 
2
.3

6
1

  
  

  
  

 
4
0
2

  
  

  
  

  
 

1
1
7

  
  

  
  

  
 

5
.3

9
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

15
សុី
 អ
 សុី

 ឈខ
 ១
 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ

កំព
ងធ់ំ

1
.8

0
7

  
  

  
  

 
1
.2

0
0

  
  

  
  

 
1
.3

3
0

  
  

  
  

 
4
.3

3
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

16
ប  ី
អិន

 ឈអ
 (ឈ
ខម

) 
កំព

ងធ់ំ
7
1
5

  
  

  
  

  
 

1
.7

9
5

  
  

  
  

 
2
.5

1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

17
សុី
 សុី

 វ ី
ខូអិ

ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

1
1
2

  
  

  
  

  
 

1
.4

1
7

  
  

  
  

 
2
3
9

  
  

  
  

  
 

1
5
7

  
  

  
  

  
 

4
  

  
  

  
  

  
  

 
1
.9

2
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  

18
ឈគ

ោល
 ហ

វ័យ
សុ
ន(
ឈខ
មបូ

ឌា
) ឈ
អ/
សុី
  

កំព
ងធ់ំ

1
3
2

  
  

  
  

  
 

5
3
7

  
  

  
  

  
 

7
0
2

  
  

  
  

  
 

1
.0

2
9

  
  

  
  

 
6
7
4

  
  

  
  

  
 

3
.0

7
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

19
កុល

 វា
ស
នា
 អិ
នឈ
វស

ឈម
ន 
ខូ 
អិល

ធីឌ្
កំព

ងធ់ំ
1
8
6

  
  

  
  

  
 

2
1
1

  
  

  
  

  
 

7
4
4

  
  

  
  

  
 

1
.1

4
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

20
សុី
 អ
 សុី

 ឈខ
 ២

 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ

កំព
ងធ់ំ

2
.0

2
9

  
  

  
  

 
2
.4

8
9

  
  

  
  

 
1
.4

5
1

  
  

  
  

 
8
0
9

  
  

  
  

  
 

1
.4

8
9

  
  

  
  

 
8
.2

6
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  

21
ឈប
ៀន
 ឈហ

ៀក
 អិ
នឈ
វស

ឈម
ន 
ខូ 
អិល

ធីឌ្
កំព

ងធ់ំ
+រ
ពោះ
វ.ិ

1
.0

4
3

  
  

  
  

 
2
.3

6
3

  
  

  
  

 
3
.7

3
0

  
  

  
  

 
8
9
7

  
  

  
  

  
 

8
.0

3
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

22
ឈៅ

ស
 ឈូម
គង

ោ ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

6
2
4

  
  

  
  

  
 

2
.2

4
8

  
  

  
  

 
2
.0

4
4

  
  

  
  

 
7
2
0

  
  

  
  

  
 

7
9

  
  

  
  

  
  

 
5
.7

1
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

23
សា

ម 
ឈម
៉ាង 
អា
ហ
រណ័

 នី
ហ
រណ័

កំព
ងធ់ំ

1
0
0

  
  

  
  

  
 

9
5

  
  

  
  

  
  

 
1
9
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

24
រត
នៈ
ឈខ
ម 
អា
ឈន្ដគ

ោ អុិ
នដ្ឋ

ន្ដស
ទ ីអិ
ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

7
0
0

  
  

  
  

  
 

1
4
0

  
  

  
  

  
 

8
4
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

ល
.រ

ទីត
ងំ

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

ឧប
ស
មពន័
ធទ៨ី

ស
រុប

ស
រុប

ស
រុប

ស
ថត្ចិ
ម្កោ
រង្
ៅ
ស
 ង្ល
ើស
មប
ទា
នដ
ង្ស
ដឋក
ិចចឆ្
នាំ២
០១
៦

20
14

20
15

20
16

ស
រុប

ស
ាត្ចិ
មាោ
រកៅ

ស
 ៊ូកល
ើស
មប
ទា
នដ
ី កស
ដាក
ចិចឆ្
នាំ២
០១
៦ 

ឧប
ស
មព័ន
ធទី៨

 

 



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 43 

 

  

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  ឆ្

នដ្ឋ
ំ

  រ
កុម

ហ
 ុន

25
រទី
ភា
ព 
អុីម

ផត
 អុិ
ចផ

ត
កំព

ងធ់ំ
5
8
1

  
  

  
  

  
 

5
8
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

26
គ
វម
រ័ អុី

នឈ
វស

ឈម
ន 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

1
0
6
,5

1
0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

27
ឈគ

ោឈដ
ន 
គ
វមុ
ងី 
អុីន

ឈវស
ឈម
ន 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

1
6
5

1
6
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

28
នុភា

ព 
សុ
ភ ី
អុិន

ឈវស
ឈម
ន

កំព
ងធ់ំ

3
8

3
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

29
អា
ន 
សុ
ភ ី
គ
វមុ
ងី 

(ឈខ
មបូ

ឌា
) ខូ

អិល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

1
1
3

1
1
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

30
ឬទ

ធ ិមុនី
 សំ

ណ្ដ
ងលា

ភ 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

1
.6

5
9

1
.6

5
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  

31
អា
នម្ក

៉ាឌ្
 ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

+រ
ពោះ
វ.ិ

5
0
0

5
0
0

6
0
0

5
0
0

2
.1

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

32
ស
ល
 សុ

ភា
 ពា

ណិ
ជជ 
រគុ
ប 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

កំព
ងធ់ំ

2
0
0

2
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

33
ស
មប
តតឈិ
ផលធី

ណឹ
ម

កំព
ងធ់ំ

8
4

1
.0

0
7

8
7
6

1
.9

6
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

34
ឈទ
ពី 
អា
រកូ
 វនិិ

ឈោ
គ

កំព
ងធ់ំ

2
5
0

6
0
0

8
5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

35
ឈបា
៉ា ខ

ួច 
អភ

វិឌ្
ឍន
 ៍ខូ
អិល

ធីឌ្
កំព

ងធ់ំ
+រ
ពោះ
វ.ិ

2
5

2
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

36
C.

A.
D.

I C
o.,

Ltd
កំព

ងធ់ំ
+រ
ពោះ
វ.ិ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

6
0

5
0
6

2
.9

6
5

  
  

  
  

 
1
1
.3

2
1

  
  

  
 

1
1
.4

9
5

  
  

  
 

1
6
.8

0
1

  
  

  
 

1
3
.0

3
0

7
.1

5
9

8
0
8

6
4
.1

4
5

  
  

  
  

  
  

  
  

37
ភូឈ
រៀង

 រក
ឈច
ោះអ

ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ( ២

គំឈ
ោង

)
រក
ឈច
ោះ

2
9
9

  
  

  
  

  
 

2
.6

4
5

  
  

  
  

 
2
.5

2
3

  
  

  
  

 
5
.4

6
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

38
ដុង

ណ្ដ
យ
 រក

ឈច
ោះអ

ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 (ូ២
គំឈ
ោង

)
រក
ឈច
ោះ

3
4
1

  
  

  
  

  
 

1
.4

1
3

  
  

  
  

 
1
.3

6
5

  
  

  
  

 
3
.0

2
3

  
  

  
  

 
6
.1

4
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

39
ដុង

ភូ 
រក
ឈច
ោះអ

ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ (៣

គំឈ
ោង

)
រក
ឈច
ោះ

7
2

  
  

  
  

  
  

 
1
.0

7
4

  
  

  
  

 
2
.1

1
5

  
  

  
  

 
1
.7

2
0

  
  

  
  

 
1
.1

2
3

  
  

  
  

 
2
5
1

  
  

  
  

  
 

2
1

  
  

  
  

  
  

 
6
.3

7
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  

40
ដូវ
ទឺសា

យ
ហ
ោន-

 ប
 ញី
ឈហ

វឿក 
(ឈអ

ស
ប ឈី
ខ)

រក
ឈច
ោះ

1
5
0

  
  

  
  

  
 

2
.2

5
7

  
  

  
  

 
2
.4

0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

41
ដូវ
ឈទ
ៀង
 រក

ឈច
ោះ ោ

៉ាបឈ់
ប ើរ
 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

2
0

  
  

  
  

  
  

 
6
0
8

  
  

  
  

  
 

9
3
0

  
  

  
  

  
 

1
5
0

  
  

  
  

  
 

2
8
7

  
  

  
  

  
 

1
.9

9
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  

42
ដូន

ឈទ
ៀង
 (ឈ
ខម

បូឌា
)  
ោ៉ាប

ឈ់ប
ើរ ឌ្

ឈវឡុ
បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

2
0

  
  

  
  

  
  

 
9
1
5

  
  

  
  

  
 

8
1
3

  
  

  
  

  
 

4
5
9

  
  

  
  

  
 

1
0
0

  
  

  
  

  
 

2
.3

0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

43
ប ញី

ឈហ
វឿក
 រក

ឈច
ោះ ោ

៉ាបឈ់
ប ើរ
 ២

 
រក
ឈច
ោះ

2
.0

1
0

  
  

  
  

 
2
.2

8
8

  
  

  
  

 
9
3

  
  

  
  

  
  

 
4
.3

9
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

44
ឈអ
ន្ដហ

ោ ីអុិ
បដ្ឋ

ស
ឈន្ដស

ទៀល
 រក

ប 
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

5
0
0

  
  

  
  

  
 

8
0

  
  

  
  

  
  

 
5
8
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

45
សុី
 ឈអ

ច 
ភ ី
ប  ី
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

1
7
0

  
  

  
  

  
 

9
4

  
  

  
  

  
  

 
3
8
1

  
  

  
  

  
 

1
2
4

  
  

  
  

  
 

1
3
8

  
  

  
  

  
 

9
0
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

46
ឈុ

ន 
ហុ
ង 
ោ៉ាប

ប់រ័
 ឈប

តធ
រ័

រក
ឈច
ោះ

1
.1

3
8

  
  

  
  

 
2
.0

4
0

  
  

  
  

 
3
.1

7
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  

47
ចន័

ទ សុ
ភា
 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
ន៍

រក
ឈច
ោះ

3
0
0

  
  

  
  

  
 

2
7
0

  
  

  
  

  
 

5
7
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

48
រក
ប 

& 
កល

ន 
ឌ្ឈ
វឡុ

បក
មន

(ឈខ
មបូ

ឌា
)

រក
ឈច
ោះ

3
0
0

  
  

  
  

  
 

1
2
5

  
  

  
  

  
 

4
2
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

49
ញូ
 ឡា

ញ
 ឈខ

ម 
ភធីី

វា៉ា យ
 អិ
ល
ធីឌ្

រក
ឈច
ោះ

2
0
7

  
  

  
  

  
 

3
1
5

  
  

  
  

  
 

3
0
5

  
  

  
  

  
 

8
2
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

50
តុង

 ម
និ 
រគុ
ប 
អុិន

ជីនា
រងី
 

រក
ឈច
ោះ

6
0

  
  

  
  

  
  

 
1
.0

7
5

  
  

  
  

 
1
.1

3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  

51
ហ
 ោ៉ាយ

ស
សនិ
 ឈអ

ន្ដហ
ោខីល

ឈ័
រ  
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

5
5
0

  
  

  
  

  
 

1
.2

5
3

  
  

  
  

 
1
.8

0
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  

52
កា
សូ
ទីម

រក
ឈច
ោះ

2
5
0

  
  

  
  

  
 

6
3
5

  
  

  
  

  
 

8
8
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

53
ឈអ
ស
ឈធ
ើន 
ោ៉ាប

ឈ់ប
 ើរ(ឈ
ខម

បូឌា
)

រក
ឈច
ោះ

3
8
8

  
  

  
  

  
 

1
.9

5
3

  
  

  
  

 
1
.6

2
4

  
  

  
  

 
3
1
0

  
  

  
  

  
 

4
.2

7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  

ល
.រ

ទីត
ងំ

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

ស
រុប

20
14

20
15

20
16

ស
រុប



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 44 

 

  

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  ឆ្

នដ្ឋ
ំ

  រ
កុម

ហ
 ុន

54
ឈហ

ង 
ឈហ

ង 
ស
មប
ត្ ិ
ចម្ក

ារឈ
ៅ
ស
 ូ(សា

វយ
រជ
ោះ)

រក
ឈច
ោះ

3
3
3

  
  

  
  

  
 

2
3
0

  
  

  
  

  
 

3
7
5

  
  

  
  

  
 

9
3
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

55
ឈហ

ង 
ឈហ

ង 
ស
មប
ត្ ិ
ចម្ក

ារឈ
ៅ
ស
 ូ(ធ
ន ូ)

រក
ឈច
ោះ

1
5
0

  
  

  
  

  
 

1
7
3

  
  

  
  

  
 

1
7
4

  
  

  
  

  
 

4
9
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

56
រត
នៈ
ឈសា

ន 
ឈខ
មបូ

ឌា
រក
ឈច
ោះ

4
5
0

  
  

  
  

  
 

4
5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

57
ជី 
ភ ី
អុី

រក
ឈច
ោះ

1
8
0

  
  

  
  

  
 

1
4
1

  
  

  
  

  
 

1
8
7

  
  

  
  

  
 

5
0
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

58
ឈថ
រវនិិ

ឈោ
គ

រក
ឈច
ោះ

1
5
0

  
  

  
  

  
 

1
5
0

  
  

  
  

  
 

1
9
0

  
  

  
  

  
 

4
9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

59
ឈខ
មបូ

 គ
 យ

៉ាុង 
វនិិ
ឈោ

គ 
កសិ

-ឧ
ស
ាហ

កម
ម

រក
ឈច
ោះ

4
8
0

  
  

  
  

  
 

4
8
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

60
ស
 ុន 
គុយ

 ទី
 អុី
មផ

ត&
អុិច

ផត
រក
ឈច
ោះ

2
8
0

  
  

  
  

  
 

2
8
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

61
ឈវៀ
តណ្ដ

ម 
កម

ព ុជា
Ec

on
om

y 
Tr

ad
e a

nd
 In

du
str

y 
រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

62
រត

ចឈ
ញ
ៀម
 ហ

 ូគ
ន 
ដូវ
ទី-
គ
វត
ឈរទ

ៀន
 ដ្ឋ

យ
ណ្ដ

ម-
កម

ព ុជា
រក
ឈច
ោះ

1
.5

0
1

  
  

  
  

 
1
.5

0
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

63
សុ
វណ

ណោ
ជសី

ហ៍
 ខូ
អិល

ធីឌ្
រក
ឈច
ោះ

1
.5

0
0

  
  

  
  

 
1
.5

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

64
សុ
វណ

ណ វុ
ទធ ី 
ខូ 
អិល

ធីឌ្
រក
ឈច
ោះ

2
5
1

  
  

  
  

  
 

9
0
5

  
  

  
  

  
 

1
5

  
  

  
  

  
  

 
2
1

  
  

  
  

  
  

 
1
.1

9
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

65
E-

Inv
es

tm
en

t (
Ca

mb
od

ia)
 Lt

d
រក
ឈច
ោះ

6
0

  
  

  
  

  
  

 
6
0

  
  

  
  

  
  

 
9
0
0

  
  

  
  

  
 

4
0
0

  
  

  
  

  
 

3
3
0

  
  

  
  

  
 

1
0
0

  
  

  
  

  
 

1
5
0

  
  

  
  

  
 

2
.0

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

66
សំ
ណ្ដ

ងអ
ងោរ
 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

 អិ
ល
ធីឌ្

រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

67
ចំកា

រឈៅ
ស
 ឈូម
មត

 ់ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

រក
ឈច
ោះ

1
8
8

  
  

  
  

  
 

2
5
0

  
  

  
  

  
 

5
8
1

  
  

  
  

  
 

1
.0

1
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  

68
សា

យ
ឌ្ង

 ឈៅ
ស
  ូឌ្
កឌ្

ង 
ខូ 
អិល

ធីឌ្
រក
ឈច
ោះ

8
0

  
  

  
  

  
  

 
1
.5

2
0

  
  

  
  

 
1
.6

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

69
ឈម
គ
ោសា

ត រ
បូឌ្

យូស
&អុី

មផ
តអិ

ចផ
ត

រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

70
ឈម
គ
ោសា

ត អុិ
នឈ
វស

កម
ន&

ហ
វឈរស

ន្ដស
ទ ីឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

71
ឈន្ដហ

ោតក
អ ឈ
ស
ត 
ឈអ
ន្ដហ

ោខីល
ឈឈ

ើរល័
 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

72
ភ ី
ឌ្ 
ឈអ
 (ឈ
ខម

បូឌា
)ខុ
អិល

ធីឌ្
រក
ឈច
ោះ

5
7
9

5
7
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

73
ធី 
ធី 
វា៉ា យ

រក
ឈច
ោះ

-
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

74
ន្ដហ

ោនិអា
យ
កល

ន 
ឈអ
ន្ដហ

ោខីល
ឈឈ

ើរល័
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

1
.0

0
0

  
  

  
  

 
6
0
0

  
  

  
  

  
 

2
4

  
  

  
  

  
  

 
1
.6

2
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

75
ឈអ
សុី
ឈវ ើល

ដ ៏
ឈអ
ន្ដហ

ោខីល
ឈឈ

ើរល៍
 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

7
5

  
  

  
  

  
  

 
7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

76
ឈន្ដហ

ោតវន័
ឈឌ្
ើ ឈអ

ន្ដហ
ោខីល

ឈឈ
ើរល័

 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

រក
ឈច
ោះ

1
5
7

  
  

  
  

  
 

1
5
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

3
3
3

9
4
1

  
  

  
  

  
 

5
.9

8
8

  
  

  
  

 
8
.5

0
7

  
  

  
  

 
5
.7

3
9

  
  

  
  

 
9
.8

9
4

  
  

  
  

 
8
.1

4
9

  
  

  
  

 
1
2
.0

3
3

  
  

  
 

6
.8

2
7

  
  

  
  

 
1
5
0

  
  

  
  

  
 

5
8
.5

6
0

  
  

  
  

  
  

  
  

77
ដ្ឋ
កឡា

ក ់
មណ

ឌល
គិរ
 ីអ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ 

មណ
ឌល

គិរ
ី

4
5

  
  

  
  

  
  

 
1
9
3

  
  

  
  

  
 

7
5
0

  
  

  
  

  
 

4
3
3

  
  

  
  

  
 

1
.4

2
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

78
កូវ
តី
ម្ក៉ា
 ខូ
អិល

ធីឌ្
មណ

ឌល
គិរ

ី
3
2
6

  
  

  
  

  
 

6
8
6

  
  

  
  

  
 

7
9
9

  
  

  
  

  
 

5
9
6

  
  

  
  

  
 

2
.4

0
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  

79
ឈស

ដា ាីកូ
លា

មណ
ឌល

គិរ
ី

1
.0

4
5

  
  

  
  

 
1
.0

6
9

  
  

  
  

 
2
.1

1
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

80
វា៉ា ោ

៉ាណ្ដ
សុី

មណ
ឌល

គិរ
ី

5
8
0

  
  

  
  

  
 

5
9
0

  
  

  
  

  
 

6
3
0

  
  

  
  

  
 

1
.8

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

81
ឌ្ 
ធី 
សុី
 រគូ

ប 
 ខូ
អិល

ធីឌ្
មណ

ឌល
គិរ

ី
3
5
0

  
  

  
  

  
 

1
.3

9
8

  
  

  
  

 
1
.4

8
9

  
  

  
  

 
7
1
5

  
  

  
  

  
 

5
0
0

  
  

  
  

  
 

4
.4

5
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

82
កល

ន 
& 

 ឌ្
ឈវឡុ

បឈ
មន

 
មណ

ឌល
គិរ

ី
9
0
0

9
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

ល
.រ

ទីត
ងំ

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

ស
រុប

20
14

20
15

20
16

ស
រុប



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 45 

 

  

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  ឆ្

នដ្ឋ
ំ

  រ
កុម

ហ
 ុន

83
ឈផ
សុី
ហ
វកិ 
ឡូ
ឈធ
ើស
យ
៉ាញ

-ស
ត ុក 
ខម

ឈភ
នី 
លី
មធីី

ត
មណ

ឌល
គិរ

ី
7
0
0

  
  

  
  

  
 

4
0
0

  
  

  
  

  
 

7
1
4

  
  

  
  

  
 

5
9
0

  
  

  
  

  
 

2
.4

0
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

84
ឈផ
សុី
ហ
វកិ 
ឈភ
ើល
យ
៉ាញ

-ស
ត ុក 
ខម

ឈភ
នី 
លី
មធីី

ត
មណ

ឌល
គិរ

ី
7
5
0

  
  

  
  

  
 

8
2
0

  
  

  
  

  
 

3
1
0

  
  

  
  

  
 

6
5
0

  
  

  
  

  
 

2
.5

3
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

85
ឈផ
សុី
ហ
វកិ 
របា

យ
ដញ៏

-ស
ត ុក 
ខម

ឈភ
នី 
លី
មធីី

ត
មណ

ឌល
គិរ

ី
6
8
9

  
  

  
  

  
 

1
.1

6
0

  
  

  
  

 
9
0
0

  
  

  
  

  
 

1
.1

2
0

  
  

  
  

 
9
3
7

  
  

  
  

  
 

4
.8

0
6

  
  

  
  

  
  

  
  

  

86
ឈផ
សុី
ហ
វកិ 
ឈន្ដហ

ោនយ
៉ាញ

-ស
ត ុក 
ខម

ឈភ
នី 
លី
មធីី

ត
មណ

ឌល
គិរ

ី
7
5
0

  
  

  
  

  
 

6
8
8

  
  

  
  

  
 

5
0
0

  
  

  
  

  
 

5
0

  
  

  
  

  
  

 
1
.9

8
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  

87
យូ
នីន្ដ
ហ
ោនី  
រសី

ស
ស៍
 ឃូ

អិល
ធីឌ្

មណ
ឌល

គិរ
ី

5
0
0

  
  

  
  

  
 

5
0
2

  
  

  
  

  
 

1
.0

0
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

88
ប ញិ

ឈហ
វឿក
រក
ឈច
ោះោ
៉ាបឈ់

ប ើ១
 ខ
មឈ
ភនី

 លី
មធីី

ត
មណ

ឌល
គិរ

ី
2
3

  
  

  
  

  
  

 
1
.0

3
9

  
  

  
  

 
1
.2

5
5

  
  

  
  

 
1
.1

3
4

  
  

  
  

 
3
.4

5
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

4
5

  
  

  
  

  
  

 
1
.1

2
3

  
  

  
  

 
4
.1

0
9

  
  

  
  

 
7
.1

9
6

  
  

  
  

 
5
.1

0
5

  
  

  
  

 
5
.3

6
6

  
  

  
  

 
4
.2

6
1

  
  

  
  

 
2
.0

7
1

  
  

  
  

 
2
9
.2

7
5

  
  

  
  

  
  

  
  

89
ហ
 ង 
អា
ន 
ម្ក៉ា
ង 
ោ
៉ាង
 ឈខ

 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ដ ូ

រត
នគិ

រ ី
1
0

  
  

  
  

  
  

 
8
4
8

  
  

  
  

  
 

1
.6

1
2

  
  

  
  

 
1
.4

6
0

  
  

  
  

 
1
.8

7
3

  
  

  
  

 
3
2

  
  

  
  

  
  

 
5
.8

3
4

  
  

  
  

  
  

  
  

  

90
រកុ
ង 
ប ុក

 រត
នគិ

រ ីអ
ភវិ
ឌ្ឍ
នឈ៍
ៅ
ស
 ូ

រត
នគិ

រ ី
2
3
5

  
  

  
  

  
 

1
.4

0
4

  
  

  
  

 
1
.5

4
0

  
  

  
  

 
2
.1

1
0

  
  

  
  

 
3
0
5

  
  

  
  

  
 

2
8

  
  

  
  

  
  

 
5
.6

2
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

91
ឈហ

ង 
របា

ឌ្រ័
 ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

រត
នគិ

រ ី
1
7
2

  
  

  
  

  
 

8
9
5

  
  

  
  

  
 

3
1
7

  
  

  
  

  
 

1
3
4

  
  

  
  

  
 

3
1
7

  
  

  
  

  
 

4
5

  
  

  
  

  
  

 
1
.8

8
1

  
  

  
  

  
  

  
  

  

92
គីរ
 ីអ
ភវិ
ឌ្ឍ
ន៍

រត
នគិ

រ ី
4
3

  
  

  
  

  
  

 
1
4
4

  
  

  
  

  
 

4
4
7

  
  

  
  

  
 

6
3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

93
វាស

នា
 អុិ
នឈ
វស

ឈម
ន 

រត
នគិ

រ ី
2
8
3

  
  

  
  

  
 

5
6
8

  
  

  
  

  
 

6
9
1

  
  

  
  

  
 

1
.5

4
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

94
សុី
 អ
 ឌ្
 ខូ
អិល

ធីឌ្
រត
នគិ

រ ី
9
5

  
  

  
  

  
  

 
5
7
2

  
  

  
  

  
 

8
3
1

  
  

  
  

  
 

1
.6

4
2

  
  

  
  

 
3
.1

4
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

95
ជា
 ច
ន័ទរ
ទិធ 
អភ

វិឌ្
ឍន
 ៍

រត
នគិ

រ ី
4
0
0

3
0
0

7
8
,5

7
7
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

96
៧ 

មក
ោ 
ត
រ ី(ឈ

ហ
ងអ

ភវិ
ឌ្ឍ
ន)៍

រត
នគិ

រ ី
4
8

5
2

1
0
5

2
0
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

97
ដ្ឋ
យ
ដុង

ឈយ
ឿន
ខម

ឈម
ើស
ល
យ
៉ាងស

្ ុក 
រត
នគិ

រ ី
8
0
0

8
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

98
ហ
 ង 
អា
ន 
អូរ
ោ
៉ាដ្ឋ

វ ខូ
 អិ
ល
ធីឌ្

រត
នគិ

រ ី
1
2
3
1
,2

5
1
0
9
1
,7

7
7
5
8
,7

7
3
.0

8
2

  
  

  
  

  
  

  
  

  

99
មតិ

ភា
ពក
ម៉ាន

 សា
រុន

រត
នគិ

រ ី
6
5
0

2
5
0

9
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
0

ឈៅ
ស
 ឈូអ
កល

វ ប
 អីឹម

 យ
៉ាញ
ស
ត ុក

រត
នគិ

រ ី
9
6
5

3
2
5

1
.2

9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

10
1

ហូ
ល
ឡ
អីុីខូ

អុីន
ដ្ឋ
ស
ឈស

ទៀល
រត
នគិ

រ ី
2
0
0

2
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
2

ឌ្អឹ
មរ
គុប

 ខូ
អិល

ធីឌ្
រត
នគិ

រ ី
1
2
1

6
9

1
9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
3

ជា
ងំលី

(អុិ
នឈ
វស

ឈម
ន)
ខីអិ

ល
ធីឌ្

រត
នគិ

រ ី
4
0

9
0

2
7
0

4
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
4

នុភា
ព 
សុ
ភ ី
អុិន

ឈវស
ឈម
ន

រត
នគិ

រ ី
4
9
0

4
9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
5

រស
 នុ 
សុ
វណ

ណភូ
ម ិ
អុិន

ឈវស
ឈម
ន

រត
នគិ

រ ី
5
0

5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

1
0

1
.3

0
2

4
.3

3
2

  
  

  
  

 
8
.0

4
4

  
  

  
  

 
8
.9

0
4

  
  

  
  

 
3
.5

6
2

  
  

  
  

 
8
8
3

  
  

  
  

  
 

2
7
.0

3
8

  
  

  
  

  
  

  
  

10
6

សី
លា

ដ្ឋ
មុចិ

 ខូ
., 
លី
មតី

ធីត
រព
ោះវគិ

រ
4
4
,8

1
5
2
,9

6
2
9
2
,6

5
4
9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

10
7

រទី
ភា
ព 
អុីម

ផត
 អុិ
ចផ

ត
រព
ោះវគិ

រ
2
3

  
  

  
  

  
  

 
5
9
4

  
  

  
  

  
 

1
.1

9
8

  
  

  
  

 
1
.5

8
0

  
  

  
  

 
2
0
8

  
  

  
  

  
 

5
0
0

  
  

  
  

  
 

4
.1

0
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  

10
8

សុ
វណ

ណភូ
ម ិ
វនិិ
ឈោ

គ 
កសិ

-ឧ
ស
ាហ

កម
ម

រព
ោះវគិ

រ
7
0
0

8
0
0

6
0
0

6
0
0

2
.7

0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

10
9

ឬទ
ធ ី រកា

នីត
 (ឈ
ខម

បូឌា
) ខូ

អិល
ធីឌ្

រព
ោះវគិ

រ
1
.4

9
8

  
  

  
  

 
1
.4

9
8

  
  

  
  

  
  

  
  

  

11
0

ឈស
រ ីមុ

នី 
ឈរត

នស
ព័រឈថ

សិ
ន&

 ខូ
ន្ដសា

តក
ស់ិ
ន

រព
ោះវ+ិ

ឈស
ៀម
ោប

2
0
0

2
0
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

ល
.រ

ទីត
ងំ

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

ស
រុប

ស
រុប

20
14

20
15

20
16

ស
រុប



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 46 

 

  

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
  ឆ្

នដ្ឋ
ំ

  រ
កុម

ហ
 ុន

11
1

ឈខ
មបូ

ឌា
 ឈដ្ឋ

នឈ
ផលន

ឈថ
សិ
ន 
អិល

 ធី
ឌ្

រព
ោះវគិ

រ
2
5
0

4
0
0

6
5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

11
2

ឈស
ហុ
ង  
ឈផ
លនឈ
ថសិ

ន  
លី
មតី

ធីត
រព
ោះវ+ិ

ឧត
តរម្ក

.
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

11
3

Gr
ee

n R
ub

be
r D

ev
elo

pm
en

t P
lan

tat
ion

រព
ោះវ+ិ

ឈស
ៀម
ោប

5
0
0

5
0
0

3
5
0

1
.3

5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

11
4

ោម
 ណ្ដ

 វនិិ
ឈោ

គ 
ខូអិ

ល
ធីឌ្

រព
ោះវ.ិ

+កំ
ពង

ធ់ំ
2
7

2
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

11
5

ល
ន ់
ឈអ
ន្ដហ

ោឈីថ
ក 
អុិន

ឈវស
ឈម
ន 
ខម

ឈភ
នី

រព
ោះវ+ិ

ឧត
តរម្ក

.
-

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

11
6

ឈម
រតី
ភា
ព 
កសិ

-ឧ
ស
ាហ

កម
ម

រព
ោះវគិ

រ
1
9
0

1
9
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

11
7

រគី
ន 
ឌ្ឈ
វឡុ

បឈ
មន

រព
ោះវគិ

រ
1
2
9

1
2
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

1
2
9

2
3

1
2
9
4
,0

6
2
5
4
2
,7

3
3
0
8
2
,5

6
3
7
6
6
,0

5
5
0
0

  
  

  
  

  
 

1
1
.3

3
7

  
  

  
  

  
  

  
  

11
8

កម
៉ាន 
សា

រុន
 អា

ហ័
រណ

នីហ័
រណ

តបូ
ងឃ

ម ុំ
2
5
0

7
5

2
0
0

4
1
0

9
3
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

11
9

រកុ
មហ

 ុន 
ថ្ន
រ ីអ

ភវិ
ឌ្ឍ
ន៍

តបូ
ងឃ

ម ុំ
3
5
0

4
5
0

2
7

8
2
7

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

12
0

ឈហ
ង 
ផ្ឆ
អីម

 អ
ភវិ
ឌ្ឍ
ន៍

តបូ
ងឃ

ម ុំ
1
0
0

1
7
5

1
7
5

4
5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

12
1

ឈហ
ង 
សុ
ខង

ន ់
វនិិ
ឈោ

គ
តបូ
ងឃ

ម ុំ
1
9
0

2
0

1
3
3

3
4
3

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

12
2

ប ជីី
មុចិ

កូសុ
ធី 
អភ

វិឌ្
ឍន
៍

តបូ
ងឃ

ម ុំ
1
5
0

2
2
0

6
5

2
0

4
5
5

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

 

2
5
0

7
6
5

9
9
0

8
1
0

1
9
5

3
.0

1
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  

12
3

រត័
ន ស

មប
ត្ ិ
ខូអិ

ល
ធីឌ្

បា
តដ់ំ

បង
5
0

5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

5
0

5
0

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 

12
4

MD
S 

(រទី
 ភា

ព)
 

ឈពា
ធិ៍សា

ត់
2
2
8

2
5
0

5
0
0

1
.2

4
1

2
.2

1
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  

2
2
8

2
5
0

5
0
0

1
.2

4
1

2
.2

1
9

  
  

  
  

  
  

  
  

  

1
.9

3
2

  
  

  
  

 
4
.3

8
3

  
  

  
  

 
1
4
.7

0
1

  
  

  
 

2
8
.1

5
5

  
  

  
 

3
0
.6

9
9

  
  

  
 

4
5
.9

0
8

  
  

  
 

4
4
.9

0
2

  
  

  
 

3
4
.6

4
9

  
  

  
 

1
7
.7

7
9

  
  

  
 

6
5
0

  
  

  
  

  
 

2
2
3
.7

5
8

  
  

  
  

  
  

  
 

ស
រុប

រួម

ល
.រ

ទីត
ងំ

20
07

20
08

20
09

20
10

20
11

20
12

20
13

ស
រុប

ស
រុប

ស
រុប

ស
រុប

20
14

20
15

20
16

ស
រុប



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 47 

 

  

1
9
9
0

1
9
0

1
9
0

1
9
9
1

6
6

6
6

1
9
9
2

9
2

9
2

1
9
9
3

2
6
9

2
2

4
  
  
  
  
  
  
  

 
2
9
5

1
9
9
4

2
6
2

3
  
  
  
  
  
  
  

 
2
6
5

1
9
9
5

4
0
7

5
4
1
2

1
9
9
6

7
0
4

5
2

3
0

7
8
6

1
9
9
7

9
9
9

2
5

6
1
0
3
0

1
9
9
8

3
6
0

6
3
0

3
9
6

1
9
9
9

5
5
4

7
2

5
6
3

2
0
0
0

7
8
9

3
3

6
9

2
4

6
3

3
9
8
0

2
0
0
1

9
1
9

1
0
4

1
0

3
2

1
2
5

1
1
6
2

2
0
0
2

1
3
6
5

1
8
4

1
2

5
8
9

2
1
4
9

2
0
0
3

1
5
7
2

1
3

1
4
2
4

2
7

4
4
9

2
1

3
4
8
7

2
0
0
4

2
5
5
7

4
2

2
2
8
6

5
2
1

2
9
1

1
9

4
0

3
5
7
6
0

2
0
0
5

3
7
4
7

5
4
3

1
2
1
5

5
1
9

9
5

1
3

1
0

1
2
0

0
2

2
2

7
6
0

6
3
5
2

2
0
0
6

4
6
7
0

1
8
0
6

1
7
4
7

1
1
3
3

1
7

2
4

8
2

1
6
7

2
0
6

1
7
1

5
5

1
4

2
6

1
1
0
0
1
1

2
0
0
7

5
7
8
2

5
4
0
9

3
2
8
8

1
3
7
8

9
3
2

1
8
7

1
2
4

9
2
7
1

1
3
1

4
6
6

7
5

1
1

6
4
3

2
0

6
9

2
0

1
8
2
2
1

2
0
0
8

6
2
5
0

7
2
0
6

2
2
6
2

1
3
8
2

1
3
4
5

2
3
9

6
4
0

7
0
0

3
9
9

7
9

3
8
5

2
1

1
4
2

1
8

8
2

3
7

4
5

2
0

3
0

2
1
2
8
2

2
0
0
9

3
7
7
1

5
0
9
3

4
4
9

5
6
9

1
1
3
4

1
5
4

3
3
5

3
9
4

4
1
4

1
0
8

1
5
0

1
0
3

7
8

1
1
6

2
6

1
7

4
0

1
2
8
5
3

2
0
1
0

3
1
0
4

1
4
5
0

2
8
5

1
1
0
7

1
1
9
3

4
3
2

4
1
2

4
4
6

9
6

4
3

9
0

6
5

8
4

1
0
0

9
1
6

5
0

6
6

3
2

9
0
8
1

2
0
1
1

1
0
5
7

2
9
2
0

9
1
2

1
5
4
1

1
2
9
1

4
2
0

5
7
2

3
9
7

9
1

7
1

4
1

5
8
,5

3
0
2

2
2
6

1
4
8

9
1

6
1

8
5

4
0

1
0
3
2
5

2
0
1
2

5
1
5
5

5
8
4
5

3
3
5
6

1
8
0
2

1
8
1
0

6
5
3

1
3
0
7

4
2
5

3
5
3

4
8
5

3
5

3
2
2

2
1
6

4
6
1

2
2
0

3
0
2

5
3

1
9
0

2
9
5

3
4
2

2
3
6
2
6

2
0
1
3

1
3
6
2

3
7
3
4

1
4
2
2

1
9
2
7

1
6
0
1

1
6
5
0

1
1
2
0

6
1

3
0
1

2
5
8

5
6

3
0
9

1
8
0

6
5

3
5
9

6
9

2
3
1

1
8
6

2
8
1

1
5
1
7
2

2
0
1
4

7
6
5

1
2
1
3

1
4
8
7

2
7
6

1
5
1

1
9
5

5
3
6

3
0
1

7
0

  
  
  
  
  

 
5
2

  
  
  

3
1
3

  
  
  
  
  

6
5

2
4
0

2
6
8

5
9
3
0

2
0
1
5

4
9
1

1
0
4
2

4
7
3

1
1
0

1
7
3

1
5
0

9
3
5

1
5
0

4
0

  
  
  

3
7
5

  
  
  
  
  

3
.9

3
9

  
  
  
  
 

2
0
1
6

8
1
5

8
  
  
  
  
  
  
  

3
1

  
  
  
  
  
  
  

ស
រុប

4
7
.2

5
7

  
3
6
.3

4
9

  
2
1
.0

1
0

  
 

1
2
.4

3
8

 
9
.6

5
4

  
  
  
  

4
.1

0
3

  
  
  
 

7
.5

5
2

  
 

2
.8

9
6

  
  

 
2
.0

9
0

  
  
  

1
.5

0
4

  
 

1
.5

2
6

 
1
.7

0
7

  
  
  

 
1
.2

2
0

  
  
  

9
4
2

  
  
  
  
  
  

 
8
7
7

  
  
  
  

 
5
7
8

  
  
  

 
6
1
5

  
  
  
  
 

7
0
1

  
  
  

 
4
2
1

  
 

1
.0

1
4

  
  

1
5
4
.4

5
4

  
  
 

នប
៉ៃល
និ
ឧ.
ម្ក
នជ
័ យ

រព
ះស
េី
នុ

ស
ទងឹប្
រត្
ង

រព
ះវ
ហា
រ
បា
ត្ដ់
ាំ បង

កាំព
ងធ់
ាំ

ង្កា
ះក
ងុ

កាំព
ត្
ង្ស
ៀម
រាប

ស
របុ

ឧប
ស
មពន័
ធទ៩ី

ប.
ម្ក
នជ
័ យ

ស្ថ
ាយ
ង្រៀ
ង
នរព
ប្វ
ង
ង្ោ
ធិ៍ស្ថ

ត្់
កាំព
ងស់

ពឺ

ស
ថត្ិន
ផទដ
ី ង្ៅ
ស
 រូរ
ួស្ថ
រ ឆ្
នាំ២
០១
៦

   
   
   
   
ង្េ
ត្ត

  ឆ្
នាំដ
ាំ

ត្ប
ងូឃ

ម ុាំ
រត្
នរ
រិី
កាំព
ងចា

ម
រក
ង្ច
ះ

មណ
ឌល
ររិ
ី

ស
ាត្ិផ្
ផៃដ
ី កៅ
ស
 ៊ូប្គ្
ួស្ថ
រ ឆ្
នាំ២
០១
៦ 

ឧប
ស
មព័ន
ធទី៩

 

 



 អគ្គនាយកដ្ឋា នកៅស ៊ូ 
 

របាយការណ៍ឆ្ន ាំ២០១៦                                                                                                                                   ទាំព័រ 48 

 

  
សាតិ្ិផ្ផៃដីកៅស ៊ូលមអិត្តាមកេត្តឆ្ន ាំ២០១៦ 

អរតា
សមបទាន អាជីវកមម ប្ថទាាំ សរបុ ភាររយ

១ ត្បងូឃមុាំ 44.021      57.154      24.921      82.075      100%

សុភកតិនីកា អិុនឈវសឈមន រគុប (ជុប) 13.832 9.328 3.018 12.346 កខមរ
អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(ពាមជាងំ) 3.947 1.882 1.242 3.124 កខមរ
ករកក(ឈខមបូឌា) ខូ អិលធីឌី្(ករកក) 5.116 4.035 763 4.798 កខមរ
ចម្កា រឈៅស ូឈមមត់ 9.206 3.997 4.664 8.661 កខមរ
ចម្កា រឈៅស ូ តបា៉ា វ 3.244 990 1.111 2.101 កខមរ
វទិាសាថ នរសាវរជាវឈៅស ូកមពុជា 1.033 583 194 777 កខមរ

សរុប 36.376      20.815 10.993 31.808 39%

កម៉ាន សារុន អាហ័រណនីហ័រណ 4.400      325 610 935 កខមរ
រកុមហ នុ ថ្នរ ីអភវិឌ្ឍន៍ 832         350 477 827 កខមរ
ឈហង ផ្ឆអីម អភវិឌ្ឍន៍ 600         450 450 កខមរ
ឈហង សុខងន ់វនិិឈោគ 833         190 153 343 កខមរ
ប ជីីមុចិកូសុធី អភវិឌ្ឍន៍ 980         150 305 455 កខមរ

សរុប 7.645     1.015 1.995 3.010 4%

រគួសារ សរុប 35.324 11.933 47.257 58%

២ កាំពង់ចាម 13.310      19.504 13.064 32.567 100%

អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(ចម្កា រអណូ្ង) 6.956 3.327 2.597 5.924 កខមរ
ឡុងឈរសងអិុនធឺឈណសិុនណល (បឹងឈកត) 6.353 3.110 2.523 5.634 កខមរ

សរុប 13.310 6.437 5.120 11.558 35%

រគួសារ សរុប 13.066 7.943 21.010 65%

៣ រកង្ចះ 248.871   8.589 66.775 75.364 100%

សវីហវរសីសស៍លីមធីីត(សនូល) 4.807      1.745 2.621 4.365 ចិន
សរុប 4.807      1.745 2.621 4.365 6%

ដសស ហ ោ៉ាយសសនិ ឈអន្ដហោខីលឈ័រ  ឌី្ឈវឡុបឈមន 9.996      1.803 1.803 កូឈរ ៉ា
ភ ីឌី្ ឈអ (ឈខមបូឌា)ខុអិលធីឌី្ 5.256      579 579 កូឈរ ៉ា
ភូឈរៀង រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ( ២គំឈោង) 7.349      5.467 5.467 កខមរ
សីុ ឈអច ភ ីប  ីឌី្ឈវឡុបឈមន 8.686      908 908 កខមរ
ឈុន ហុង ោ៉ា បប់រ័ ឈបតធរ័ 8.202      3.178 3.178 កខមរ
ចន័ទ សុភា អភវិឌ្ឍន៍ 5.088      570 570 កខមរ
ឈហង ឈហង សមបត្ ិចម្កា រឈៅស ូ(សាវ យរជោះ) 994         60 878 938 កខមរ
ឈហង ឈហង សមបត្ ិចម្កា រឈៅស ូ(ធនូ) 609         497 497 កខមរ
រតនៈឈស្ាន ឈខមបូឌា 479         450 450 កខមរ
ជី ភ ីអីុ 678         508 508 កខមរ
ឈថរវនិិឈោគ 520         490 490 កខមរ

ឧបសមពន័ធទ១ី០
សថតិ្ិនផទដងី្ៅស លូមអិត្តាមង្េត្តឆ្ន ាំ២០១៦

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)

កសិឧ

ដសស

កសិឧ

កសិឧ

ឧបសមព័នធទី១០ 
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ឈខមបូ គ យ៉ាងុ វនិិឈោគ កសិ-ឧសាហកមម 701         480 480 កខមរ
ស ុន គុយ ទី អីុមផត&អិុចផត 903         280 280 កខមរ
សុវណណ ោជសីហ៍ ខូអិលធីឌី្ 6.525      1.500 1.500 កខមរ
សុវណណ  វុទធី ខូ អិលធីឌី្ 5.000      1.192 1.192 កខមរ
E-Investment (Cambodia) Ltd 6.450      60 1.940 2.000 កខមរ
សំណ្ដងអងោរ ឌី្ឈវឡុបឈមន អិលធីឌី្ 1.225      0 កខមរ
ចំការឈៅស ូឈមមត ់ខូ អិលធីឌី្ 9.855      1.019 1.019 កខមរ
ធី ធី វា៉ាយ 9.780      0 កខមរ
ឈអន្ដហោ ីអិុបដ្ឋសឈន្ដសទៀល រកប ឌី្ឈវឡុបឈមន 7.000      580 580 ចិន
រកប & កលន ឌី្ឈវឡុបកមន(ឈខមបូឌា) 7.200      425 425 ចិន
តុង មនិ រគុប អិុនជីនារងី 7.465      1.135 1.135 ចិន
ឈន្ដហោតកអ ឈសត ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ ឌី្ឈវឡុបឈមន 8.528      0 ចិន
ន្ដហោនិអាយកលន ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ឌី្ឈវឡុបឈមន 9.583      1.624 1.624 ចិន
ឈអសីុឈវ ើលដ ៏ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល៍ ឌី្ឈវឡុបឈមន 10.000    75 75 ចិន
កាសូទីម 15.165    885 885 រុសសី
ដុងណ្ដយ រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ(២គំឈោង) 7.090      750 5.392 6.142 ឈវៀតណ្ដម
ដុងភូ រកឈចោះអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  (៣គំឈោង) 9.194      233 6.143 6.376 ឈវៀតណ្ដម
ដូវទឺសាយហោន- ប ញីឈហវឿក (ឈអសប ឈីខ) 6.436      2.407 2.407 ឈវៀតណ្ដម
ដូវឈទៀង រកឈចោះ ោ៉ា បឈ់បើរ ឌី្ឈវឡុបឈមន 6.592      1.996 1.996 ឈវៀតណ្ដម
ដូនឈទៀង (ឈខមបូឌា)  ោ៉ា បឈ់បើរ ឌី្ឈវឡុបឈមន 7.972      2.307 2.307 ឈវៀតណ្ដម
ប ញីឈហវឿក រកឈចោះ ោ៉ា បឈ់ប ើរ ២ 4.940      4.391 4.391 ឈវៀតណ្ដម
ឈអសឈធើន ោ៉ា បឈ់ប ើរ(ឈខមបូឌា) 4.868      4.275 4.275 ឈវៀតណ្ដម
ឈវៀតណ្ដម កមពុជាEconomy Trade and Industry 5.059      0 ឈវៀតណ្ដម
រតចឈញៀម ហ គូន ដូវទី-គវ តឈរទៀន ដ្ឋយណ្ដម-កមពុជា 2.616      1.501 1.501 ឈវៀតណ្ដម
សាយឌុ្ង ឈៅស ូ ឌុ្កឌុ្ង ខូ អិលធីឌី្ 1.852      80 1.520 1.600 ឈវៀតណ្ដម
ឈមគោ សាត  របូឌ្យូស&អីុមផតអិចផត 8.000      0 ឈវៀតណ្ដម
ឈមគោ សាត  អិុនឈវសកមន&ហវឈរសន្ដសទី ឌី្ឈវឡុបឈមន 8.000      0 ឈវៀតណ្ដម
ឈន្ដហោតវន័ឈឌ្ើ ឈអន្ដហោខីលឈឈើរល័ ឌី្ឈវឡុបឈមន 9.231      157 157 ឈវៀតណ្ដម
ញូ ឡាញ ឈខម ភធីីវា៉ាយ អិលធីឌី្ 8.977      827 827 អូន្ដសាត លី

សរុប 244.064  1.183 57.377 58.560 78%
រគួសារ សរុប 5.662 6.777 12.438 17%

៤ សទងឹប្រត្ង 46.167      2.553 15.097 17.650 100%

ដសស សុភក្ិនីកា អីុនឈវសឈមន អារកូអិុនដ្ឋសន្ដសទីឈផលន ខូអិលធីឌី្ 10.000    464 4.144 4.608 កខមរ
សល សុភា ពាណិជជ រគុប ខូអិលធីឌី្ 9.917      1.485 2.985 4.470 កខមរ
Green Sea Agric.(MRT) 6.250      349           349           កខមរ

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)
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សីុវ ឈហោច អិនឈវសឈមន 10.000    1.520        1.520        ចិន
ភូម្ក៉ា ឌី្ អិនឈវសឈមន រគុប 10.000    2.600        2.600        ឈវៀតណ្ដម

សរុប 46.167    1.949        11.598      13.547      77%

រគួសារ សរុប 604           3.499        4.103        23%

៥ រត្នរិរ ី 103.550   20.328      45.617      65.944      100%

សវីហវោ៉ា បឈ់ប ើរលីមធីីត(ឡាបានឈសៀក) 3.589      79              2.479        2.558        ចិន
សរុប 3.589      79              2.479        2.558        4%

គីរ ីអភវិឌ្ឍន៍ 807         635           635           កខមរ
៧ មកោ តរ ី(ឈហងអភវិឌ្ឍន)៍ 8.655      205           205           កខមរ
មតិភ្ាពកម៉ាន សារុន 6.324      900           900           កខមរ
ឌី្អឹមរគុប ខូអិលធីឌី្ 749         190           190           កខមរ
នុភាព សុភ ីអិុនឈវសឈមន 9.000      490           490           កខមរ
រស នុ សុវណណ ភូម ិអិុនឈវសឈមន 8.998      50              50              កខមរ
ហូលឡអីុីខូអីុនដ្ឋសឈសទៀល 7.497      200           200           ចិន
ជាងំលី(អិុនឈវសឈមន)ខីអិលធីឌី្ 1.900      400           400           ចិន
ហ ង អាន ម្ក៉ា ង ោ៉ា ង ឈខ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅដ ូ 6.891      105           5.729        5.834        ឈវៀតណ្ដម
រកុង ប កុ រតនគិរ ីអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 6.695      5.621        5.621        ឈវៀតណ្ដម
ឈហង របាឌ្រ័ ខូ អិលធីឌី្ 2.361      1.881        1.881        ឈវៀតណ្ដម
វាសនា អិុនឈវសឈមន 5.080      1.542        1.542        ឈវៀតណ្ដម
សីុ អ ឌី្ ខូអិលធីឌី្ 7.591      3.140        3.140        ឈវៀតណ្ដម
ជា ចន័ទរទិធ អភវិឌ្ឍន ៍ 5.124      779           779           ឈវៀតណ្ដម
ដ្ឋយដុងឈយឿនខមឈមើសលយ៉ាងស្ុក 4.889      800           800           ឈវៀតណ្ដម
ហ ង អាន អូរោ៉ា ដ្ឋវ ខូ អិលធីឌី្ 9.000      3.082        3.082        ឈវៀតណ្ដម
ឈៅស ូឈអកលវ ប អឹីម យ៉ាញសតុក 8.400      1.290        1.290        ឈវៀតណ្ដម

សរុប 99.961    105           26.933      27.038      41%

រគួសារ សរុប 20.144      16.205      36.349      55%

៦ មណឌ លរិរ ី 87.425      4.880        34.049      38.929      100%

ដសស កូវតីម្ក៉ា  ខូអិលធីឌី្ 5.345      500           1.907        2.407        កខមរ
ឌី្ ធី សីុ រគូប  ខូអិលធីឌី្ 11.837    4.452        4.452        កខមរ
កលន &  ឌី្ឈវឡុបឈមន 7.000      900           900           ចិន
ឈសដាាកូីលា 4.273      300           1.814        2.114        បាោងំ
វា៉ា ោ៉ាណ្ដសីុ 2.705      1.800        1.800        បាោងំ
ដ្ឋកឡ់ាក ់មណឌ លគិរ ីអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  5.108      645           776           1.421        ឈវៀតណ្ដម
ឈផសីុហវកិ ឡូឈធើសយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត 9.014      2.404        2.404        ឈវៀតណ្ដម
ឈផសីុហវកិ ឈភើលយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត 9.614      2.530        2.530        ឈវៀតណ្ដម

ដសស

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)

កសិឧ
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ឈផសីុហវកិ របាយដញ៏-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត 9.773      4.806        4.806        ឈវៀតណ្ដម
ឈផសីុហវកិ ឈន្ដហោនយ៉ាញ-សតុក ខមឈភនី លីមធីីត 9.656      1.988        1.988        ឈវៀតណ្ដម
ប ញិឈហវឿករកឈចោះោ៉ា បឈ់ប ើ១ ខមឈភនី លីមធីីត 5.100      3.451        3.451        ឈវៀតណ្ដម
យូនីន្ដហោនី  រសីសស៍ ឃូអិលធីឌី្ 8.000      1.002        1.002        សឹងហបុរ ី

សរុប 87.425    1.445        27.830      29.275      75%

គ្រួសារ សរុប 3.435        6.219        9.654        25%

៧ កាំពង់ធាំ 104.246   7.096        63.116      70.212      100%

សុភកតិនីកា អិុនឈវសឈមន រគុប (ទំរងី) 3.573 2.629        407           3.036        កខមរ
សរុប 3.573      2.629        407           3.036        4%

ប  ីអិន ឈអ (ឈខម) 7.500      2.510        2.510        កូឈរ ៉ា
កុល វាសនា អិនឈវសឈមន ខូ អិលធីឌី្ 9.863      1.141        1.141        កខមរ
សាម ឈម៉ាង អាហរណ័ នីហរណ័ 225         195           195           កខមរ
រតនៈឈខម អាឈន្ដគោ  អិុនដ្ឋន្ដសទ ីអិលធីឌី្ 900         840           840           កខមរ
រទីភាព អីុមផត អិុចផត 600         581           581           កខមរ
គវ មរ័ អីុនឈវសឈមន ខូអិលធីឌី្ 938         107           107           កខមរ
ឈគោ ឈដន គវ មុងី អីុនឈវសឈមន ខូអិលធីឌី្ 925         165           165           កខមរ
នុភាព សុភ ីអិុនឈវសឈមន 488         38              38              កខមរ
អាន សុភ ីគវ មុងី (ឈខមបូឌា) ខូអិលធីឌី្ 967         113           113           កខមរ
ឬទធិមុនី សំណ្ដងលាភ ខូអិលធីឌី្ 1.745      1.659        1.659        កខមរ
អានម្ក៉ា ឌី្ ខូ អិលធីឌី្ 4.616      1.600        1.600        កខមរ
សល សុភា ពាណិជជ រគុប ខូអិលធីឌី្ 2.995      200           200           កខមរ
សមបតតឈិផលធីណឹម 2.496      1.967        1.967        កខមរ
ឈទពី អារកូ វនិិឈោគ 1.000      850           850           កខមរ
ឈបា៉ា  ខចួ អភវិឌ្ឍន ៍ខូអិលធីឌី្ 308         25              25              កខមរ
C.A.D.I Co.,Ltd 488         -            -            កខមរ
ោម ណ្ដវនិិឈោគ 383         -            -            កខមរ
តនឈ់បៀន កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ  8.100      566           6.678        7.244        ឈវៀតណ្ដម
ឈភឿក វា៉ា  កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 9.784      205           7.459        7.664        ឈវៀតណ្ដម
បា៉ា ោ៉ា  កំពងធំ់ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 5.914      250           5.144        5.394        ឈវៀតណ្ដម
សីុ អ សីុ ឈខ ១ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 6.044      4.337        4.337        ឈវៀតណ្ដម
សីុ សីុ វ ីខូអិលធីឌី្ 5.730      1.928        1.928        ឈវៀតណ្ដម
ឈគោ ល ហវ័យសុន(ឈខមបូឌា) ឈអ/សីុ  7.000      3.074        3.074        ឈវៀតណ្ដម
សីុ អ សីុ ឈខ ២ អភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 9.235      8.266        8.266        ឈវៀតណ្ដម
ឈបៀន ឈហៀក អិនឈវសឈមន ខូ អិលធីឌី្ 4.429      4.011        4.011        ឈវៀតណ្ដម
ឈៅស ូឈមកុង ខូ អិលធីឌី្ 8.000      5.714        5.714        ឈវៀតណ្ដម

សរុប 100.673  1.797      57.827    59.624    85%

រគួសារ សរុប 2.670        4.882        7.552        11%

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)

កសិឧ

ដសស
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៨ ង្សៀមរាប 18.840 291           4.997        5.288        100%

ករកក (ឈខមបូឌា) ខូ អិលធីឌី្ (សាវ យឈលើ) 9.104 -            933           933           កខមរ
សរុប 9.104 -            933           933           18%

Green Rubber Development Plantation 2.427 -            1.350        1.350        កខមរ

ឈសរ ីមុនី ឈរតនសព័រឈថសិន& ខូន្ដសាត កសិ់ន 4.810 -            200           200           កខមរ
ដសស ឈខន លីមមធីីត 2.499      200           1.591        1.791        កខមរ

សរុប 9.736 200 3.141 3.341 63%

រគួសារ សរុប 91              923           1.014        19%

៩ រពះវិហារ 77.957 1.117        16.088      17.205      100%

សីលាដ្ឋមុចិ ខូ., លីមតីធីត 9.000      490           490           កខមរ
រទីភាព អីុមផត អិុចផត 9.916      4.103        4.103        កខមរ
សុវណណ ភូម ិវនិិឈោគ កសិ-ឧសាហកមម 9.913      2.700        2.700        កខមរ
ឬទធី រកានីត (ឈខមបូឌា) ខូអិលធីឌី្ 1.646      1.498        1.498        កខមរ
ឈសរ ីមុនី ឈរតនសព័រឈថសិន& ខូន្ដសាត កសិ់ន 2.060      -            កខមរ
ឈខមបូឌា ឈដ្ឋនឈផលនឈថសិន អិល ធីឌី្ 9.237      650           650           កខមរ
ឈសហុង  ឈផលនឈថសិន  លីមតីធីត 4.363      -            កខមរ
Green Rubber Development Plantation 3.573      -            កខមរ
ោម ណ្ដ វនិិឈោគ ខូអិលធីឌី្ 27          27              27              កខមរ
លន ់ឈអន្ដហោឈីថក អិុនឈវសឈមន ខមឈភនី 390         -            កខមរ
ឈមរតីភាព កសិ-ឧសាហកមម 8.520      190           190           កខមរ
រគីន ឌី្ឈវឡុបឈមន 984         129           129           កខមរ
អាន ម្ក៉ា ឌី្ ខូអិលធីឌី្ 5.377      500           500           កខមរ
ឈបា៉ា  ខចួ អភវិឌ្ឍន ៍ខូអិលធីឌី្ 42          -            -            កខមរ
C.A.D.I Co.,Ltd 7.814      -            -            កខមរ
បបៀន ប ៀក អិនបេសបេន ខូ អិលធីឌី 5.095      4.021        4.021        ឈវៀតណ្ដម

សរុប 77.957 -            14.308      14.308      83%
រគួសារ សរុប 1.117        1.779        2.896        17%

១០ ឧត្តរម្កនជ័យ 38.860 1.522        12.969      14.491      100%

សំឈោង ោ៉ា បប់រ័ អិុនដ្ឋសន្ដសទីភធីីអីុ អិលធីឌី្ 9.658 1.266        3.009        4.275        កខមរ
សុខ សំណ្ដង ឌី្ឈវឡុបឈមន 1.865 850           850           កខមរ
ហតួ ឈម៉ាងរតី ខូ អិលធីឌី្ 4.195 700           700           កខមរ
ឈសហុង  ឈផលនឈថសិន  លីមតីធីត 5.337 កខមរ
ផ្តនិញ ឈសៀមោបអភវិឌ្ឍនឈ៍ៅស ូ 7.600 3.834        3.834        ឈវៀតណ្ដម
ឈបសរ ៉ាោូ៉ា ល់ (ឈខ)ខូអិលធីឌី្ 6.500 3.126        3.126        ឈវៀតណ្ដម
Lun Agritech Investment Company Ltd 3.705 -            -            -            

សរុប 38.860 1.266 11.519 12.785 88%

រគួសារ សរុប 256           1.451        1.707        12%

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)

កសិឧ

ដសស

ដសស
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១១ នប៉ៃលនិ 0 1.212        314           1.526        100%

រគួសារ សរុប 1.212        314           1.526        100%

១២ បាត្់ដាំបង 5.200 1.180        960           2.140        100%

រត័ន សមបត្ិ 5.200      50              50              

សរុប 5.200 -            50              50              2%

រគួសារ សរុប 1.180        910           2.090        98%

១៣ ង្ោធិ៍ស្ថត្់ 6.352 220           2.614        2.834        100%

MDS (រទី ភាព) 6.352      2.219        2.219        

សរុប 6.352 -            2.219        2.219        78%

រគួសារ សរុប 220           395           615           22%

១៤ បនាទ យម្កនជ័យ 0 25              917           942           100%

រគួសារ សរុប 25              917           942           100%

១៥ ង្កាះកងុ 0 647           858           1.504        100%

រគួសារ សរុប 647           858           1.504        100%

១៦ រពះសេីនុ 0 439           781           1.220        100%

រគួសារ សរុប 439           781           1.220        100%

១៧ កាំពង់សពឺ 0 -            701           701           100%

គ្រួសារ សរុប -            701           701           100%

១៨ កាំពត្ 0 -            421           421           100%

រគួសារ សរុប -            421           421           100%

១៩ នរពប្វង 0 99              479           578           100%

រគួសារ សរុប 99              479           578           100%

២០ ស្ថា យង្រៀង 1.701 141           1.002        1.143        100%

អាន ម្ក៉ា ឌី្ រគុប(រម្កសកហក) 1.701 266           266           

សរុប 1.701 -            266           266           23%

រគួសារ សរុប 141           736           877           77%

សរុបរួម 796.499 126.996   305.739   432.735   100%

កសិឧ កសិឧសាហ កម្ម (៦ខេត្ត) 72.460    31.705    22.818    54.523    13%

ដសស ដីសម្បទាន ខសដឋកិច្ច (១១ខេត្ត) 724.040  8.960      214.798  223.758  52%

រគួសារ ខៅស ៊ូ គ្រួសារ (២០ខេត្ត) -         86.331    68.123    154.454  36%

សរបុ 796.499  126.996  305.739  432.735  100%

របង្ភទ ចម្កោ រង្ៅស តូាមង្េត្ត
នផទដី(េត្)

ដសស

ដសស

កសិឧ
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ង្រាងចរកជ័រ ង្រាងចរកង្ ើ សបិបកមម សរបុ
រសកុចំការឈលើ 3 0 15 18

រសកុសទឹងរតង់ 2 0 11 13

សរុប១ 5 0 26 31

រសកុពញាករកក 12 0 3 15

រសកុតំកបរ 1 0 11 12

រសកុតបូងឃមុ ំ 4 1 3 8

រសកុរកូចឆ្ម រ 1 0 0 1

រសកុអូរោងំឳ 1 1 1 3

រសកុឈមមត់ 2 1 14 17

សរុប២ 21 3 32 56

រសកុបរកកវ 2 0 5 7

រសកុអូរជំុ 0 0 2 2

 រសកុកូនមុំ 0 0 0 0

រសកុអូរោ៉ា ដ្ឋវ 2 0 0 2

រសកុបានលុង 1 1 2 4

សរុប៣ 5 1 9 15

រសកុសនតុក 0 0 1 1

រសកុសណ្្ដន់ 2 0 2 4

សរុប៤ 2 0 3 5

រសកុសនួល 1 0 4 5

រសកុឆលូង 0 0 1 1

សរុប៥ 1 0 5 6

រសកុឈសសាន 1 0 0 1

រកុងសទឹងករតង 0 0 1 1

សរុប៦ 1 0 1 2

រសកុឈពរជាដ្ឋ 1 0 1 2

រសកុកកវសីម្ក 0 0 2 2

សរុប៧ 1 0 3 4

រសកុអនលុងកវង 0 0 1 1

សរុប៨ 0 0 1 1

រសកុសងោមថមី 0 0 3 3

សរុប៩ 0 0 3 3

រសកុផ្រពនប់ 0 0 1 1

រសកុសទឹងគវ 1 0 0 1

សរុប១០ 1 0 1 2

រសកុសាលាឈរៅ 0 0 1 1

សរុប១១ 0 0 1 1

37 4 85 126

ឧបសមពន័ធទ១ី២

សថតិ្ងិ្រាងចរក-សបិបកមមតាមង្េត្ត រកុង-រសកុ របចាាំឆ្ន ាំ២០១៦

ល.រ ង្េត្ត
របង្ភទ

ង្ផេងៗ

1 កំពងច់ាម

2 តបូងឃមុ ំ

3 រតនៈគីរ ី

4

5 រកឈចោះ

6 សទឹងករតង

7 មណឌ លគិរ ី

8 ឧតតរម្កនជយ័

9 រពោះវគិរ

10 រពោះសីហនុ

11 ផ្ប៉ាលិន

 សរបុរមួ

ឧបសមព័នធទី១២ 
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